
การใหทุนสนับสนุนการพัฒนางานประจําสูงานวิจัย (Routine to Research) สําหรับบุคลากร
สายสนับสนุน จากเงินนอกงบประมาณ  งบบํารุงการศึกษา (บ.กศ.)

สถาบันวจิัยและพัฒนาประกาศหลักเกณฑ
และประชาสัมพันธรับสมัครขอเสนอโครงการวจิัย

ไปยังหนวยงาน/คณะ /สํานัก/สถาบัน

บุคลากรสายสนับสนุนท่ีสนใจ  สงขอเสนอ
โครงการวจิัย จํานวน 4 ชุด  และแผนซดีบัีนทึก

ไฟลขอมูล
จํานวน 1 แผน ไปยังสถาบันวจิยัและพัฒนา

ประกาศผลการพจิารณาการใหทุนสนับสนุนการวจิัย
และแจงผลไปยังหนวยงาน/คณะ /สํานัก/สถาบัน

สถาบันวจิัยและพัฒนา สรรหาและแตงตัง้
ผูทรงคุณวุฒเิปนคณะกรรมการประเมนิขอเสนอ

โครงการวจิัย

คณะกรรมการประชุมพิจารณา
ขอเสนอโครงการวิจัย

ปรับปรุงแกไข

คณะกรรม
พจิารณาโครงการวจิัย

อนุมัติ/ไมอนุมัติ

บุคลากรสายสนับสนุนรับฟงคําช้ีแจงและ
ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการเพื่อปรับแกไข

ขอเสนอโครงการวจิัย

เริ่มตน



ผูไดรับทุนวจิัยจัดทําสัญญาการรับทุนวจิัยพรอมแนบโครงการวิจัยท่ี
ไดรับการอนุมัติ พรอมจัดสงเอกสารหลักฐานการเบิกเงนิทุนวจิัยและ

ทําเอกสารเบิกจายเงนิทุนวจิัย งวดท่ี 1 (รอยละ 70)
ท่ีสถาบันวจิัยและพัฒนา และตดิตอรับเงนิทุนวจิัย ท่ีงานคลัง

ผูไดรับทุนวจิัย ดําเนนิการวจิัยตามแผนงานท่ีกําหนดไว

ผูไดรับทุนวจิัยดําเนนิการ  ดังนี้
1. จัดทําเอกสารรายงานวจิัยฉบับสมบูรณ จํานวน 3 เลม
2. จัดทําซดีบัีนทึกขอมูลจํานวน 1 แผน สงไปยังสถาบันวจิัยและ

พัฒนา

ผูไดรับทุนวจิัยจัดสงเอกสารหลกัฐานการเบิกเงนิทุนวจิัยและทํา
เอกสารเบิกจายเงนิทุนวจิัย งวดท่ี 2 (รอยละ 30)

ท่ีสถาบันวจิัยและพัฒนา และตดิตอรับเงนิทุนวจิัย ท่ีงานคลัง

สิ้นสุด


