
แนวคิดหลัก เปาหมาย ตัวชี้วัดการแกไขปญหาความยากจน
และเครื่องมือการเก็บขอมูล

ดร.แมน ปุโรทกานนท

นายบุญเยี่ยม เหลาสะอาด



โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการทํางานเชิงพื้นที่

เพื่อการแกไขปญหาความยากจน

แบบเบ็ดเสร็จและแมนยํา



การ “ขจัดยากจน” แบบพุงเปาของจีน
เปาหมาย ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

สรางความรุงเรืองของชาติ

ระดับเมือง/จังหวัด

ระดับชุมชน

ระดับครัวเรือน

 ทีมสนับสนุน “วิชาการ” เขาคลุกคลี

 แกปญหา เนน”รายประเด็น”

 สราง”รูปธรรมการแกไขปญหา” เปนกรณีตัวอยาง

 ใชวิทย-เทคโนโลยี นํา เพ่ือแกปญหา

 เสริมดวย อุตสาหกรรม-เชิงระบบ --> E-commerce 

 ระดมทรัพยากร-บรรเทาความยากจน

 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ติดตาม วัดผล 

 ระบุตัวตนชัดเจน-ทํา profile 

 วิเคราะห-สงเสริมขีดความสามารถ

 พัฒนาทักษะ “ผูประกอบการ” จัดทํา “แผนธุรกิจ”
ศ ศ

ความรู

ท่ีอยู

ยา อาหาร

อาชีพ

นุงหม

 บรรจุ “ขจัดยากจน” เปนวาระชาติ

 กําหนด เปาหมาย”ระดับพ้ืนท่ี” ใหสอดคลองกับนโยบาย

 ปรับปรุง บริการภาครัฐใหเอื้อ

 ริเริ่ม การรวมมือ แบบ”ประสานสมทบ” ท้ังรัฐ-ธุรกิจเอกชน-ประชาสังคมฯลฯ

ใช “วิทย-เทคโนโลยี” นํา เพื่อแกปญหา

พัฒนาทักษะ “ผูประกอบการ” จัดทํา “แผนธุรกิจ”

“ขจัดยากจน” เปนวาระชาติ



Randomized Controlled Trials (RCTs)

ขั้น 2 เริ่มดําเนินการ โครงการฯ

ขั้น 1 กลุมประชากร แยก

ออกเปน2 กลุม แบบสุม

ขั้น 3 ศึกษาผลการศึกษา/ทดลอง-

เทียบผลความแตกตางเพ่ือจัดทํา/

ปรับขอเสนอเชิงนโยบาย

ศึกษา โดยเปรียบเทียบ2 กลุม

PROGRAM GROUP



อาชีพ/รายได

สาธารณูปโภค

ระบบบริการภาครฐั

การศึกษา

หนวยวิชาการ

Back stopping

COACHING
ทีมสนับสนุน

หนุนเสริม

เรียนรูรวม

ฝกทักษะ

คําตอบ

สําเร็จ

เสริม

ศักยภาพ

การตรวจทาน-คัดกรอง

การจัดทํา poverty profile

การประสานชองทาง-เขาถึง

บริการภาครัฐ-เอกชน

สุขภาพ

การทํางาน Joint venture ระดับพื้นที่

โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการทํางานเชิงพ้ืนที่เพ่ือการแกไขปญหาความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแมนยํา



0

1

2

ทุนทรัพยากรธรรมชาติ

ทุนดานศักยภาพบุคคล

ทุนดานการเงินทุนทางกายภาพ

ทุนดานสังคม

การประเมินศักยภาพ

ครัวเรือนยากจน

กรอบประเมินระบบการดํารงชีพที่ยั่งยืน
 เปน check list ที่เปน “ตนทุน”สําคัญของคนจน

 ชวยชี้ entry point ที่จะชวยแกปญหา

 เขาใจปฏิสัมพันธที่เชื่อมโยงกัน ทั้ง 5 มิติ

โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการทํางานเชิงพ้ืนที่เพ่ือการแกไขปญหาความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแมนยํา



การประเมินศักยภาพครวัเรือนยากจน

: บริบทของครัวเรอืน

กาฬสินธุ

ปตตานี

ชัยนาท



การประเมินศักยภาพครวัเรือนยากจน

: “ครัว” เรือน



เขาถึง-เขาใจ

คนจนเปาหมาย

5 มิติของสินทรัพย

คนจนเปาหมาย

ดาวแสดงความตองการพ้ืนฐาน 5 มิติ

จังหวัดสกลนคร : ขอมูลจาก TPMAP



เคร่ืองมือ

(1) ระบบขอมูล-มุงเปา

-การสอบทาน “ฐานขอมูล”

-การคัดกรอง “คนจนใหม”

(2) ระบบสงตอขอมูลเพ่ือปฏิบัติการ

-เพ่ือติดตาม-ประเมินความกาวหนางาน

-เพ่ือ กําหนดแนวทาง/แผน

(3) ระบบชวยเหลือ-บรรเทา

 กลไกแกไขปญหา

 เสริมศักยภาพ

 ขอมูลพ้ืนฐานระดับหมูบาน

(แบบ กชช. 2 ค.)

 ขอมูลพ้ืนฐานครัวเรือน

(แบบ จปฐ.)

ขอมูลทุนเพ่ือการดํารงชีพ 5 มิติ 

4 ระดับ 

(แบบสอบถามโครงการ ฯ)

 เวทีปรึกษาหารือ-คนจน

เปาหมาย 

 โครงการเพ่ือการแกไขปญหา

ความยากจน

โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการทํางานเชิงพ้ืนที่เพ่ือการแกไขปญหาความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแมนยํา

กระบวนการ ขับเคลื่อนระดับพืน้ที-่จังหวัด

กระบวนการเช่ือมโยง

ระดับนโยบาย

อว.

กษ.

พม.

พณ.

มท.

สธ.

ทส.

กรรมการหมูบาน/ชุมชน, อสม.

พัฒนากร, นักพัฒนาชุมชน
หนวยงานภาครัฐ/เอกชน คนจนเปาหมาย/ภาคประชาสังคมกลไก

กระบวนการ

Presenter
Presentation Notes
ขาด method / หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง



ระบบ

ขอมูล

กรอบ

วิเคราะห

ปฏิบัติการ

บริบท-เชิงระบบ

Common Issues / Supply Chain

ศรีษะเกษ – Transforming Structure& 

Process

ปตตานี  - Outcome Chain

TP-MAP

Targeting the Poor

จนดักดาน/เรื้อรัง– เชื่อมระบบริการรัฐ

จนทั่วไป – Business Model

เสี่ยงที่จะจน

บริบทดานกลไกเชิงสถาบนั

SS DS

อาหาร

การศึกษา

สุขภาพ

ที่อยูอาศัย

มีงานทํา

-รายได

Surveyed 

Data 

Register 

Data 

Matching



1.นโยบาย
(Poverty solution)

2. กรอบการดํารงชีพ 

Sl-S

3. ตัวช้ีวัด

4. แบบสอบถาม

5.แอพพลิเคชั่น
6. กระบวนการสอบทาน/

การมีสวนรวม

7.การเชื่อมโยง DS-SS

8. 
การขับเคลื่อนแกไขความ

ยากจน-นโยบายระดับ

พ้ืนที่

โครงการแกไข

ปญหาความ

ยากจนแบบ

เบ็ดเสร็จและ

แมนยํา

(Primary) Database

กระบวนการบริหารโครงการ

9. ขอเสนอเชิงนโยบาย

Ke
y 

Pl
ay

er
Ke

y 
Pl

ay
er

Ke
y 

Pl
ay

er
Ke

y 
Pl

ay
er

Key Player
(Secondary) Database

เคร่ืองมือ

เคร่ืองมือ

เคร่ืองมือ

เคร่ืองมือ

เคร่ืองมือ

เคร่ืองมือ

6



โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการทํางานเชิงพ้ืนที่เพ่ือการแกไขปญหาความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแมนยํา

ปตตานี

แมฮองสอน

ชัยนาท

มุกดาหาร

ยโสธร อํานาจเจริญ

กาฬสินธุ

สกลนคร

ศรีสะเกษ

สุรินทร

ความคืบหนาการดําเนินการในพื้นที่

พัฒนา Application และ

ระบบขอมูล
Requirement ใหนักพัฒนาระบบ (เก็บขอมูล)

การช้ีเปาคนจนจากฐานขอมูล

เขาพบ 

ผูวาราชการจังหวัด
26 พ.ค. 63 : จ.ปตตานี

25 พ.ค. 63 : จ. กาฬสินธุ

5 มิ.ย. 63 : จ. มุกดาหาร

9 มิ.ย. 63 : จ. อํานาจเจริญ

ทดสอบเครื่องมือ/

แบบสอบถาม
ทดลองแบบสอบถาม 

ปรับปรุงแกไข (25-27 พ.ค. 63)

ประสานภาคีความรวมมือ



ตัวช้ีวัดฐานทุนคนจนเปาหมาย

และเคร่ืองมือในการจัดเก็บขอมูล



วัตถุประสงคของการจัดเก็บขอมูล

• สอบทานขอมูลความยากจนของคนจนและครัวเรือนเปาหมาย

• ประเมินฐานทุนหรือศักยภาพในการพัฒนาตนเองเพื่อใชเปนทุนในการแกไข
ปญหาความยากจนของคนจนและครัวเรือนเปาหมาย

• ประกอบการวิเคราะหเปรยีบเทียบฐานทุน บริบทของพื้นท่ี กับสถานะความ
เปนอยูของคนจนและครัวเรือนเปาหมาย

• ประกอบการออกแบบโครงการและดําเนินการแกไข กําหนดรูปแบบหรือแนว
ทางการออกจากความยากจนของคนจน ครัวเรือน หรือชุมชนท่ีคนจน
เปาหมายอาศัยอยู



กลุมเปาหมายในการจัดเก็บขอมูล

1



กลุมเปาหมายในการจัดเก็บขอมูล

2



เกณฑการประเมินศักยภาพ/ทุนการดํารงชีพของกลุมเปาหมาย

ทุนทาง

ธรรมชาติ

ทุนมนุษย

ทุนทาง

การเงิน
ทุนทาง

กายภาพ

ทุนทาง

สังคม



ทุน/ทรัพยากรมนุษย (Human Capital) 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด ระดับที่ 1 (อยูยาก) ระดับที่ 2 (อยูได) ระดับที่ 3 (อยูดี) ระดับที่ 4 (มีสุข)

การศึกษา อานไมออก เขียนไมได อานออก/เขียนได แตไม

จบการศึกษา

จบการศึกษาภาคบังคับ 

9 ป (ม.3)

จบการศึกษาสูงกวา

การศึกษาภาคบังคับ

ทักษะและอาชีพ ไมไดประกอบอาชีพ/

วางงาน

ประกอบอาชีพการใช

แรงงาน และไมมีทกัษะ

ฝมือแรงงานหรือทักษะ

ดานอาชีพอื่น ๆ

ประกอบอาชีพที่ใช

แรงงาน ใชทักษะ หรือ

เคยไดรับการฝกทักษะ

ฝมือแรงงานหรือมี

ทักษะดานอาชีพอื่น ๆ 

มีทางเลือกในการ

ประกอบอาชีพที่

หลากหลาย

สุขภาพ มีปญหาสุขภาพ หรือ

ความพิการจนไมสามารถ

ประกอบอาชีพใด ๆ ได

มีปญหาสุขภาพ หรือ

ความพิการที่สงผลตอ

การประกอบอาชีพบาง

ประเภท

มีปญหาสุขภาพ 

แตไมสงผลตอการ

ประกอบอาชีพ

สุขภาพและรางกาย

ปกติ



ทุนทางธรรมชาติ (Natural Capital) 4 ตัวช้ีวัด

ตัวชี้วัด ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 ระดับที่ 4

ที่ดินทํากิน ไมมีพ้ืนที่ทํากินทางการเกษตร/ มีที่ดินทางการเกษตรที่ไดรบั

การผอนปรนใหใชพ้ืนที่  

มีที่ดินทํากินทางการเกษตรแต

ไมเพียงพอ 

มีที่ดินทํากินเพียงพอ 

แหลงน้ําอุปโภค/บริโภค แหลงน้ําเพ่ือทําการเกษตรไม

เพียงพอ

มีแหลงน้ําเพ่ือทําการเกษตร

เพียงพอ แตมีปญหาพ้ืนที่ทํากิน

มีแหลงน้ําเพ่ือทําการเกษตร

เพียงพอ แตไมมีคุณภาพบาง

ฤดูกาล

มีแหลงน้ําเพ่ือทําการเกษตร

เพียงพอ และมีคุณภาพทุก

ฤดูกาล

การเขาถึงประโยชน

ทรัพยากรธรรมชาติ

ไมสามารถเขาถึงแหลงอาหาร

และไมสามารถใชประโยชนจาก

ทรัพยากรธรรมชาติ

เขาถึงแหลงอาหารและสามารถ

ใชประโยชนจาก

ทรัพยากรธรรมชาติแตไม

เพียงพอกับการดํารงชีพ

เขาถึงแหลงอาหารและสามารถ

ใชประโยชนจาก

ทรัพยากรธรรมชาติเพียงพอกับ

การดํารงชีพ

เขาถึงแหลงอาหารและสามารถ

ใชประโยชน จากทรัพยากร

ธรรม ชาติ ในการสรางรายได

การเสี่ยงภัยพิบัติและการ

จัดการ

ที่อยูอาศัยและที่ดินทํากินอยูใน

พ้ืนที่เสี่ยงภัยและไดรับ

ผลกระทบรุนแรง และการ

ชวยเหลือเขาไมถึง

ที่อยูอาศัยและที่ดินทํากินอยูใน

พ้ืนที่เสี่ยงภัยและการชวยเหลือ

เขาถึง

ที่อยูอาศัยและที่ดินทํากินอยูใน

พ้ืนที่เสี่ยงภัย การชวยเหลือ

เขาถึงและชุมชนมีระบบรองรับ

และ

ที่อยูอาศัยและที่ดินทํากินอยูใน

พ้ืนที่เสี่ยงภัย ไดรับผลกระทบ

นอยเนื่องจากชุมชนมีระบบ

รองรับ และฟนฟูเขาสูสภาวะ

ปกติได



ทุนทางภายภาพ (Physical Capital) 3 ตัวช้ีวัด

ตัวชี้วัด ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 ระดับที่ 4

ที่อยูอาศัย ไมมีที่อยูอาศัยเปนของตัวเอง/

ที่อยูอาศัยมีสภาพทรุดโทรม

เชาบานสภาพมั่นคงแข็งแรง

ปานกลาง/ปลูกบานในที่ดินผูอื่น 

แตสภาพทรุดโทรมหรือไมถาวร

เชาบานสภาพมั่นคงแข็งแรง/ปลูก

บานในที่ดินผูอื่นสภาพมั่นคง

แข็งแรง/มีบานและที่ดินเปนของ

ตัวเองแตสภาพทรุดโทรม

มีบานและที่ดินเปนของ

ตัวเองและสภาพมั่นคง

แข็งแรง

ไฟฟา/น้ําประปา/ถนน ไมมีไฟฟา/ไมมีระบบประปาน้ํา

จากแหลงน้ําตางๆ ก็ไม

เพียงพอ/ การเดินทางไมสะดวก 

ไมมีไฟฟา น้ําจากแหลงน้ําตางๆ 

เพียงพอ/มีไฟฟา ไมมีระบบ

ประปา น้ําจากแหลงน้ําตาง ๆ 

ไมเพียงพอ/การเดินทางไม

สะดวก

ไมมีไฟฟาแตมีระบบน้ําประปา/มี

ไฟฟา ไมมีระบบน้ําประปา  แตน้ํา

จากแหลงน้ําตางๆ เพียงพอ/การ

เดินทางสะดวก

มีไฟฟา มรีะบบน้ําประปา /

การเดินทางสะดวก

อุปกรณสารสนเทศและการ

สื่อสาร

ไมมีอุปกรณสารสนเทศ ไมมี

อินเตอรเน็ต/มีอุปกรณ

สารสนเทศแตไมมีอินเตอรเน็ต/

ไมใชในการขอรับสวัสดิการ

ภาครัฐ/ไมไดประโยชนในการ

ดํารงชีพและสรางรายได

มีอุปกรณสารสนเทศ มี

อินเตอรเน็ต/ไมใชในการขอรับ

สวัสดิการภาครัฐ/ไมได

ประโยชนในการดํารงชีพและ

สรางรายได

มีอุปกรณสารสนเทศ มีอินเตอรเน็ต 

และใชในการขอรับสวัสดิการ

ภาครัฐ/ไมไดประโยชนในการดํารง

ชีพและสรางรายได

มีอุปกรณสารสนเทศ มี

อินเตอรเน็ต ใชในการขอรับ

สวัสดิการภาครฐั และเปน

ประโยชนในการดํารงชีพ

และสรางรายได



ทุนทางการเงิน (Financial Capital) 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 ระดับที่ 4

เงินสด/ทรัพยสิน ไมมีเงินทุน/ไมมี

ทรัพยสิน และมีหน้ีนอก

ระบบ 

ไมมีเงินทุน มีทรัพยสิน 

เปนหน้ีในระบบ/นอก

ระบบ

มีเงินทุน มีทรัพยสิน 

เปนหน้ีในระบบ/นอก

ระบบ

มีเงินทุน มีทรัพยสิน 

ไมเปนหน้ี

อาชีพ/รายได ไมมรีายไดใดใด  มีรายไดแตไมสม่ําเสมอ มีรายไดจากอาชีพ

ที่ชัดเจนและมีรายได

สม่ําเสมอ 

มีอาชีพหรือแหลงราย

สม่ําเสมอจาก 2 ทาง

ข้ึนไป 

การออม ไมไดเปนสมาชิกกลุม

ออมทรัพยและไมมเีงิน

ออม

เปนสมาชิกกลุมออม

ทรัพย ไมมีเงินออม

เปนสมาชิกกลุมออม

ทรัพย มีเงินออม

เปนสมาชิกกลุมออม

ทรัพย มีเงินออม และ

การกูยืมเพ่ือการลงทุน



ทุนทางสังคม (Social Capital) 4 ตัวช้ีวัด

ตัวชี้วัด ระดับท่ี 1 ระดับท่ี 2 ระดับท่ี 3 ระดับท่ี 4

กติกาการอยูรวมกันของ

ชุมชน

ไมมีการกําหนดกฎระเบียบ 

หรือกติกาในการอยูรวมกัน

เริ่มมีแนวทางหรือกฎระเบียบ

ชุมชนที่เกิดจากการมีสวน

รวมของชุมชน ในรูปแบบ

ตาง ๆ เชน กตกิา ธรรมนูญ

ชุมชน

แนวทางหรือกฎระเบียบการอยู

รวมกันที่เหมาะสมกับบริบทชุมชน

แตยังไมมีการนําไปใชอยางจริงจัง

มีแนวทางหรือกฎระเบียบการอยู

รวมกันที่เหมาะสมกับบริบทชุมชน

และนําไปปฏิบัติในการอยูรวมกัน

การพ่ึงพาตนเองดานองค

ความรูของชุมชน

มีประสบการณในการพัฒนา

หรือแกไขปญหาชุมชนที่ไดรับ

การสนับสนุนจากหนวยงาน

ภายนอกเปนหลัก

มีองคความรู ผูรูทองถ่ิน และ

แหลงเรียนรูในการพัฒนา 

หรือแกไขปญหาที่สอดคลอง

กับชุมชน

มีองคความรู ผูรูทองถ่ิน และแหลง

เรียนรูที่สามารถขยายผลใหกับ

ชุมชนอื่น ๆ

มีองคความรูและผูรูทองถ่ิน ที่สามารถ

ประสานกับองคความรูและกลไก

ภายนอกอยางชัดเจนเปนรูปธรรม

การมีสวนรวมของชุมชน การบริหารจัดการชุมชน 

องคกร กลุม หรือสถาบันใน

ชุมชนขึ้นอยูกับผูนําหลัก

สมาชิกกลุม องคกร หรือ

สถาบันในชมุชนมีบทบาท

เสนอขอคิดเห็น และมีการนํา

ขอคิดเห็นไปปรบัปรุงกการ

ดําเนินงาน

สมาชิกกลุม องคกร หรือสถาบันใน

ชุมชนไดรับการยอมรับ และมีสวน

รวมในขั้นตอนตาง ๆ ในการ

ดําเนินงานของชุมชน 

สมาชิกมีความรูสึกเปนเจาของชุมชน 

องคกร กลุมหรือสถาบันรวมกัน โดย

การใหความรวมมือในกิจกรรมตาง ๆ 

ของชุมชนอยางจริงจังและตอเนื่อง

การชวยเหลือกันของ

ชุมชน

ไมมีการชวยเหลือกันหรือ

บรรเทาความเดือดรอนตาง ๆ 

ภายในชุมชน  

ชุมชนมีการชวยเหลือกันตาม

ประเพณีไมมีการบังคับ

ชุมชนมีการกําหนดกติกาในการ

ชวยเหลือกันเมื่อประสบความ

เดือดรอน

ชุมชนมีการตั้งกลุมหรือกลไกเพ่ือ

ดําเนินการชวยเหลือกันเมื่อประสบ

ความเดือดรอน



องคประกอบและเน้ือหาในแบบสอบถาม

เน้ือหาแบบสอบถามมี 2 สวน

o ขอมูลพื้นฐานของครัวเรือนและทีมสํารวจขอมูล 

o ฐานทุนของเปาหมาย/ครัวเรือนเปาหมาย ซ่ึงแบงออกเปน 

5 สวน ตามทุนมิติตาง ๆ  รวม 51 ขอคําถาม



สวนท่ี 1  ตัวชี้วัดทุนมนุษย (Human Capital) จํานวน 15 ขอคําถาม สํารวจเกี่ยวกับ

สมาชิกของครัวเรือน อายุ เพศ สุขภาพ สวัสดิการสังคม การศึกษา สถานภาพการทํางาน 

อาชีพ ทักษะอาชีพ

สวนท่ี 2  ตัวชี้วัดทุนกายภาพ ( Physical Capital)  จํานวน 15 ขอคําถาม สํารวจเร่ือง

เกี่ยวกับท่ีอยูอาศัยและสุขลักษณะของบาน สิ่งอํานวยความสะดวกในบาน น้ํากิน น้ําใช 

พื้นท่ีทํากิน เสนทางคมนาคม การรับรูขอมูลขาวสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สวนท่ี 3  ตัวชี้วัดทุนการเงิน/เศรษฐกิจ (Financial Capital)  จํานวน 6 ขอคําถาม  

สํารวจในเร่ืองรายได แหลงรายได  รายจาย การออม หนี้สิน แหลงสินเชื่อ และทรัพยสิน

ขอคําถามเพื่อประเมินฐานทุนการดํารงชีพ



สวนท่ี 4  ตัวชี้วัดทุนธรรมชาติ (Natural Capital)  จํานวน 5 ขอคําถาม  สํารวจในเร่ือง

ทรัพยากรเพื่อการยังชีพ และท่ีสรางอาชีพ/รายได  ภัยพิบัติ

สวนท่ี 5  ตัวชี้วัดทุนทางสังคม (Social Capital)  จํานวน  10 ขอคําถาม  สํารวจ

เกี่ยวกับการเขารวมกลุมกิจกรรมในชุมชน  การชวยเหลือกันในชุมชน  กฎระเบียบ กติกา

ในการอยูรวมกันในชุมชน การจัดการความขัดแยงในชุมชน ผูมีความรูในชุมชน และการ

มีสวนรวมในชุมชน

ขอคําถามเพื่อประเมินฐานทุนการดํารงชีพ (ตอ)



การวิเคราะหแสดงผล

 ประมวลและแสดงผลขอมูลของแตละขอคําถามในรปูแบบทางสถิติ เชน จํานวน รอยละ สัดสวน

 ประมวลและแสดงผลการเปรียบเทยีบขอมูลสถิติของขอคาํถามตางๆ ในระดับครัวเรือน ชุมชน/

หมูบาน ตําบล อําเภอและจังหวัด 

 ประมวล ประเมินและแสดงผลเปรยีบเทยีบทนุ 5 มิติ 4 ระดับ 17 ตัวชี้วัด ในระดับครัวเรอืน 

ชุมชน/หมูบาน ตําบล อําเภอ และจังหวัด โดยแสดงผลในรูปตาราง จํานวน รอยละ และกราฟ 

เชน เปรียบเทียบระดับตัวชี้วัดของแตละทนุ เปรียบเทียบระดับของทนุแตละทุน เปรียบเทียบระดับ

ของทุนตางๆ ระหวางครวัเรอืน ชุมชน/หมูบาน ตําบล อําเภอและจังหวัด

 แสดงผลความสัมพนัธระหวางคาํตอบของขอคําถามตาง ๆ เชน รายได/รายจาย/หนี้สิน รายไดกับ

การถือครองที่ดิน รายจายกับเงินออม เปนตน



ขอมูลประกอบ/

บริบทพื้นท่ี/นโยบายรัฐ

โครงการ/กิจกรรม



เชือ่มโยงและ
เตมิความรู ้

1) ดงูานรปูธรรม
ความสําเร็จ(ตน้น้ํา 
กลางน้ํา ปลายน้ํา) 

2) ความรูภ้ายในชมุชน
จากปราชญช์าวบา้น

3) ความรูส้ากล จาก
หน่วยงานราชการ และ
สถาบนัการศกึษา

“เกดิความเชือ่ม ัน่และศรทัธา”

เวทวีเิคราะห์
ขอ้มลู
และคนืขอ้มลู

“ระเบดิจากขา้งใน”

“ทาํอยา่งตอ่เนือ่ง”

1) ชาวบา้นตรวจทาน
ขอ้มลู

2) คดิเป็นและรูจั้กตวัเอง
3) ระดมความคดิ คน้หา

ปัญหา และสาเหตุ
4) เสนอแนวทางแกไ้ข
5) จัดลําดับความสําคญั

กระบวนการเก็บ
ขอ้มลู

1. ขอ้มลูชมุชน-ภมูสิงัคม
2. ขอ้มลูกายภาพ/สิง่แวดลอ้ม
3. ขอ้มลูสงัคม/ประชากร
4. ขอ้มลูดา้นเศรษฐกจิ
5. ขอ้มลูสขุภาพ
6. อืน่ๆ 

“เรยีนรูร้ว่มกนั”

ฐานขอ้มลู
1. ระบบขอ้มลูเพือ่

สนับสนุนการ
ตัดสนิใจ

2. ชุดความรูจ้าก
การปฏบิตัจิรงิ

นําไปปรบัใช้
กบัพืน้ทีอ่ ืน่

ถอดบทเรยีน -สกดัความรู ้

• เรยีนรูก้บัชาวบา้น
• ชาวบา้นรว่มคดิ รว่มทํา รว่มเป็นเจา้ของ
• ชาวบา้นเห็นประโยชน ์พรอ้มเสยีสละ

ทําความเขา้ใจ หน่วยงานตา่งๆ
ชาวบา้น

❶

บรรจใุนแผนทอ้งถิน่.

แผนพัฒนา
หมูบ่า้น/ชมุชน

ทําเอง 

ทํารว่ม/ทําให ้

หนวยงาน
ภายนอก

แรงงานชาวบา้น,
กองทนุ,งบ SML

1) ปัญหา
2) สาเหตุ
3) แนวทางแกไ้ข
4) งบประมาณ
5) ผูรั้บผดิชอบ
6) ระยะเวลา/งบประมาณ

ยทุธศาสตร ์
จังหวัด

การกํากบั ตดิตาม
และสนับสนุน

เรือ่งทีต่ดิตาม
1.กระบวนการทําแผน
2.คณุภาพของแผน
3.การดําเนนิงานตามแผน
4.ผลทีเ่กดิข ึน้

ดําเนนิงานตามแผน



Work Flow Diagram
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Computing

การประยกุตใ์ชค้ณิตศาสตร ์สถิติ และ

การคาํนวณ

การตอบโจทยต์ามความต้องการจากการแสดงผลข้อมูล
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