
 

 

 

 

ประกาศสถาบันวิจัยและพัฒนา 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเป็นลูกจ้างโครงการวิจัย ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ จำนวน ๑ อัตรา  
 

   ด้วยสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือ
สอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างโครงการวิจัย (ชั่วคราวรายเดือน) ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สังกัดสถาบันวิจัย
และพัฒนา จำนวน 1 อัตรา เพ่ือดำเนินงานโครงการวิจัย “การพัฒนาและยกระดับจังหวัดสกลนครสู่พ้ืนที่วิจัย
ยุทธศาสตร์เพ่ือขจัดความยากจนและสร้างโอกาสทางสังคมด้วยวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยี”  ภายใต้กรอบ
การวิจัย “การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือยกระดับแพลตฟอร์มขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแม่นยำระดับ
จังหวัด”ภายใต้แผนงานย่อยรายประเด็น “ขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมล้ำ โดยการเพ่ิมโอกาสและลด
ช่องว่างของการเข้าถึงการพัฒนาอาชีพ การศึกษาเรียนรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม” ประจำปีงบประมาณ 
2567 จากหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.) ดังนี้ 

  1. ตำแหน่งและอัตราเงินเดือน 

            1.1 ตำแหน่ง 
               เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ประจำโครงการวิจัย) จำนวน 1 อัตรา 
   1.2 อัตราเงินเดือน 
    ปริญญาตรี เดือนละ 15,000 บาท (ระยะเวลาจ้างงาน ๑๒ เดือน) 
   1.3 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
   (ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศ) 

   2. คุณสมบัติของผู้สมัคร 

    2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
    (1) มีสัญชาติไทย 
    (2) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 

(3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
    (4) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 

(5) ไม่เป็นผู้วิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ
หรือเป็นโรคที่กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 

   (6) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
   (7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 

(8) ไม่เป็นกรรมการ… 



-๒- 

   (9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(10) ไม่เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเว้นแต่เป็นนักโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไม่เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือหน่วยงานรัฐ 
(12) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ 

    2.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
    (ตามบัญชีแนบท้ายประกาศ) 

  3. การรับสมัคร 

    3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
    ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถสมัครออนไลน์ได้จากระบบที่
สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กำหนด (URL: https://rdi.snru.ac.th/topics/
๒๐๔๖๑) ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ ๗ มิถุนายน๒๕๖๗   
    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ ในวันที่ 7 มิถุนายน 2567 
    3.2 หลักฐานประกอบการสมัคร 
    ผู้สมัครจะต้องแนบหลักฐานดังต่อไปนี้ คือ 
   (1) สำเนาหลักฐานการศึกษาและ Transcript  จำนวน 1 ฉบับ 
   (2) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน 1 ฉบับ 
   (3) สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 1 ฉบับ 
   (4) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาดำ   จำนวน 1 รูป 
   ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 นิ้ว      
    (5) หลักฐานอื่นๆ ที่จำเป็น เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ ทะเบียนสมรส ฯลฯ 

หมายเหตุ : ทั้งนี้ เอกสารทุกฉบับจะต้องทำการรับรองสำเนาถูกต้องพร้อมลงลายมือชื่อ
ให้เรียบร้อย 

  4. วิธีการคัดเลือก 

    สถาบันวิจัยและพัฒนา จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยการสอบปฏิบัติและการสอบ
สัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการ
ทำงาน โดยพิจารณาในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ 
ทัศนคติการปรับตัวกับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดสร้างสรรค์ เชาวน์ปัญญา และ
บุคลิกภาพ ในวันที่ ๑๐ มิถุนายน 2567 ณ ชั้น 2 อาคารปฏิบัติการตรวจวิเคราะห์วิจัยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

  5. เกณฑ์การตัดสิน 
    ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ 
 

6. ประกาศ... 
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  6. ประกาศรายช่ือและรายงานตัวเข้าปฏิบัติงาน 
    สถาบันวิจัยและพัฒนา จะประกาศผลการสอบคัดเลือกในวันที่ ๑๐ มิถุนายน 2567 
ทาง http://www.rdi.snru.ac.th และรายงานตั วเข้ าปฏิบั ติ งานในวันที่  1๑ มิ ถุนายน 2567 ณ ชั้ น 2  
อาคารปฏิบัติการตรวจวิเคราะห์วิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรม สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 31 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕67 
 
 
 
                                                                   ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สาคร อินทะชัย 
                                                        ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  ปฏิบัติราชการแทน 
                                                                  อธกิารบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


