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SNRU POWERMENT MODEL

พลัง “ราชภัฏ” 
สูก่ารพฒันาท้องถิน่



สืบสาน รักษา ต่อยอด



	 “….ข้าพเจ้าได้ ไปพระราชทานปริญญาบัตรแก่บัณฑิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏต่อเนื่องมาเป็นเวลากว่า ๓๐ ปีแล้ว ทำ�ให้รู้สึก
มีความสุขและผูกพันกับมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้งหลายอย่างมาก     
ไปทุกครั้งก็มีความสุข
 	 อยากให้ทุกคนมีกำ�ลังใจท่ีจะทำ�ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏ       
ของเราเป็นประโยชนต่อประชาชน เป็นประโยชน์ต่อภูมิภาค และ
ท้องถิ่นจริง ๆ จัง ๆ ในเรื่องการดำ�รงชีวิต  ในเรื่องความรู้ทั่วไป  
และข้อสำ�คัญคือผลิตคนดี ผลิตคนดีที ่เห็นประโยชน์แก่ชาติ 
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ และสังคม คิดว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เป็นสถาบันท่ีเป็นประโยชน์และ เป็นกลไกท่ีพัฒนาประเทศได้อย่างย่ิง
ถ้าหากตั้งใจ ร่วมกัน และคุยกันมาก ๆ จะเป็นสถาบันหลักที่พัฒนา
ประเทศและประชาชนได้อย่างมาก ...”

พระราชดำ�รัสสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร
9 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ณ พระที่นั่งอัมพรสถาน



ปณิธานการพัฒนาท้องถิ่น

น้อมนำ�ศาสตร์พระราชา
สืบสาน



ปณิธานการพัฒนาท้องถิ่น

	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ยึดม่ัน
อุดมการณ์และปณิธานของ “ราชภัฏ” ต่อ
ภารกิจการเป็นองค์กรหลักเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
ให้สามารถพึ่งพาตนเองและสร้างภูมิคุ้มกัน      
ท่ีดตีามหลักวิถีพอเพียง โดยสร้างความเข้มแข็ง 
เกิดการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนของ
ชุมชนท้องถิ่น มาตลอดระยะเวลายาวนานถึง 
55 ปี ในการตรวจเยี่ยมติดตามการดำ�เนิน
งานตามภารกิจมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ีน้อมนำ�
พระราโชบายในรัชกาลที่ 10 มาดำ�เนินงาน 
ของ พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี 
เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2560 ที่ผ่านมานั้น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครได้รายงาน     
ผลการดำ�เนินงานตามพันธกิจมหาวิทยาลัยใน
2 ประเด็นยุทธศาสตร์คือ การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ การยกระดับทางการศึกษา บทบาท
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครกับการยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นโดย  

บูรณาการการเรียนการสอน การวิจัยและการ
บริการวิชาการ ในพื้นที่อำ�เภอพรรณานิคม 
อำ�เภอโพนนาแก้ว และอำ�เภอเต่างอย จังหวัด
สกลนคร โดยนำ�เสนอผ่าน “หมู่บ้านราชภัฏ
สู่เต่างอยโมเดล”
	 ในโอกาสนี้ มหาวิทยาลัยได้น้อมนำ�
พระราโชบายของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
รัชกาลที่ 10 เป็นแนวทางการดำ�เนินงาน
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่รับผิดชอบของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครโดยบูรณาการ
กับทุกภาคส่วนร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาความ
ต้องการของท้องถิ่น ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคม ส่ิงแวดล้อม และการศึกษา เพ่ือวางแผน
พัฒนาภายใต้บริบทของพ้ืนท่ีและยุทธศาสตร์
จังหวัด  เพื่อให้ชุมชนท้องถิ่นได้รับการพัฒนา
และอยู่ได้ด้วยตนเองอย่างย่ังยืนโดยมีทัศนคติ
ที่ดีถูกต้อง 
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วิสัยทัศน์
ตัวอย่าง : กรอบแนวทางของผลลัพธ์ที่ได้จากโครงการแต่ละกลุ่ม

การจำ�แนกการดำ�เนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : การพัฒนาท้องถ่ิน
พัฒนาจากรายงาน Baseline ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง

โครงการพัฒนา โครงการวิจัย
โครงการอบรม/
บริการวิชาการ กิจกรรมสัมพันธ์

นำ�องค์ความรู ้
สู่การปฏิบัติ

ให้ชุมชนท้องถิ่น
เกิดการพัฒนา

อย่างเป็นรูปธรรม
 (และยั่งยืน)         

สร้างฐานข้อมูล/ 
องค์ความรู้/ 
นวัตกรรม        

ถ่ายทอด 
องค์ความรู้

ตาม Agenda    

 สร้างเครือข่าย
 การมีส่วนร่วมตาม

 Agenda  

กลุ่มโครงการ

ผลลัพธ์
ผลลัพธ์

ผลลัพธ์ประเภทผลลัพธ์

การศึกษา/เรียนรู้ตลอดชีวิตสิ่งแวดล้อมสังคม

- รายได้ครัวเรือนท่ีเพ่ิมข้ึน
- ประกอบอาชีพที่หลาก
หลายขึ้น

- อัตราการป่วยลดลง
- เกิดศูนย์เรียนรู้ภูมิ
ปัญญา

- ชุมชนมีการคัดแยกขยะ
และนำ�ไปกำ�จัดอย่างถูกต้อง

- “อุดมศึกษาพี่เลี้ยง”
- จำ�นวนปราชญ์ชาวบ้าน  
เพิ่มขึ้น

- แนวทางส่งเสริมการขาย
- วิธีเพิ่มผลผลิต

- เคร่ืองกายภาพบำ�บัด
- ฐานข้อมูลการใช้
สมุนไพร

- ฐานข้อมูล biodiversity
- Model บริหารจัดการนํ้า

- นวัตกรรมการจัดการ
ห้องเรียน
- หลักสูตรท้องถ่ินของเรา

- อบรมปลูกผักไร้ดิน
- อบรมเกษตรอินทรีย์
เพิ่มมูลค่า

- อบรมเชิงปฏิบัติการ
ผู้นำ�ชุมชน
- อบรมการรับมือสังคม
สูงวัย

- อบรมผลกระทบจากเขื่อน
- อบรมการใช้ทรัพยากร
อย่างยั่งยืน

- อบรมโลกโซเชียลให้ผูู้สูงอายุ
- อบรมเทคนิคการสอน
สำ�หรับครู

- จัดงานตลาดนัดชุมชน
- จัดงานจับคู่ธุรกิจ SME

- จัดงานประเพณีต่าง ๆ
- รณรงค์อนุรักษ์

- จัดประกวดชุมชนสีเขียว
- จิตอาสาเพ่ือรักษ์ป่าไม้

- ประกวดผลงานวิจัยชุมชน
- รณรงค์ชุมชนแห่งการเรียนรู้

เศรษฐกิจ

ศิลปวัฒนธรรม
สุขภาวะ ภูมิปัญญา
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วิสัยทัศน์
มรภ. เป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์ มีคุณภาพ มีสมรรถนะ

และเป็นสถาบันหลักที่บูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรมในการพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับประเทศ

โครงการหลัก

จัดทำ�ฐานข้อมูล 
(Big data) ของพื้นที่

บริการ เพ่ือใช้เป็นเคร่ือง
มือช่วยตัดสินใจใน 
การวางแผนพัฒนา 

ท้องถิ่นตามบทบาทและ 
ศักยภาพของ มรภ.

ติดอาวุธทางปัญญา
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

อย่างยั่งยืน

ส่งเสริมสุขภาวะชุมชน
เพื่อวัดดัชนีวัดความสุข

มวลรวมชุมชน

เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา

บูรณาการ
ความร่วมมือ
กับทุกภาคส่วน
บูรณาการ
การจัดการเรียน
การสอนและ 
การวิจัย เข้ากับ
การพัฒนาท้องถ่ิน

ผลลัพธ์
BIG DATA
76 จังหวัด

มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง
มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง 
เข้มแข็ง
มีอาชีพ มีงานทำ�
เป็นพลเมืองดี มีวินัย

ชุมชนท้องถิ่น
มีความมั่นคง
ด้านเศรษฐกิจ

สังคม สิ่งแวดล้อม
และการศึกษาศักยภาพของพื้นที่

ฐานทรัพยากร/ความ
หลากหลายทางชีวภาพ
ศักยภาพ/ความพร้อม
ของชุมชน
ปัญหา/ความต้องการ
ที่แท้จริงของชุมชน
ฯลฯ

“เตรียมพื้นที่” “เตรียมคน” “ตรึงคนในพื้นที่”
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เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม

ต้นทุน/ศักยภาพ

รู้จักท้องถิ่นในท้องที่ตน
กำ�หนดพื้นที่รับผิดชอบ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

กระจายโครงการให้ครอบคลุม

มรภ. ทุกแห่ง ต้องรู้จักพื้นที ่
ให้บริการของตนเป็นอย่างดี
มีการประสานงานกับ ผวจ.  

อย่างใกล้ชิด

สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับทุกภาคส่วนในพื้นที่

สร้างระบบฐานข้อมูล

วิเคราะห์ปัญหา/ความต้องการของท้องถิ่น

ติดตามและประเมินผล

วางแผนพัฒนาภายใต้บริบทของพื้นที่
และยุทธศาสตร์จังหวัดโดยความร่วมมือ

ทั้งภายในและภายนอก 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

การศึกษา

ชุมชนท้องถิ่น
ได้รับการพัฒนา
และอยู่ด้วยตนเอง

อย่างยั่งยืน 
โดยมี

ทัศนคติที่ดี 
ถูกต้อง

ทุกภาคส่วน
เข้ามามีบทบาท
ตามภารกิจของ
ตนเอง โดยมี

องค์ความรู้ของ 
มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร
เป็นสื่อประสาน

การศึกษาสังคม สิ่งแวดล้อมเศรษฐกิจ

สืบสาน รักษา ต่อยอด
เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา

แนวทางการดำ�เนินงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นของตน
ในพื้นที่รับผิดชอบ



สืบสาน รักษา ต่อยอด
เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)

“มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เป็นครูของแผ่นดิน 
  พัฒนาท้องถิ่นสู่สากลด้วยนวัตกรรม”

ระยะที่เริ่มต้น 
ระหว่างปีที่ 1 - 5

(พ.ศ. 2560 - 2564)

“5 ปีเริ่มต้น การ
พัฒนาระบบและสร้าง
ความพร้อมทุกมิติ”
 มุ่งพัฒนาระบบกลไก
การบริหารจัดการ 
ทางด้านการเรียน
การสอน การวิจัย 

การบริการวิชาการแก่
ชุมชน และการทำ�นุ
บำ�รุงศิลปวัฒนธรรม 
เพื่อสร้างความพร้อม

ทุกมิติ

“พัฒนามหาวิทยาลัย
 เป็นครูของท้องถิ่น”

มุ่งพัฒนา 
มหาวิทยาลัยให้เป็นครู
ของท้องถิ่น พร้อมเป็น
แหล่งเรียนรู้ ชี้นำ�

ท้องถิ่นพัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้ท้องถิ่น

“พัฒนามหาวิทยาลัย
เป็นครูของแผ่นดิน 
พร้อมบริหารจัดการ

ตนเองได้”
มุ่งพัฒนามหาวิทยาลัย
เป็นครูของแผ่นดิน

ยกระดับการเป็นแหล่ง
เรียนรู้ ในระดับชาติ
และนานาชาติ พร้อม

กับการเป็นมหาวิทยาลัย
ที่จัดการตนเองได้

“พัฒนามหาวิทยาลัย
เป็นครูของแผ่นดิน

อย่างยั่งยืน”
การเป็นครูของแผ่นดิน

อย่างยั่งยืน
สามารถตอบโจทย์
การเปลี่ยนแปลงของ

ประเทศและสังคมโลกได้

ระยะที่ 2 
ระหว่างปีที่ 6 - 10
(พ.ศ. 2565 - 2569)

ระยะที่ 3 
ระหว่างปีที่ 11 - 15
(พ.ศ. 2570 - 2574)

ระยะที่ 4 
ระหว่างปีที่ 16 - 20
(พ.ศ. 2575 - 2579)

วิสัยทัศน์

2 3
Success

1
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     การบริหาร		
	     จัดการคุณภาพโดย	
	   คณะ สถาบัน
         สนับสนุนให้ชุมชนใช้
ประโยชน์จากนวัตกรรม

 ยกระดับคุณภาพ
  การศึกษา
 สร้างความเข้มแข็ง
  วิสาหกิจชุมชน
 พัฒนาศักยภาพของบุคลากร/
  ประชาชนในท้องถิ่น
  โดยคณะ สถาบัน และหน่วยงาน 	
  ที่เกี่ยวข้อง

 การผลิตและพัฒนาครู
    (นักศึกษาครู/
      ครูประจำ�การ)
       - ทักษะในศตวรรษที่ 21
          - ภูมิปัญญา

 พัฒนาท้องถิ่นตามพระราโชบาย
 พื้นที่รับผิดชอบ จังหวัดสกลนคร 
  จังหวัดมุกดาหาร และ
  จังหวัดนครพนม 
 หนองหารศึกษา 
  ภูพาน อินโดจีน

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
กับการพัฒนาท้องถิ่น

เป้าหมายท้องถิ่นพัฒนา
-  เด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาโดยยุทธศาสตร์ การผลิตและพัฒนาครูภูมิปัญญาท้องถิ่น
   ศตวรรษที่ 21
-  ชุมชนมีรายได้อย่างยั่งยืนโดยยุทธศาสตร์ ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
   สร้างความเข้มแข็งวิสาหกิจชุมชน
-  ชุมชนมีการใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมโดยยุทธศาสตร์ นวัตกรรมการบริหารจัดการ               

1. ร้อยละของรายได้ของท้องถิ่นเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 %
2. จำ�นวนชุมชนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏให้ความรู้และพัฒนาท้องถิ่น
3. จำ�นวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏให้ความรู้และพัฒนาท้องถิ่น
4. จำ�นวนระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการ
5. ชุมชนนำ�นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์กับท้องถิ่น       

ท้องถิ่น
ได้รับ

การพัฒนา

ความยั่งยืน
ของรายได้

ครู
ของ
ท้องถิ่น

นวัตกรรม
การบริหาร
จัดการ

พลัง “ราชภัฏ” 	 สูก่ารพัฒนาท้องถิน่10
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การดำ�เนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ระยะที่ 1-5 
(ปี 2561-2565)

ระยะที่ 1 ปี 2561 จำ�นวน 5 พื้นที่ 

ระยะที่ 2 ปี 2562 จำ�นวน 10 พื้นที่ 

พื้นที่ดำ�เนินโครงการ
น้อมนำ�ศาสตร์พระราชา
สู่การพัฒนาท้องถิ่น

ระยะที่ 3 ปี 2563 จำ�นวน 13 พื้นที่ 

ระยะที่ 4 ปี 2563 จำ�นวน 17 พื้นที่ 

ระยะที่ 5 ปี 2563 จำ�นวน 21 พื้นที่ 

พลัง “ราชภัฏ” 	 สูก่ารพัฒนาท้องถิน่11



ปีงบประมาณ อำ�เภอ ตำ�บล

2561

1. อำ�เภอโพนนาแก้ว
2. อำ�เภอเต่างอย
3. อำ�เภอพรรณานิคม
4. อำ�เภอโพนสวรรค์
5. อำ�เภอเมืองมุกดาหาร

ตำ�บลบ้านแป้น
ตำ�บลเต่างอย
ตำ�บลนาหัวบ่อ
ตำ�บลนาหัวบ่อ
ตำ�บลนาโสก

2562

1. อำ�เภอเมืองสกลนคร
2. อำ�เภอวาริชภูมิ
3. อำ�เภออากาศอำ�นวย
4. อำ�เภอโคกศรีสุพรรณ
5. อำ�เภอโพนสวรรค์
6. อำ�เภอศรีสงคราม
7. อำ�เภอเมืองมุกดาหาร

ตำ�บลม่วงลาย
ตำ�บลค้อเขียว
ตำ�บลท่าก้อน
ตำ�บลเหล่าโพนค้อ
ตำ�บลนาหัวบ่อ
ตำ�บลท่าบ่อสงคราม
ตำ�บลนาโสก

2563

1. อำ�เภอคำ�ตากล้า
2. อำ�เภอภูพาน
3. อำ�เภอเจริญศิลป์
4. อำ�เภอโพนสวรรค์
5. อำ�เภอศรีสงคราม
6. อำ�เภอเมืองมุกดาหาร

ตำ�บลแพด
ตำ�บลสร้างค้อ
ตำ�บลโคกศิลา
ตำ�บลนาหัวบ่อ
ตำ�บลท่าบ่อสงคราม
ตำ�บลนาโสก

2564

1. อำ�เภอสว่างแดนดิน
2. อำ�เภอส่องดาว
3. อำ�เภอบ้านม่วง
4. อำ�เภอวานรนิวาส
5. อำ�เภอโพนสวรรค์
6. อำ�เภอศรีสงคราม
7. อำ�เภอเมืองมุกดาหาร

ตำ�บลพันนา
ตำ�บลวัฒนา
ตำ�บลม่วง
ตำ�บลวานรนิวาส
ตำ�บลนาหัวบ่อ
ตำ�บลท่าบ่อสงคราม
ตำ�บลนาโสก

2565

1. อำ�เภอนิคมน้ําอูน
2. อำ�เภอกุดบาก
3. อำ�เภอกุสุมาลย์
4. อำ�เภอพังโคน

5. อำ�เภอโพนสวรรค์
6. อำ�เภอศรีสงคราม
7. อำ�เภอเมืองมุกดาหาร

ตำ�บลหนองบัว
ตำ�บลกุดบาก
ตำ�บลอุ่มจาน
ตำ�บลพังโคน
ตำ�บลไฮหย่อง
ตำ�บลนาหัวบ่อ
ตำ�บลท่าบ่อสงคราม
ตำ�บลนาโสก

ระยะที่ 1-5 
(ปี 2561-2565)

พื้นที่ดำ�เนินโครงการ
น้อมนำ�ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร.
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การดำ�เนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ระยะที่ 1-2 
(ปี 2561-2562)

ระยะที่ 1 ปี 2561 จำ�นวน 5 พื้นที่ 

ระยะที่ 2 ปี 2562 จำ�นวน 10 พื้นที่ 

พื้นที่ดำ�เนินโครงการ
น้อมนำ�ศาสตร์พระราชา
สู่การพัฒนาท้องถิ่น



ผลการดำ�เนินงาน
ระยะที่ 1   ปี 2561 



 
  

โครงการยกระดับสินค้าชุมชน OTOP

วัตถุประสงค์

 1. เพื่อนำ�องค์ความรู้ทางวิชาการ 
     สู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่น
 2. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ 
     ประชาชน

การอบรมกระบวนการย้อมครามธรรมชาติ  
การออกแบบผลิตภัณฑ์ การส่งเสริม 
ช่องทางการตลาด

หน่วยงานรับผิดชอบ : สถาบันวิจัยและพัฒนา

ผลการดำ�เนินโครงการ

 
  

พื้นที่ดำ�เนินการ
อ.เต่างอย จ.สกลนคร

กิจกรรม

รายละเอียด จำ�นวน
ชุมชนมีความรู้กระบวน 
การย้อมคราม

4 ชุมชน

ชุมชนมีผลิตภัณฑ์จำ�หน่าย  6 ผลิตภัณฑ์

ปี พ.ศ. 2561

พลัง “ราชภัฏ” 	 สูก่ารพฒันาท้องถิน่15



รายละเอียด จำ�นวน
ชุมชนมีความรู้การเพ่ิมผลผลิต
ปศุสัตว์อย่างย่ังยืน

1 ชุมชน

ชุมชนมีความรู้การมัดย้อมคราม 2 ชุมชน
ชุมชนมีเส้นทางการท่องเท่ียว 1 เส้นทาง
มีผู้เข้าร่วมโครงการ 180 คน

 
  

โครงการแก้ไขความยากจนของประชาชนในเขตชนบท

วัตถุประสงค์

1. เพื่อนำ�องค์ความรู้ทางวิชาการ 
     สู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนา 
     ท้องถิ่น 
2. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ 
    ประชาชน

1. การสำ�รวจปัญหา ความต้องการ  
     ของชุมชน
2. การอบรมองค์ความรู้สู่การใช้ประโยชน์  
    เรื่อง การจัดการพืชอาหารสัตว์เพื่อ 
    เพิ่มผลผลิตอย่างยั่งยืน การมัดย้อม
    จากสีธรรมชาติ การพัฒนาศักยภาพ
    ชุมชนเพื่อรองรับการท่องเที่ยว
    3 ธรรม

หน่วยงานรับผิดชอบ : สำ�นักงานอธิการบดี 	

ผลการดำ�เนินโครงการ

 
  

พื้นที่ดำ�เนินการ
1. อ.โพนนาแก้ว จ.สกลนคร
2. อ.เต่างอย จ.สกลนคร
3. อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร

กิจกรรม

ปี พ.ศ. 2561

พลัง “ราชภัฏ” 	 สูก่ารพัฒนาท้องถิน่16



โครงการแก้ไขความยากจนของประชาชนในเขตชนบท

 
  

โครงการส่งเสริมความรักสามัคคี ความมีระเบียบวินัย
เข้าใจสิทธิหน้าท่ีของตนเองและผู้อ่ืน

วัตถุประสงค์

 1. เพื่อน้อมนำ�ศาสตร์พระราชา 
     เป็นหลักในการดำ�เนินงาน เพื่อการ 
     พัฒนาที่ยั่งยืน

หน่วยงานรับผิดชอบ : คณะมนุษศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ

 
  

พื้นที่ดำ�เนินการ

กิจกรรม

ปี พ.ศ. 2561

1. อ.โพนนาแก้ว จ.สกลนคร
2. อ.เต่างอย จ.สกลนคร
3. อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร

 1. การระดมความคิดเห็น วิเคราะห ์
     สถานการณ์ร่วมกับชุมชนเป้าหมาย
 2. การอบรมองค์ความรู้สู่การใช้ประโยชน์  
     เรื่อง การอบรมแนวจิตตปัญญา 
     ศึกษาเพื่อการฟื้นฟูเยียวยาและ 
     บ่มเพาะพลังผู้นำ�ชุมชนให้มีชีวิตชีวา 
     และมีพลังปัญญาสร้างสรรค์ การ 
     อบรมชุดการแสดงศิลปวัฒนธรรม 
     พื้นบ้านเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3. การถ่ายทอดกระบวนการผลิต  
    เหรียญโปรยทาน ดอกไม้จันทน์  
    พวงมาลัย พานบายศรี

ผลการดำ�เนินโครงการ

รายละเอียด จำ�นวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 4 ชุมชน

ชุดการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน

3 ชุด

ชุมชนสามารถเป็นองค์กร
จัดการตนเองท่ีเข้มแข็ง

3 ชุมชน



คุณค่าท้องถิ่นตน
ด้วยศาสตร์พระราชา รักษา
ต่อยอดสู่การน้อมนำ�

ศาสตร์พระราชา
พัฒนาท้องถิ่นเป้าหมาย
ร่วมกับจังหวัด



แผนการดำ�เนินงาน
ระยะที่ 2   ปี 2562 



TOW

มหาวิทยาลัยมีการสร้าง 
และพัฒนาความร่วมมือ
กับผู้ว่าราชการจังหวัด  
ในการวางแผนพัฒนา 
เชิงพ้ืนท่ีท่ีชัดเจน และมี
การดำ�เนินโครงการ 

ตามพันธกิจ และศักยภาพ
ของมหาวิทยาลัย

การบูรณาการการเรียน
การสอน การวิจัยของ
 นักศึกษายังมีน้อย

ท้องถ่ินในพ้ืนท่ีมีความ
ต้องการรับบริการวิชาการ
ในศาสตร์ต่าง ๆ และให้
ความร่วมมืออย่างดี

การเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และ
การเมืองระดับประเทศ  
และท้องถิ่น มีแนวโน้ม

เปลี่ยนแปลงสูง

มหาวิทยาลัยมีศักยภาพ
ในศาสตร์ที่หลากหลาย
และมีประสบการณ์ใกล้
ชิดกับท้องถิ่น โดยเฉพาะ
เรื่องการพัฒนา OTOP  
ข้าว โค คราม ท่องเที่ยว 
การสร้างสำ�นึกความเป็น
พลเมือง และการนำ�
ศิลปวัฒนธรรมมาเป็น

กลไกสำ�คัญในการพัฒนา

ขาดความเช่ือมโยงการ
ทำ�งานข้ามศาสตร์ร่วมกัน

หน่วยงานภายนอกทั้งภาค
รัฐและเอกชน ให้การ

ส่งเสริมและสนับสนุนในการ
ร่วมพัฒนาท้องถิ่นอย่างดี

ท้องถิ่นมีทางเลือกในการรับ
บริการวิชาการจาก 

แหล่งต่าง ๆ จำ�นวนมาก

ศูนย์ข้อมูล (Big Data)  
ยังมีข้อมูลไม่สมบูรณ์
ครอบคลุมพ้ืนท่ีบริการ

ท้ังหมด

ท้องถิ่นยังขาดอาวุธทาง
ปัญญาในการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

S

การพัฒนาท้องถิ่น

การผลิตและพัฒนาครู
TOW

คณะครุศาสตร์มีส่ิง 
สนับสนุนการเรียนการ
สอน อย่างเพียงพอต่อ 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

บัณฑิตครูของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ยังไม่สมบูรณ์
ด้วยคุณลักษณะ 4

แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
มีจำ�นวนมาก และพร้อมที่
 จะร่วมมือในการพัฒนา 
ยกระดับการศึกษาร่วมกัน

โรงเรียนขนาดเล็กในท้องถิ่น 
มีจำ�นวนมาก และมีผลการ 
ทดสอบระดับชาติอยู่ใน 

ระดับตํ่า ทำ�ให้มหาวิทยาลัย 
ไม่สามารถเข้าไปช่วยเหลือ

ดูแลให้อย่างทั่วถึง
คณาจารย์ได้รับการ

พัฒนาศักยภาพ ทั้งด้าน
คุณวุฒิและตำ�แหน่ง 
ทางวิชาการและ

สมรรถนะวิชาชีพคร ู
อย่างต่อเนื่อง

ขาดคลังข้อสอบวัดแวว 
ของความเป็นครู

ท้องถิ่นมีความคาดหวัง 
ต่อคุณภาพบัณฑิตใน

ระดับสูง

มหาวิทยาลัยมีแหล่ง 
เรียนรู้โรงเรียนวิถีธรรม
ที่เป็นต้นแบบของการ
จัดการการศึกษา 

ทางเลือก

S

SNRU
SWOT
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TOW

มหาวิทยาลัยมีการ 
บริหารจัดการท่ียึดหลัก
ธรรมาภิบาล และ 
มีความยืดหยุ่นสูง

มหาวิทยาลัยมีศูนย์ข้อมูล 
(Data Center) ยังไม่

พร้อมในการบริหารจัดการ 
ทำ�ให้การบูรณาการฐาน
ข้อมูลร่วมกันภายใน

มหาวิทยาลัยไม่สมบูรณ์

เครือข่ายภายนอก 
มีความสัมพันธ์ที่กำ�กับ
 มหาวิทยาลัยและพร้อม 
ที่จะแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ร่วมกัน

 การเปลี่ยนแปลงนโยบาย
มาตรการของหน่วยงาน
กลางภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 
ส่งผลต่อการปฏิบัติงานที่
ต้องปรับเปลี่ยนให้ทันกับ 

การเปลี่ยนแปลง

การปรับปรุง และยกร่าง 
กฎระเบียบ และข้อบังคับ 
ยังไม่ครอบคลุมทุกส่วนงาน

มหาวิทยาลัยยังไม่มี 
การบูรณาการการเรียน 
การสอนกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการสร้าง 

ผลประโยชน์จากทรัพย์สิน
ทางปัญญาน้อย

S
การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

TOW

มหาวิทยาลัยมีคณาจารย์
หลากหลายสาขา

ท่ีมีสมรรถนะเป็นท่ียอมรับ
ของท้องถ่ิน ชาติและ

ระดับสากล

หลักสูตรยังขาด 
ความทันสมัย และยังไม่
อยู่ในรูปแบบสหวิทยาการ

ท่ีตอบสนองต่อการ 
พัฒนาท้องถ่ิน

เครือข่ายสถานประกอบการ
และองค์กรวิชาชีพ 

พร้อมให้การสนับสนุน  
เพ่ือการจัดการเรียนรู้

ในท้องถ่ินพ้ืนท่ีบริการ  
มีแหล่งเรียนรู้ฝึกฝน

ทางด้านภาษาอังกฤษน้อย

มหาวิทยาลัยมีการนำ�
หลากหลายเทคนิคมา
ทำ�การเรียนการสอน  

โดยมุ่งเน้นผู้เรียนได้เรียนรู้
วิชาการและทำ�งานเป็น

ห้องปฏิบัติการและ
อุปกรณ์การเรียนรู้ 
บางส่วน อยู่ในสภาพ
การใช้งานมานาน ต้อง
ซ่อมแซมบำ�รุงรักษาสูง

การเปล่ียนแปลงทางสังคม 
ยุคดิจิตัล มีการเปล่ียนแปลง
สูงและรวดเร็ว ทำ�ให้บัณฑิตมี

ทักษะไม่ทันกับ 
การเปล่ียนแปลง

การบูรณาการความรู้ 
สู่นวัตกรรมเพ่ือพัฒนา

ยังมีน้อย

S

การยกระดับคุณภาพการศึกษา

ทบทวนการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและศักยภาพ
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ระบบและกลไก
การบริหารงาน

ภายใน

3
4 5

6

7

8

9

ระบบ 
การดำ�เนินงาน

ภายใน

ระบบการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัย
ผ่านพี่เลี้ยง และ
เครือข่ายงานวิจัย

เพื่อท้องถิ่น

ระบบการค้นหา
นักวิจัย

เพื่อท้องถิ่น

ระบบการค้นหา
และเลือกพื้นที่วิจัย
ในการขับเคลื่อน

งานวิจัย
เพื่อท้องถิ่น

ระบบการสนับสนุน
ติดตามการดำ�เนินงาน

ในโครงการวิจัย
เพื่อท้องถิ่น

ระบบการพัฒนา 
ศักยภาพนักวิจัย

เพื่อท้องถิ่น

ระบบการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพื่อการเสริมสร้าง
องค์ความรู้ในงาน
วิจัยเพื่อท้องถิ่น

ระบบการสื่อสาร
สนับสนุน และติดตาม
การดำ�เนินงานวิจัย

เพื่อท้องถิ่น	  นวัตกรรม      
  การวิจัยเพื่อท้องถิ่น4.0

	 ในการตรวจเย่ียมมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนครเม่ือเดือนกรกฎาคม ปี 2560 ท่ีผ่านมา 
องคมนตรีได้ให้คำ�แนะนำ�เก่ียวกับการพัฒนาท้องถ่ิน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครจึงเริ่มต้นด้วยการนำ�
นวัตกรรมการวิจัยเพื่อท้องถิ่น 4.0 ต้นแบบการ
พัฒนาชุมชนที่ดีของ  “เต่างอยโมเดล”  โดยนำ�ไป
ปรับใช้กับพื้นที่ เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ในระยะ 20 ปี ร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย
	 จากการน้อมนำ�พระราโชบายของสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร
รัชกาลท่ี 10 เป็นแนวทางการดำ�เนินงานและ

ระบบฐานข้อมูล และ
สารสนเทศเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครได้
กำ�หนดแผนยุทธศาสตร์ให้สอดคล้อง
กับแผนแม่บทของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนครกับการพัฒนาท้องถิ่นในระยะ 
20 ปี ซึ่งจากการดำ�เนินงานตั้งแต่
ปี 2561 มหาวิทยาลัยจึงได้พัฒนา 
SNRU  Powerment  Model : พลัง 
“ราชภัฏ” สู่การพัฒนา “ท้องถิ่น” 
เพื่อขับเคลื่อนตามแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถ่ินของมหาวิทยาลัย        
ทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ ประกอบไปด้วย           
5 ระบบและกลไก



w

ระบบกลไก
การบริหารจัดการ

ระบบฐานข้อมูล และ
สารสนเทศเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่น

ระบบการบูรณาการ
พัฒนาท้องถิ่นด้วยงานวิจัย 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม

เครือข่ายภายใน
และภายนอก

ระบบติดตาม และ
ประเมินผลส�ำเร็จ
โครงการ

1

2

3

5
สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ
ทุกภาคส่วนในพื้นที่

Master Plan SNRU

1. การศึกษาสถานภาพ ศักยภาพ 
สถานการณ์ปัญหา และแนวทาง
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต

2. การหนุนเสริมการด�ำเนินงาน
พัฒนาท้องถิ่น
3. การบริหารจัดการ และการเผย
แพร่สู่การใช้ประโยชน์

1. ระบบฐานข้อมูลร่วม

2. ศูนย์สารสนเทศเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น

1. การพัฒนาท้องถิ่น 

2. การผลิตและพัฒนาครู 
3. การยกระดับคุณภาพ
การศึกษา

1. การติดตาม ประเมิน 
รายงานผล
2. การจัดการความรู้
กระบวนการพัฒนา
3. การสังเคราะห์องค์
ความรูแ้ละถอดบทเรียน
การพัฒนา4

SNRU
Powerment 

Model
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โครงการ พ้ืนท่ี
1. โครงการยกระดับสินค้าชุมชน OTOP จังหวัดสกลนคร

      ต.เหล่าโพนค้อ อ.โคกศรีสุพรรณ 
      ต.บึงทวาย อ.เต่างอย
      ต.เต่างอย อ.เต่างอย
      ต.นาหัวบ่อ อ.พรรณานิคม
จังหวัดนครพนม
      ต.ท่าบ่อสงคราม อ.ศรีสงคราม  

2. โครงการแก้ไขความยากจนของประชาชน 
     ในเขตชนบท

จังหวัดสกลนคร    
       อ.โพนนาแก้ว
       บ.แป้น (ม.5) บ.แป้นใหม่ (ม.10)  
       บ.นํ้าพุ (ม.4) ต.บ้านแป้น  
       อ.เต่างอย      
       บ.นางอย (ม.4) บ.โพนปลาโหล (ม.5) 
       อ.พรรณานิคม
       บ.ตอเรือ (ม.5) บ.นาดี (ม.16) 
       บ.โนนเรือ (ม.3 ม.13) ต.นาหัวบ่อ 
       อ.เมืองสกลนคร
       บ.ม่วงลาย (ม.7 ม.9) ต.ม่วงลาย
       อ.วาริชภูมิ
       บ.โคกตาดทอง (ม.5) ต.ค้อเขียว
       อ.อากาศอำ�นวย
       บ.ท่าก้อนเหนือ (ม.8) บ.ท่าก้อน (ม.1)    
       ต.ท่าก้อน
       อ.โคกศรีสุพรรณ
       บ.ห้วยยาง (ม.6) บ.ห้วยยางเหนือ (ม.9)   
       ต.เหล่าโพนค้อ 
จังหวัดนครพนม
       บ.หนองผักตบ (ม.4 ม.6)  
       ต.นาหัวบ่อ อ.โพนสวรรค์
       บ.ท่าบ่อสงคราม (ม.1) 
       ต.ท่าบ่อสงคราม อ.ศรีสงคราม
จังหวัดมุกดาหาร
       บ.เหล่าป่าเป้ด (ม.4) ต.นาโสก 
       อ.เมืองมุกดาหาร

3. โครงการส่งเสริมความรักสามัคคี  
    ความมีระเบียบวินัยเข้าใจสิทธิหน้าที่
    ของตนเองและผู้อื่น

2562
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การดำ�เนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในพื้นที่เป้าหมาย

โครงการ
      4. โครงการอ่านออกเขียนได้เพื่อสร้างเสริมสุขภาวะสำ�หรับนักเรียน
            พื้นที่
จังหวัดสกลนคร
      ต.ธาตุเชิงชุม อ.เมืองสกลนคร
      โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 
      โรงเรียนสกลนครพัฒนศึกษา 
      โรงเรียนธาตุนารายณ์วิทยา 
      โรงเรียนเทศบาล 3 ยุติธรรมวิทยา 
      โรงเรียนเมืองสกลนคร  
      (ธาตุนารายณ์เจงเวง)
      ต.โนนหอม อ.เมืองสกลนคร
      โรงเรียนสกลทวาปี
      ต.พังขว้าง อ.เมืองสกลนคร
      โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติฯ สกลนคร
      โรงเรียนชุมชนดงมะไฟเจริญศิลป์ 
      ต.ขมิ้น อ.เมืองสกลนคร
      โรงเรียนบ้านพานสหราษฏร์บำ�รุง
      โรงเรียนบ้านโคกก่องสหมิตรวิทยาคาร
      ต.โคกก่อง อ.เมืองสกลนคร
      โรงเรียนบ้านโคกสูง (สหราษฎร์บำ�รุง)
      ต. เชียงเครือ อ.เมืองสกลนคร
      โรงเรียนบ้านหนองหอย 
      ต.ไฮหย่อง อ.พังโคน
      โรงเรียนพังโคนวิทยาคม
      ต.พังโคน อ.พังโคน
      โรงเรียนบ้านพังโคน (จำ�ปาสามัคคี)

      ต.ตองโขบ อ.โคกศรีสุพรรณ 
      โรงเรียนร่มเกล้า    
      ต.เหล่าโพนค้อ อ.โคกศรีสุพรรณ
      โรงเรียนบ้านห้วยยาง
      ต.แมดนาท่ม อ.โคกศรีสุพรรณ
      โรงเรียนตำ�รวจตระเวนชายแดน 
      ค็อกนิสไทย
      ต.สร้างค้อ อ.ภูพาน จ.สกลนคร
      โรงเรียนชุมชนบ้านสร้างค้อ
      ต.สว่างแดนดิน อ.สว่างแดนดิน
      โรงเรียนบ้านง่อนหนองพะเนาว์   
      มิตรภาพที่ 126
      ต.นาหัวบ่อ อ.พรรณานิคม
      โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 53 
      โรงเรียนบ้านโนนเรือตอเรือ
      ต.พรรณา อ.พรรณานิคม
      โรงเรียนวัดสุทธิมงคล
      ต.เชิงชุม อ.พรรณานิคม
      โรงเรียนบ้านถ่อน
      ต.บ้านแป้น อ.โพนนาแก้ว
      โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฏร์บำ�รุง
      ต.เต่างอย อ.เต่างอย
      โรงเรียนอนุบาลเต่างอย

5. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 สำ�หรับนักศึกษาคร ู
    ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
พื้นที่ : มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อ.เมืองสกลนคร จ.สกลนคร

2562
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	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ดำ�เนินการขับเคลื่อน
โครงการน้อมนำ�ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท้องถ่ิน
ในปีงบประมาณ 2562 ซึ่งจะดำ�เนินการพัฒนา ส่งเสริม 
และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนตามความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่เป้าหมายของโครงการในปีงบประมาณ 
2561 - 2562 เพื่อยกระดับรายได้และลดรายจ่ายของ
ประชาชน ให้ประชาชนสามารถดำ�เนินชีวิตและต่อยอดอาชีพ
ให้ตัวเองและชุมชนดำ�เนินชีวิตด้วยความพอเพียง ตาม
คลัสเตอร์ภาคการผลิตในประเด็น การท่องเที่ยว การเกษตร 
การจัดการป่า คราม และการประมง ดังนี้



	

การขายไส้เดือน/
มูลไส้เดือน

การออกแบบการวเิคราะห์
และสร้างกระบวนการการ
ตลาด เช่น
  - ตลาดผู้ซื้อ
  - รูปแบบผลิตภัณฑ์
  - ช่องทางการจำ�หน่าย
  - จำ�นวนการผลิต

การนำ�ผลิตภัณฑ์จาก
ไส้เดือนไปใช้ในการทำ�

เกษตรอินทรีย์

สร้างกระบวนการ
วิเคราะห์ระบบการผลิต
เกษตรอินทรีย์เพื่อสร้าง 
สุขภาวะและความมั่นคง
ทางอาหารว่าจะทำ�
อย่างไร

อบรมการเพาะ
เลี้ยงไส้เดือน

เป้าหมายโครงการ
   - สุขภาวะ
   - ความมั่นคงทางอาหาร
   - ลดรายจ่าย
   - เพิ่มรายได้

กิจกรรมที่โครงการ
ควรเพิ่มเติม คือ

โครงการเพาะเลี้ยงไส้เดือน

1

ส่งเสริมการเลี้ยงไส้เดือน (หลังการอบรม)

ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ไส้เดือน

กระบวนการติดตามสนับสนุน/การประเมินผล

โครงการเพาะเลี้ยงไส้เดือน1
โครงการแปรรูปมะเขือเทศ
น้ําข้าวฮางงอกผสมน้ําผลไม้2

โครงการข้าวเม่า3

Cluster  การส่งเสริม		
	   	   และพัฒนา		
		    เทคโนโลยี
		    การเกษตร
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โครงการแปรรูปมะเขือเทศ
น้ําข้าวฮางงอกผสมน้ําผลไม้

2

1

2

3

4

5
- เพิ่มมูลค่ามะเขือเทศ
- ลดความยากจนของเกษตรกร

การติดตามสนับสนุน/
การประเมินผล

การส่งเสริม
การปฏิบัติการ

ปฏิบัติการ
ตามบทวิเคราะห์

    -ประเด็นที่ต้องการพัฒนา
    -ความจำ�เป็น/ความเป็นไปได้
    -ระบบของประเด็นที่ต้องการเป็นอย่างไร
    -แนวทาง/กิจกรรมเป็นอย่างไร

จัดกระบวนการวิเคราะห์
เพื่อพัฒนากิจกรรมจาก

ชุดบทเรียน

    -ส่งเสริมเรื่องอะไรบ้าง
    -ทำ�อย่างไรบ้าง    
    -ได้ผลอย่างไรบ้าง
    -ส่งเสริมแล้วมีปัญหาอย่างไร/หรือไม่

สรุปบทเรียน
การส่งเสริมที่ผ่านมา

รูปแบบการแปรรูป
มะเขือเทศ

การสร้าง
กระบวนการตลาด

- ประเภทอาหาร 
- ประเภทไม่ใช่อาหาร 

- กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
- รูปแบบผลิตภัณฑ์
- วิธีการขาย/ช่องทาง
- ผู้ร่วมดำ�เนินการ
- จำ�นวนการผลิต
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    -ประเด็นที่ต้องการพัฒนา
    -ความจำ�เป็น/ความเป็นไปได้
    -ระบบของประเด็นที่ต้องการเป็นอย่างไร
    -แนวทาง/กิจกรรมเป็นอย่างไร

- กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
- รูปแบบผลิตภัณฑ์
- วิธีการขาย/ช่องทาง
- ผู้ร่วมดำ�เนินการ
- จำ�นวนการผลิต

โครงการข้าวเม่า

3

	 เ ม่ือพิจารณาจากช่วงระยะ
เวลาของโครงการศาสตร์พระราชาฯ  
กับฤดูกาลการผลิตข้าวเพื่อทำ�ข้าวเม่า
ในพื้นที่อาจไม่สัมพันธ์กัน    ควรจัด
กระบวนการเรียนรู้/ข้อมูลและชุดวิเคราะห์
ที่เกี่ยวข้องกับระบบของข้าวเม่าร่วมกับ

ชุมชนก่อน แล้วสร้างข้อเสนอการพัฒนาล่วงหน้า ต่อเมื่อฤดูกาลผลิตถัดไป      
จึงปฏิบัติการได้เลยโดยไม่ต้องวางแผนซํ้าอีก   ซึ่งกระบวนการทำ�งานควร
ดำ�เนินการ ดังนี้

- การผลิต
- การแปรรูป
- การตลาด
   (กิจกรรม/วิธีการ/ผล/ปัญหา)
- แนวทางการขับเคลื่อน

สรุปบทเรียน
การดำ�เนินการ

ที่ผ่านมาของกลุ่ม
- แหล่งปลูก/พันธุ์ข้าว/ช่วงการปลูก
- ปริมาณข้าวเปลือกที่ปลูกได้
- ปริมาณข้าวเปลือกที่ต้องการเพื่อทำ�ข้าวเม่า
- กลุ่มคนทำ�ข้าวเม่า/กลุ่มคนที่เกี่ยวข้อง
- รูปแบบ/วิธีการทำ�
- ผลผลิตข้าวเม่า

ศึกษาข้อมูล
บริบทข้าวเม่า

- ลูกค้า
- คู่ค้า
- แหล่งจำ�หน่าย
- วิธีการจำ�หน่าย
- ปริมาณการจำ�หน่าย

ระบบตลาด
ข้าวเม่า

- การเพิ่มวัตถุดิบ
- การสร้างคู่ค้าข้าว
- การแปรูปที่หลายหลาย
- การยกระดับผลิตภัณฑ์เดิม

กระบวนการ
วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อ
กำ�หนดแนวทาง/

กิจกรรม
- กระบวนการ
- กิจกรรม
- กลุ่มเป้าหมาย
- ตัวชี้วัดแผนการส่งเสริม



เลขทะเบียน สช.58100068

Cluster  การยกระดับคุณภาพ
		    การผลิตครามธรรมชาติ

เพิ่มรายได้

- เพิ่มขีดความสามารถการผลิต
- ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์
- ยกระดับองค์ความรู้สู่ 
  “หลักสูตรผ้าย้อมคราม”

ตลาด/รายได้

รูปแบบตลาดเพื่อสร้างรายได้ 3 รูปแบบ
1. ตลาดเนื้อคราม
2. ตลาดผ้าคราม
3. ตลาดท่องเที่ยว

- พรรณนานิคม เพิ่มรายได้
- ห้วยยาง นางอย เพิ่มทักษะ

การผลิตเนื้อคราม

การเพิ่มทักษะ
การย้อม

ตลาด/รายได้

ตลาด/รายได้

- นางอย 
- โพนปลาโหล

- ห้วยยาง
- พรรณานิคม

พรรณานิคม

การเพิ่มทักษะการทอ
ผ้าครามพื้นเมือง

การยกระดับ/เพิ่ม
มูลค่าผ้าคราม

Fashion 
Design

การเพิ่มปริมาณครามสด
การสร้างมาตรฐานความเข้มสี
การสร้างมาตรฐานเนื้อคราม

หลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่นผ้าย้อมคราม
พรรณานิคม
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Cluster  การบริหารจัดการและ
	        ยกระดับธุรกิจการท่องเที่ยว

นักท่องเที่ยว

แหล่ง
ท่องเที่ยว ชุมชน

การท่องเที่ยว
โดยชุมชน

ระบบการบริการ*
- กิจกรรม
- ผลิตภัณฑ์
- หน่วยรับผิดชอบ

การประชาสัมพันธ์*
- รูปแบบ
- วิธีการ
- ช่องทาง

ระบบการบริหารจัดการ*
- ฐานข้อมูล
- ผู้มีส่วนได้เสีย
- รูปแบบการบริหารจัดการ

มรสน.+ภาคี

กระบวนการทำ�งาน

สรุปบทเรียน
จากบ้านแป้น

กำ�หนดแนวทาง/การ
ส่งเสริมร่วมกับชุมชน

ส่งเสริม
การปฏิบัติการ*

การติดตาม
ประเมินผล
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Cluster  
	 การประมง 

วิเคราะห์Need
(สำ�คัญและ

จำ�เป็น)
ร่วมกับชุมชน
และออกแบบ
แนวทางร่วม

กิจกรรม 
2 ระดับ

การติดตาม
สนับสนุน

ระดับครัวเรือน ระดับชุมชน

- ส่งเสริมการเลี้ยงปลาในบ่อหมู่บ้าน
- อบรมการทำ�อาหารปลาแบบลดต้นทุน
- การสร้างกิจกรรมบ่อตกปลาชุมชน
- งานกินปลา
- มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และ
  เครือข่าย ส่งเสริมจัดหาพื้นที่ตลาด
  จำ�หน่าย สร้างรายได้/ลดรายจ่าย

- อบรมการทำ�อาหารปลา
  แบบลดต้นทุน
- ส่งเสริมการเลี้ยงระดับครัวเรือน
- ส่งเสริมการแปรรูป

การประเมินผล
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Cluster  การพัฒนาและส่งเสริม
		    การจัดการป่าและกล้าไม้

ลดปัญหาการ
สูญเสียต้นกล้า
ผักหวานป่าใน

ปัจจุบัน

เพิ่มประสิทธิภาพ
การเพาะกล้า
ผักหวานป่า

ด้วยเทคโนโลยี
ที่เหมาะสม

การประชาสัมพันธ์
และสร้าง
การเรียนรู้

อัตราการงอกตํ่า 1. อบรมเพิ่มการงอก

2. อบรมป้องกันโรคและแมลง

3. ส่งเสริมการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อผักหวานป่า

4. ส่งเสริมการอนุบาลกล้าผักหวานป่า

5. ติดตามบันทึกผล

6. สรุปผลการส่งเสริมสร้างชุดความรู้
   เพื่อขยายผล

การติดเชื้อและตาย

7. ผลิตคู่มือการเพาะเลี้ยงกล้าพันธุ์
   ผักหวานป่า

ส่งเสริมเพิ่มปริมาณผลผลิตต้นกล้าผักหวานป่า



ตัวช้ีวัด จำ�นวน
คะแนน o-net >= 50%

 
  

โครงการอ่านออกเขียนได้เพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะสำ�หรับนักเรียน

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะ 
    การอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนใน  
    จังหวัดสกลนคร
2. เพื่อยกระดับคะแนนผลการทดสอบ 
    การศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน  
    (o-net) วิชาภาษาไทย ของนักเรียน 
    ที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 50  
    สามารถผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50  
    ขึ้นไป   
3. เพื่อพัฒนาครูให้เป็นผู้มีความรู ้
    และทักษะการจัดการเรียนการสอน 
    มุ่งเน้นการอ่านออกเขียนได้ใน 
    จังหวัดสกลนคร

1. ค่ายกิจกรรมเสริมพื้นฐานการเรียนรู ้
    ภาษาไทยเพื่อมุ่งพัฒนาให้อ่านออก 
    เขียนได้ มีรายละเอียดดังนี้
    1.1. ประถมศึกษาปีที่ 6
            - การเขียน (อัตนัย)
            - ความหมายของคำ� ประโยค โวหาร
            - การอ่านเอาเรื่อง
            - หลักภาษา (ชนิดของคำ�  
              คำ�ราชาศัพท์ ระดับภาษา 
              คำ�ต่างประเทศ)
            - การเขียนสื่อสาร
            - การพูดแสดงความคิดเห็น
    1.2 มัธยมศึกษาปีที่ 3
            - การอ่านจับใจความ
            - การสร้างคำ� และการวิเคราะห์   
               ประโยค คำ�ทับศัพท์ และ
	  ศัพท์บัญญัติ
            - การวิเคราะห์คุณค่าวรรณคดีและ  
               วรรณกรรม
            - ชนิดและหน้าที่ของคำ� สำ�นวน   
               สุภาษิต คำ�พังเพย ระดับภาษาและ 
               บทร้อยกรอง
            - การเขียน
            - การฟัง การดู การพูด
2. อบรมเสริมทักษะการสอนเพื่อมุ่ง
    ผลสัมฤทธิ์การอ่านออกเขียนได้

หน่วยงานรับผิดชอบ : คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

 
  

พื้นที่ดำ�เนินการ

วิธีดำ�เนินการ

สัดส่วนความสำ�เร็จโครงการ

ดำ�เนินการเสร็จสิ้น
ระหว่างดำ�เนินการ

50 % 

50 % 

1. อ.เมืองสกลนคร จ.สกลนคร
2. อ.โคกศรีสุพรรณ จ.สกลนคร
3. อ.พังโคน จ.สกลนคร
4. อ.ภูพาน จ.สกลนคร
5. อ.สว่างแดนดิน จ.สกลนคร
6. อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร
7. อ.โพนนาแก้ว จ.สกลนคร
8. อ.เต่างอย จ.สกลนคร

ปี พ.ศ. 2562



ตัวช้ีวัด จำ�นวน
คะแนน TOEIC >= 450

 
  

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21  
สำ�หรับนักศึกษาครูในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต)

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักศึกษาคณะครุศาสตร ์
     ได้พัฒนาในด้านทักษะภาษาอังกฤษ
2. เพื่อให้นักศึกษาคณะครุศาสตร์เกิด 
     การเรียนรู้ทักษะภาษาอังกฤษ และ 
     ได้ตระหนักถึงความสำ�คัญของ   
     ภาษาอังกฤษมากขึ้น
3. เพื่อให้นักศึกษาคณะครุศาสตร์ได ้
    ทดสอบวัดความรู้ด้านภาษาอังกฤษ

หน่วยงานรับผิดชอบ : คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

พื้นที่ดำ�เนินการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจง
   1. ผู้บริหารคณะครุศาสตร์
   2. อาจารย์ประจำ�หลักสูตร 
       12 หลักสูตร ๆ ละ 2 คน
   3. บุคลากรคณะครุศาสตร์
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาทักษะภาษา
อังกฤษ 
   1. Photographs /Questions
       Response
   2. Short Conversations / 
       Short talks
   3. Incomplete / Sentences
   4. Text Completion
   5. Reading Comprehension

   แบ่งนักศึกษาออกเป็น 3 รุ่น ๆ ละ 300 คน
   - รุ่นที่ 1  ดำ�เนินการระหว่างวันที่ 
      13 ม.ค. – 27 ม.ค. 2562
   - รุ่นที่ 2  ดำ�เนินการระหว่างวันที่  
      2  ก.พ. – 16 ก.พ. 2562
   - รุ่นที่ 3  ดำ�เนินการระหว่างวันที่ 
     17 ก.พ. – 3 มี.ค. 2562
กิจกรรมที่ 3 การทดสอบวัดความรู้     
TOEIC

วิธีดำ�เนินการ

สัดส่วนความสำ�เร็จโครงการ

ดำ�เนินการเสร็จสิ้น
ระหว่างดำ�เนินการ
ยังไม่ดำ�เนินการ

40 % 

30 % 

30 % 

ปี พ.ศ. 2562
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ระยะที่ 3 ปี 2563 
จำ�นวน 13 พื้นที่ 

พื้นที่ดำ�เนินโครงการ
น้อมนำ�ศาสตร์พระราชา
สู่การพัฒนาท้องถิ่น

การดำ�เนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ระยะที่ 3 
(ปี 2563)
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สืบสาน 
รักษา 

ต่อยอด  

ยั่งยืน  



สืบสาน รักษา ต่อยอด

พลัง “ราชภัฏ” 	 สูก่ารพฒันาท้องถิน่38

	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครเป็น
สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เสริม
สร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน   ซึ่งได้น้อมนำ�
ศาสตร์พระราชา  “เข้าใจ  เข้าถึง  พัฒนา” 
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9
สู่ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยในการผลิต
บัณฑิตที่มีคุณภาพ การพัฒนาการวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ การส่งเสริมการบริการวิชาการแก่
ท้องถิ่น   การทำ�นุบำ�รุงศิลปวัฒนธรรมและ
ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน และการบริหารจัดการ
ท่ีมีคุณภาพ
	 ในปี 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร ได้ “สืบสาน รักษา ต่อยอด” 
ศาสตร์พระราชาโดยการน้อมนำ�พระราโชบาย
เพ่ือเป็นแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินท่ี
มหาวิทยาลัยรับผิดชอบ 4 ยุทธศาสตร์ คือ 
การผลิตบัณฑิตและพัฒนาครูให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาสู่ระดับสากล   การพัฒนาท้องถิ่น

อย่างย่ังยืนบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง การ
พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
ซึ่งดำ�เนินการตามแผนยุทธศาสตร์ด้วย
ความภาคภูมิใจและจิตวิญญาณความเป็น
“ราชภัฏ”   โดยขับเคลื่อนด้วย   SNRU 
Powerment Model : พลัง “ราชภัฏ” สู่
การพัฒนา “ท้องถิ่น” อันนำ�ไปสู่การสร้าง
ความเชื่อมั่นให้กับหน่วยงานภาคีเครือข่าย 
ก่อเกิดเป็นประสิทธิผลของ 4 ยุทธศาสตร์ คือ
ความม่ันคงด้านเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อม
และการศึกษา ในพื ้นที ่เป้าหมายของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ การสร้างครูคุณภาพ
สู่สังคมไทย โดยมีศักยภาพในการถ่ายทอด
องค์ความรู้และคุณลักษณะ 4 ให้แก่เยาวชน
ทุกช่วงวัยอย่างเหมาะสม และการสร้างคน
ไทยให้มีคุณลักษณะ 4 ที่ตอบสนองต่อการ
พัฒนาท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนวทาง
การพัฒนาประเทศ



สืบสาน รักษา ต่อยอด
- ความมั่นคงด้านเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และการ
  ศึกษา ในพื้นที่เป้าหมายของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
- การสร้างครูคุณภาพสู่สังคมไทย โดยมีศักยภาพ
  ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ และคุณลักษณะ 4 
  ให้แก่เยาวชนทุกช่วงวัยอย่างเหมาะสม
- การสร้างคนไทยให้มีคุณลักษณะ 4 ที่ตอบสนอง
  ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนวทาง
  การพัฒนาประเทศ

สถาบันอุดมศึกษา
เพื่อพัฒนาท้องถิ่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่นที่มีคุณค่า
ทางวิชาการ พร้อมเข้าสู่

ระดับสากล

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร 

เป็นครูของแผ่นดิน 
พัฒนาท้องถิ่นสู่สากล

ด้วยนวัตกรรม

น้อมนำ�
ศาสตร์พระราชา

ประสิทธิผล
ของ  

4 ยุทธศาสตร์พลัง “ราชภัฏ” 
สู่การพัฒนา 
“ท้องถิ่น”

ความเชื่อมั่นของ
ภาคีเครือข่าย

สืบสาน 
รักษา 

ต่อยอด

เข้าใจ 
เข้าถึง 
พัฒนา

We are proud 
to be RJ.
ความภูมิใจ

ของชาวราชภัฏ



ที่ปรึกษา : 

ข้อมูลโดย :

ออกแบบและจัดทำ� :

 พิมพ์ที่ :
พิมพ์ครั้งที่ 1 :

จำ�นวน : 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
ที่ปรึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
รองอธิการบดีทุกสายงาน
ผู้อำ�นวยการสำ�นัก สถาบัน 
คณบดีทุกคณะ

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม
สำ�นักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
สำ�นักงานอธิการบดี
คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาการจัดการ
คณะเทคโนโลยีการเกษตร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
ศูนย์ศึกษาการพัฒนาครู
ศูนย์วิทยาศาสตร์
ศูนย์เทคโนโลยีที่เหมาะสม
ศูนย์บริการธุรกิจคณะวิทยาการจัดการ
ศูนย์วิชาศึกษาทั่วไป
ศูนย์บริการสนับสนุนนักศึกษาพิการระดับอุดมศึกษา
ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ

งานสารสนเทศและเผยแพร่งานวิจัย 
สถาบันวิจัยและพัฒนา

หจก. สมศักดิ์การพิมพ์ กรุ๊ป
มกราคม 2562
300 เล่ม


