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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สาคร อินทะชัย

	 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร เป็นหน่วยงานดำ�เนินงานและบริหารงานวิจัยที่

สอดคล้องกับพันธ กิจและแผนยุทธศาสตร์ของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการวิจัย

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครและแผนงานวิจัยของ

ประเทศ 

	 รายงานประจำ�ปี พ.ศ. 2568 ของสถาบันวิจัย

และพัฒนา จัดทำ�ขึ้นเพื่อรวบรวมผลผลิตด้านการวิจัย 

และผลงานวิชาการ ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

เพื่อรายงานผลการปฏิบัติราชการ และใช้เป็นข้อมูลพ้ืน

ฐานในการกำ�หนดทิศทางการพัฒนางานวิจัยในอนาคต 

	 ในนามของผู้บริหารและบุคลากรสถาบันวิจัย

และพัฒนาขอขอบคุณคณาจารย์ บุคลากร นักวิจัย 

นักศึกษาทุกท่าน ในความร่วมมือสร้างสรรค์ผลงาน 

และมีส่วนขับเคล่ือนการทำ�ผลงานท่ีดีตลอดระยะเวลา

ของปี 2568 เพื่อเป็นพลังสำ�คัญในการขับเคลื่อนการ

พัฒนาท้องถ่ินและสังคมไทยด้วยวิจัยและนวัตกรรมต่อไป

สารจากผู้อำ�นวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา
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- หน่วยบริหารจัดการทุนภายใน

- หน่วยบริหารจัดการทุนภายนอก

- หน่วยบริหารการใช้ประโยชน ์

  งานวิจัย นวัตกรรม

- หน่วยจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

- หน่วยสารบรรณและเลขานุการ

- หน่วยการเงินและพัสดุ

- หน่วยแผนและประกันคุณภาพ

- หน่วยเว็บไซต์และฐานข้อมูล

- หน่วยเผยแพร่งานวิจัย

- หน่วยผลิตสื่อสิ่งพิมพ์และดิจิทัล

- หน่วยวารสาร

- หน่วยสารสนเทศเพื่องานวิจัย

- หน่วยพัฒนาศักยภาพการวิจัย 

  และบริการวิชาการ

- หน่วยจัดการความรู้ การวิจัย 

  และบริการวิชาการ

- หน่วยวิจัย และบริการวิชาการ เพื่อท้องถิ่น

- หน่วยวัดและประเมินผลการวิจัย 

  และบริการวิชาการ

- หน่วยคลินิกการวิจัย และบริการวิชาการ

งานบริหารการวิจัยและนวัตกรรมงานบริหารทั่วไป งานสารสนเทศ 
และเผยแพร่งานวิจัย

ผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

หัวหน้าสำ�นักงานผู้อำ�นวยการ

งานวิจัยและบริการวิชาการ

อธิการบดี

- หน่วยคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา

- หน่วยอนุญาตใช้สิทธิในเทคโนโลยี

งานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
ถ่ายทอดเทคโนโลยี และนวัตกรรม

รองผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

รองอธิการบดี

งานศูนย์ความเป็นเลิศ

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านพลังงานทางเลือก

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านเกษตรสมัยใหม่

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านคราม

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านหนองหาร

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านการท่องเที่ยวและบริการ

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์

  บรรยากาศและอวกาศ

- หน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีการเกษตร

  และนวัตกรรม จังหวัดสกลนคร

โครงสร้างการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา
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ทำ�เนียบผู้อำ�นวยการ

 01 ปี 2534 - 2538  02 ปี 2538 - 2542  03 ปี 2542 - 2546

ผศ.ยุทธศักดิ์ ฮมแสน ผศ.สมจิตต์ รัตนอุดมโชค ผศ. ดร.พนมพร จินดาสมุทร์

 04 ปี 2546 - 2547  05 ปี 2548 - 2552  06 ปี 2552 - 2556

ผศ. ดร.พิทักษ์ วงษ์ชาลี รศ. ดร.สำ�ราญ กำ�จัดภัย ผศ. ดร.วัลนิกา ฉลากบาง

 07 ปี 2556 - 2560  08 ปี 2560 - 2562  09 ปี 2562 - 2564

ผศ.เพิ่มศักดิ์ ยีมิน ดร.มาลี ศรีพรหม ดร.สุธาสินี คุปตะบุตร

 10 ปี 2564 - 2565  11 ปี 2566 - ปัจจุบัน

รศ. ดร.วาสนา เกษมสินธ์ ผศ. ดร.สาคร อินทะชัย

2534 ศูนย์วิจัย

2542 สำ�นักวิจัย
สำ�นักวิจัยและบริการวิชาการ

2548 สถาบันวิจัยและพัฒนา

โครงสร้างการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา
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 01  02

รองอธิการบดี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก้องภพ ชาอามาตย์

01

ผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สาคร อินทะชัย

02

รองผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

รองศาสตราจารย์ ดร.อาธรณ์ วรอัด

อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช

ดร.ครรชิต สิงห์สุข

หัวหน้าสำ�นักงานผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
นางอุดมพร บุตรสุวรรณ์

05
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ผู้บริหาร : Executive of RDI
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 01 02 03

04

หัวหน้างานบริหารทั่วไป
นางสาวนิพาพร หูตาชัย

01

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำ�นาญการ
นางสาวพิศมัย ยศตะโคตร

นางสาวทับทิม สมปอง

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป
นางสาวพัชรีภรณ์ วงศ์อินทร์อยู่

02
03

งานบริหารทั่วไป
RA

-R
DI SN
RU

04
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 01 02 03

04

หัวหน้างานบริหารการวิจัยและนวัตกรรม
นางสาววิภาวรรณ ใหญ่สมบูรณ์

01

เจ้าหน้าที่วิจัย
นางสาวภัณฑิรา สีนวลแล

นักวิชาการศึกษา
นางสาวณัฐธิดา พรมประศรี

เจ้าหน้าที่จ้างเหมาโครงการ
นางสาวสุวนันท์ แพงโท

02

03

04

งานบริหารการวิจัยและนวัตกรรม
RM

-R
DI

SN
RU
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 01 02 03

04

หัวหน้างานวิจัยและบริการวิชาการ
นายแสนสุรีย์ เชิื้อวังคำ�

01

นักวิจัยชำ�นาญการ
นายศักดิ์ดา แสนสุพรรณ

นางสาวอัสฉรา นามไธสง

นักวิชาการศึกษา
นางสาวญาณวิจา คำ�พรมมา

02
03

04

งานวิจัยและบริการวิชาการ
RS

-R
DI SN

RU

หัวหน้างานบริหารการวิจัยและนวัตกรรม
นางสาววิภาวรรณ ใหญ่สมบูรณ์
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 01

งานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ถ่ายทอดเทคโนโลยี และนวัตกรรม

รักษาการหัวหน้างานฯ
ดร.ครรชิต สิงห์สุข

นักวิชาการศึกษา
นางสาวณภัค จีรวัชรโภคิน

01

 02

02

RI
-R

DI SN
RU

 01
หัวหน้างานสารสนเทศและเผยแพร่งานวิจัย
นางสาวสุภาวดี สุวรรณเทน

01

RT-RDI
SNRU

งานสารสนเทศและเผยแพร่งานวิจัย
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หัวหน้างานศูนย์ความเป็นเลิศ
ดร.ครรชิต สิงห์สุข

01

02

0604 05

นักวิจัยชำ�นาญการ
นายธีรวุฒิ สำ�เภา

นักวิจัย
นายนัทที โคตรทุมมี

นายวัฒนา โพธิ์ตันคำ�

นายสันติ ผิวผ่อง

02 หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านพลังงานทางเลือก
รศ. ดร.หรรษกร วรรธนะสาร

01

งานศูนย์ความเป็นเลิศ

03

04
05
06

RE
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RU
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 07 08 09

หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านเกษตรสมัยใหม่
ผศ. ดร.ทรงทรัพย์ อรุณกมล

หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านคราม
ผศ. ดร.ปกกสิณ ชาทิพฮด

หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านหนองหาร
อ. ดร.ทรงพล ประโยชน์มี

หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านท่องเที่ยวและบริการ
อ. ดร.วินิธา พานิชย์

หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
อ.กิตติภัค โยวราลัย

หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์
บรรยากาศและอวกาศ
รศ. ดร.วิลาวรรณ์ คำ�หาญ

หัวหน้าหน่วยศูนย์ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีการเกษตร
และนวัตกรรม จังหวัดสกลนคร
ผศ. ดร.ธนกร ราชพิลา

07

08

09

10

11

12

13

10 11 12
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งบประมาณเงินรายได้งบประมาณเงินรายได้
จากบริการวิชาการจากบริการวิชาการ
204,662204,662 

	 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดสรรงบประมาณ และร้อยละ

การเบิกจ่าย โดยมีรายละเอียด ดังนี้

การเงินและงบประมาณ

แหล่งงบประมาณ งบอนุมัติ เบิกจ่าย คงเหลือ
ร้อยละ

การเบิกจ่าย

งบประมาณแผ่นดิน 6,173,780.00 3,700,010.20 2,473,769.80 59.93%

งบประมาณเงินรายได ้ 2,984,700.00 2,307,953.68 676,746.32 77.33%

งบประมาณเงินรายได้ 
(งบเพิ่มเติมครั้งที่ 1)

3,000,000.00 2,663,916.00 336,084.00 88.80%

งบประมาณเงินรับฝากอื่น 54,881,387.78 50,262,230.02 4,619,157.76 91.58%

งบประมาณเงินรายได้

จากบริการวิชาการ 
204,662.00 63600.00 141,062.00 31.07%

รวม 67,244,529.78 58,997,719.90 8,246,829.88 87.73%

งบประมาณเงินรับฝากอื่น
54,881,387.78

งบประมาณแผ่นดินงบประมาณแผ่นดิน
6,173,7806,173,780

งบอนุมัติ
67,244,529.78

งบประมาณเงินรายได้
2,984,700 

งบประมาณเงินรายได้ (เพิ่มเติม)
3,000,000

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568



ตามยุทธศาสตร์
รายงานผลตัวชี้วัด
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ยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัด หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน
การบรรลุ
เป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืนด้วยการวิจัยและนวัตกรรม

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 1.1 มีผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ ส่ิงประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรม เทคโนโลยีและต่อยอดสู่
เชิงพาณิชย์ พัฒนาการวิจัยเชิงพ้ืนท่ีร่วมกับชุมชน การสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย ท่ีมีคุณค่าต่อสังคม
และได้รับการยอมรับในระดับสากล

กลยุทธ์ท่ี 1.1.1 พัฒนางานวิจัยและงานสร้างสรรค์และนวัตกรรม

1. ผลงานวิชาการ ของอาจารย์ประจําและนักวิจัย คะแนน 5 5 บรรลุ

2. จำ�นวนผลงานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์

    ที่ได้ยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 
เรื่อง 3 68 บรรลุ

3. จำ�นวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม 

    ที่พัฒนาต่อยอดสู่การใช้ประโยชน์
เรื่อง 5 8 บรรลุ

4. จำ�นวนนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ที่เกิดขึ้น  

    TRL 4 ขึ้นไป
ผลงาน 5 8 บรรลุ

5. จำ�นวนผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ นวัตกรรม 

    ในเวทีการประกวด
เรื่อง 4 10 บรรลุ

6. จำ�นวนเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย 

   และนวัตกรรมที่เพิ่มขึ้น
เครือข่าย 6 3 ไม่บรรลุ

7. ร้อยละประชาชนหลุดพ้นจากความยากจน 

    ของจังหวัดเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 50 10 ไม่บรรลุ

8. การใช้ประโยชน์จากงานวิจัยให้เกิดจำ�นวน  

    Start up หรือ SME หรือวิสาหกิจชุมชนใหม่
ราย 2 5 บรรลุ

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 1.2 ท้องถ่ินมีความรู้จากงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมถ่ายทอดสู่การพัฒนา
ตนเองอย่างย่ังยืน

กลยุทธ์ท่ี 1.2.1 : ส่งเสริมการนำ�องค์ความรู้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมสู่การรับใช้สังคม

1. จำ�นวนชุมชนที่สามารถจัดการตนเองได้จากการ

ถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรม ชุมชน 3 5 บรรลุ

รายงานผลตัวชี้วัด



Sakon Nakhon Rajabhat UniversitySakon Nakhon Rajabhat University22
Research and Development InstituteResearch and Development Institute

ยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัด หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน
การบรรลุ
เป้าหมาย

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 1.3  เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ศาสตร์หลากหลายแขนงท้ังองค์ความรู้ระดับท้องถ่ิน
และระดับสากล

กลยุทธ์ท่ี 1.3.1 : บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์กับการรับใช้สังคม

1. จำ�นวนแหล่งเรียนรู้ภายนอกมหาวิทยาลัยที่

สามารถจัดการตนเองได้บนฐานทรัพยากรท้องถิ่น

ด้วยกระบวนการวิจัยและพัฒนาเชิงพื้นที่

แห่ง 1 1 บรรลุ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2.1 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีการบริหารจัดการท่ีดีมีคุณภาพเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล
ยกระดับการบริหารจัดการให้มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ท่ี 2.1.1 : ยกระดับการบริหารจัดการให้มีคุณภาพ  

1.พัฒนาระบบการบริหารจัดการหน่วยงาน ระบบ 1 1 บรรลุ

2.ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำ�เนินงาน ร้อยละ 95 96.88 บรรลุ

3.ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อ

การบริหารงานของมหาวิทยาลัย  
ร้อยละ 88 91.52 บรรลุ

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2.2 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีระบบพัฒนาบุคลากรท่ีมีคุณภาพ

กลยุทธ์ท่ี 2.2.1 : พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

1.ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการที่ได้รับความ

ก้าวหน้าตามสายงานประเภทวิชาชีพเฉพาะ

เชี่ยวชาญเฉพาะ

คน 5 5 บรรลุ

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2.3 การบริหารจัดการเชิงรุก

กลยุทธ์ท่ี 2.3.1 : การบริหารจัดการเชิงรุก

1. จำ�นวนศูนย์การเรียนรู้ในพื้นที่ชุมชนที่ได้รับการ

พัฒนายกระดับเป็นศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบในการ

บริหารจัดการทรัพยากรชุมชน โดยใช้องค์ความรู้/

นวัตกรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อแก้ปัญหา

ในพื้นที่ (ศูนย์) (สงป.) (KPI ใหม่)

แห่ง 5 5 บรรลุ



พันธกิจที่

1
สนับสนุนและยกระดับการวิจัย
และบริการวิชาการสู่การปฏิบัติ

ให้มีประสิทธิภาพ
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Organizational Excellence Management Policy
นโยบายการวิจัยและนวัตกรรม ของมหาวิทยาลัย

Research and Innovation Funding Policy
	 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้มีกิจกรรมการบริหารจัดการทุนวิจัยงบรายได้ และ  
ทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Fundamental Fund) ดังนี้ 

		  การรับสมัครทุนสนับสนุนการวิจัย		

		  การประชุมชี้แจงการรับสมัครทุนสนับสนุนการวิจัยสำ�หรับบุคลากร 

		  อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อส่งเสริมศักยภาพนักวิจัย

		  การจัดเวทีนำ�ข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย

		  การจัดเวทีนำ�เสนอรายงานความก้าวหน้า

		  การจัดเวทีนำ�เสนอรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์

		  สกสว. ประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัย  

 		  ที่ได้รับจัดสรรผ่านกองทุนส่งเสริม ววน.
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	 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีนโยบายการบริหารองค์กรสู่ความ เป็นเลิศ เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ
และการพัฒนาของหน่วยงานให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ได้ดำ�เนินการจัดประชุมเพ่ือกำ�หนดทิศทางการดำ�เนินงาน ติดตามความก้าวหน้า และพิจารณางบประมาณ
ตามภารกิจของสถาบัน โดยมีรายละเอียดการประชุมดังนี้

การประชุมคณะกรรมการบริหารการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
   	 เพื่อกำ�หนดนโยบายการวิจัยและการพัฒนางานวิจัยของมหาวิทยาลัย ตลอดจนติดตาม
การดำ�เนินงานของโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุน และพิจารณาปรับปรุงแนวทางการวิจัยให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยและความต้องการของสังคม
การประชุมคณะกรรมการกองทุนสนับสนุนงานวิจัย (กสว.) มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
   	 เพื่อติดตามและพิจารณางบประมาณที่ใช้ในการสนับสนุนงานวิจัย รวมถึงการกำ�กับดูแล
และจัดสรรเงินทุนให้แก่โครงการวิจัยท่ีมีความสำ�คัญและมีศักยภาพในการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่
การประชุมผู้บริหารและบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา
   	 เพื่อให้ผู้บริหารและบุคลากรได้รับทราบนโยบายและเป้าหมายของสถาบันในการดำ�เนินงาน 
รวมถึงการปรึกษาหารือในการดำ�เนินโครงการวิจัยต่าง ๆ เพื่อให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติงานประจำ�ปี
การประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา
   	 เพ่ือติดตามการดำ�เนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนาโดยรวม รวมถึงการพิจารณาและอนุมัติ 
โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย การพัฒนา และการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
ในสถาบัน

	 การประชุมดังกล่าวได้มีส่วนสำ�คัญในการกำ�หนดทิศทางการดำ�เนินงานของสถาบันวิจัย
 และพัฒนา และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับงานวิจัยในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ให้สอดคล้องกับ 

เป้าหมายในการพัฒนาองค์ความรู้และการบริการวิชาการต่อสังคมอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน

นโยบายการบริหารองค์กรสู่ความเป็นเลิศ
Organizational Excellence Management Policy

นโยบายการวิจัยและนวัตกรรม ของมหาวิทยาลัย



Sakon Nakhon Rajabhat UniversitySakon Nakhon Rajabhat University26
Research and Development InstituteResearch and Development Institute

สัมมนาวางแผนพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ

	 นอกจากนี้ สถาบันฯ ได้จัดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวางแผนพัฒนองค์กร
สู่ความเป็นเลิศ” และ “การจัดทำ�แผนพัฒนาบุคลากร” ระหว่างวันที่ 12 – 13 พฤศจิกายน 2567  

ณ   โรงแรมชีวาโขง จังหวัดนครพนม โดยได้รับเกียรติจาก รศ. ดร.พีรเดช ทองอำ�ไพ ผู้ทรงคุณวุฒิ  

จากสถาบันคลังสมองของชาติ และ ดร.สัญชัย เกียรติทรงชัย ผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

และ ผศ. ดร.อัญชลี โกกะนุช อาจารย์ประจำ�สาขาวิชาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เป็น

วิทยากรให้ความรู้ เพ่ือพัฒนาแนวทางการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากรให้มีสมรรถนะสูง เสริมสร้าง

ประสิทธิภาพการดำ�เนินงานด้านการวิจัยและบริการวิชาการให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย และขับเคลื่อน นโยบายการบริหารองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ของสถาบันอย่างต่อเนื่อง
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สำ�นักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ในปีงบประมาณ 2568 มีผลการดำ�เนินงานดังนี้

นโยบายสนับสนุนการดำ�เนินการวิจัยเพื่อให้มีจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
Ethics Policy

บัณฑิตศึกษา

ร้อยละ 39.81
อาจารย์/บุคลากร

ร้อยละ 37.04

นศ.ปริญญาตรี

ร้อยละ 22.22
บุคคลภายนอก

ร้อยละ 0.93

สรุปประเภทของผู้ที่ขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

108 
โครงการ

คณะมนุษยศาสตร์
ร้อยละ 15.74

คณะวิทยาการจัดการ
ร้อยละ 4.63

40

24

43

1

17

5
7

43

20

14

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
ร้อยละ 6.48

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
ร้อยละ 0.93

11

บัณฑิตวิทยาลัย
ร้อยละ 39.81

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ร้อยละ 18.52

คณะครุศาสตร์
ร้อยละ 12.96

บุคคลภายนอก
ร้อยละ 0.93

สรุปหน่วยงานผู้ที่ขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
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สรุปจำ�นวนการย่ื่นข้อเสนอโครงการวิจัย เพื่อขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

3
7

44

60

4

41

53

4

หน่วยงาน จำ�นวนโครงการ ร้อยละ 

ด้านการศึกษา/บริหารการศึกษา 41 37.96

ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 20 18.52

ด้านคอมพิวเตอร์ 16 14.81

ด้านธุรกิจ/การเกษตร 15 13.89

ด้านภาษา/วรรณกรรม/ดนตรี 13 12.04

ด้านอื่น ๆ 3 2.78

รวม 108 100

สรุปประเภทการวิจัยที่ขอรับการพิจารณา
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นโยบายสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย และทรัพย์สินทางปัญญา
Research Publication Funding Policy
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สรุุปจำำ�นวนการให้้ทุุนสนัับสนุุนการเผยแพร่่ผลงานวิิจััย และผลงานทรััพย์์สิินทางปััญญา 
ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สนัับสนุุนทุุนทั้้�งหมด 107 เรื่่�อง รวมเป็็นเงิิน 785,916 บาท 

สรุุปข้้อมููลหน่่วยงานที่่�ได้้รัับทุุนสนัับสนุุนการเผยแพร่่ผลงานวิิจััย
 และทรััพย์์สิินทางปััญญา ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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สรุุปข้้อมููลทุุนสนัับสนุุนการเผยแพร่่ผลงานวิิจััย และทรััพย์์สิินทางปััญญา
 ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568

สรุุปฐานข้้อมููลที่่�เผยแพร่่บทความในวารสารระดัับชาติิ และนานาชาติิ

สรุุปจำำ�นวนการให้้ทุุนสนัับสนุุนการเผยแพร่่ผลงานวิิจััย และผลงานทรััพย์์สิินทางปััญญา 
ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สนัับสนุุนทุุนทั้้�งหมด 107 เรื่่�อง รวมเป็็นเงิิน 785,916 บาท 
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นโยบายส่งเสริมสนับสนุน
ประกวดวิจัยและนวัตกรรม ในระดับชาติและนานาชาติ

“Policy to support research and innovation participation 
in national and international competitions”

ผลงาน รางวัล นักวิจัย

เวทีประกวดระดับชาติ

“การสร้างสรรค์ลายผ้าย้อมครามด้วย

เทคนิคเขียนเทียน” สาขาปรัชญา

รางวัลการวิจัยแห่งชาติ 2568

รางวัลผลงานประดิษฐ์คิดค้น

ประเภท “รางวัลดีมาก”

อ.อำ�นาจ สุนาพรม

นายแสนสุรีย์ เชื้อวังคำ�

อ.นะกะวี ด่านลาพล

“การส่งเสริมและยกระดับโคเนื้อสกลนครด้วย

นวัตกรรมและเทคโนโลยี” สาขาสังคมศาสตร์

รางวัลการวิจัยแห่งชาติ 2568

รางวัลผลงานประดิษฐ์คิดค้น

ประเภท “รางวัลดี”

ศ. ดร.ทศวรรษ สีตะวัน

ผศ. ดร.ก้องภพ ชาอามาตย์

ผศ. ดร.สาคร อินทะชัย

ดร.ครรชิต สิงห์สุข

โครงการ “ชุมชนนวัตกรรมผ้ามัดย้อมคราม

ธรรมชาติเชิงสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ

ฐานราก จังหวัดสกลนคร”

รางวัลชุมชนนวัตกรรม

แห่งการเรียนรู้ ระดับดี

งาน “วันนวัตกรชุมชนไทย” ครั้งที่ 1

นายแสนสุรีย์ เชื้อวังคำ�

ผศ. ดร.ธนกร ราชพิลา

ผศ. ดร.พัลลภ จันทร์กระจ่าง

อ.ดร.ศศิกานต์ สังข์ทอง

ผศ. ดร.ภัทรดร จั้นวันดี

รศ. ดร.สราวุฒิ บุญเกิดรัมย์

อ.ชฎาพร แนบชิด

“นวัตกรรมครามผงพร้อมย้อม” รางวัลเทคโนโลยีและนวัตกรรม ระดับดี

งาน “วันนวัตกรชุมชนไทย” ครั้งที่ 1

ผศ. ดร.ธนกร ราชพิลา

เวทีประกวดระดับนานาชาติ

Tropical Cloud Microphysics for Rainfall 

Forecasting

Silver Medal 

งาน Kaohsiung International 

Invention and Design EXPO” 

(KIDE 2024)

รศ. ดร.วิลาวรรณ์ คำ�หาญ

ผศ. เชิดตระกูล หอมจำ�ปา

ผศ. จีระนันต์ เจริญรัตน์

น.ส. อรดี พิลาโฮม

นายไวชยา นิสสาวรรณ

นายยุทธพิชัย แจนโกนดี

Physical Restraint Patient with 

Fixed Sure Alarm

Gold Medal 

งาน Kaohsiung International 

Invention and Design EXPO” 

(KIDE 2024)

ผศ. ดร.ศศิวรรณ ทัศนเอี่ยม

ผศ. ดร.ณีรนุช วรไธสง

อ.กิตติภัค โยวราลัย

อ.นะกะวี ด่านลาพล

นางวิภา แก้วเคน

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำ�เนินงานที่เป็นเลิศ 
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“Policy to support research and innovation participation 
in national and international competitions”

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำ�เนินงานที่เป็นเลิศ 

Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx

	 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้ดำ�เนินนโยบายเตรียมความพร้อม

เพ่ือยกระดับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำ�เนิน

งานที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) เพื่อพัฒนาองค์กรสู่

ความเป็นเลิศและยั่งยืนในระยะยาว

	 ในปีงบประมาณ 2568 สถาบันฯ ได้จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างความเข้าใจ

แนวทางการนำ�เกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในการพัฒนาองค์กร โดยได้รับเกียรติจาก ผศ. ดร.ธรัช อารีราษฎร์ 

และ ผศ. ดร.วรปภา อารีราษฎร์ เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับ แนวทางการจัดการคุณภาพ การ

ประเมินตนเอง และการปรับปรุงกระบวนการทำ�งานตามหลักการ

	 ทั้งนี้ สถาบันได้ดำ�เนินการจัดทำ� โครงร่างองค์กร (Organizational Profile : OP) ระดับ

สำ�นัก/สถาบัน เพ่ือใช้เป็นกรอบการประเมินและวางแผนพัฒนาคุณภาพการดำ�เนินงานตามเกณฑ์ สำ�หรับ

การประเมินคุณภาพภายในประจำ�ปีการศึกษา 2567 ซึ่งนับเป็นก้าวสำ�คัญในการยกระดับมาตรฐานการ

บริหารจัดการและคุณภาพการดำ�เนินงานของสถาบันให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับแนวทางการ

พัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย
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ปี เป้าหมายในการพัฒนาหน่วยงาน หมวดหัวข้อตามเกณฑ์ RU-QE

2568

1. จัดทำ�โครงร่างองค์กร โครงร่างองค์กร

2. จัดทำ�แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวทางตาม   

    แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเกณฑ์ RU-QE

3. ค้นหาปัจจัยความผูกพันของบุคลากร หมวด 5 (5.1)

2569

4. ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และวัฒนธรรมองค์กร หมวด 1 การนำ�องค์กร (1.1)

5. ปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการหน่วยงาน หมวด 2 (2.1,2.2)

6. การจัดทำ�/ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากร หมวด 5 (5.1)

2570

7. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการรับฟังเสียงของลูกค้า  

    (Voice of customers) ให้ครอบคลุม และเป็นระบบ

หมวด 3 (3.1)

8. กำ�หนดตัวชี้วัดในหมวด 7 ตัวชี้วัดกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ หมวด 7

9. พัฒนา/ทบทวน/ปรับปรุงระบบการดำ�เนินงาน  

    ของหมวด 1 - 6 และกระบวนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏ (ตามที่มหาวิทยาลัยกำ�หนด)

หมวดที่ 1 - 6
10. นำ�ระบบการดำ�เนินงาน ของหมวด 1 - 6 ไปใช้ในการ 

      ดำ�เนินงาน และจัดเก็บ/บันทึกข้อมูลตามข้อกำ�หนด 

      ตัวชี้วัดที่กำ�หนดในหมวด 7

11. จัดทำ�รายงานผลการดำ�เนินงานหรือ SAR และ 

      รับการประเมินตามเป้าหมายที่กำ�หนด

แผนการดำ�เนินงานเป้าหมายในการพัฒนาหน่วยงาน (Goal-based) 
ตามแนวทางของเกณฑ์ EdPEx ระยะ 3 ปี

EdPEx
Education Criteria for Performance Excellence



พันธกิจที่

2
ส่งเสริมการขอทุนสนับสนุน

การวิจัยจากหน่วยงานภายนอก 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ

ในการแข่งขัน
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	 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้จัดสรรทุนสนับสนุนการวิจัย จำ�นวน 178 โครงการ 

รวมเป็นงบประมาณ 46,321,350 โดยมีรายละเอียดดังนี้

แหล่งทุน จำ�นวน งบประมาณ 

1. ทุนวิจัยที่ได้รับจากงบประมาณเงินรายได้ 124 2,416,000

      - ทุนสนับสนุนการพัฒนานักวิจัยรุ่นใหม่ กลาง และเมธีวิจัย 11 770,000

      - ทุนสนับสนุนการพัฒนาต้นแบบและต่อยอดนวัตกรรมฯ 8 590,000

      - ทุนสนับสนุนการวิจัยพื้นฐานสำ�หรับบุคลากรวิจัย วิจัยสถาบัน 
         และงานประจำ�สู่งานวิจัย

26 530,000

      - ทุนสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาสำ�หรับนักศึกษา 
        ระดับปริญญาตรี (ภาคปกติ)

79 526,000

2. ทุนวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Fundamental Fund) 43 9,703,000

      - แผนการวิจัยองค์ความรู้เพื่อสร้างงานวิจัยชั้นแนวหน้า 28 4,828,000

      - แผนงานพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 10 3,000,000

      - แผนงานวิจัยท้าทายด้านทรัพยากร สิ่งแวดล้อม และการเกษตร 2 1,025,000

      - แผนงานวิจัยที่พัฒนาและต่อยอด 3 850,000

3. แหล่งทุนภายนอก 11 34,202,350

3.1 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) 5 20,389,850

3.2 สำ�นักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 6 13,812,500

รวมทั้งสิ้น 178 46,321,350

โครงการวิจัย
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ข้อมูลจำ�นวนทุนวิจัย และงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568

ปีงบประมาณ

จำ�
นว

นโ
ค

รง
ก

าร

143

49

12

174

124

11
17

30

43

แหล่งทุน

ปีงบประมาณ

2566 2567 2568

จำ�นวน งบประมาณ จำ�นวน งบประมาณ จำ�นวน งบประมาณ

ทุนวิจัยที่ได้รับจาก 
งบประมาณเงินรายได้ 143 3,412,000 174 2,702,000 124 2,416,000

ทุนวิจัยที่ได้รับทุน
สนับสนุนงานพื้นฐาน

49 9,044,000 30 8,986,000 43 9,703,000

            ทุนภายนอก 12 29,397,500 17 35,741,170 11 34,202,350

รวมทั้งสิ้น 204 41,853,500 221 47,429,170 178 46,321,350

ทุนวิจัยที่ได้รับจากงบประมาณเงินรายได้

ทุนวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน

ทุนภายนอก

122 โครงการ
27,733,000 บาท

441 โครงการ
8,530,000 บาท

40 โครงการ
99,341,020 บาท

603 โครงการ
135,604,020 บาท
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ข้อมูลจำ�นวนทุนและงบประมาณการวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จำ�นวนโครงการ งบประมาณ

ทุนวิจัยสนับสนุนการพัฒนา
ต้นแบบนวัตกรรมฯ

8 โครงการ 590,000 บาท

ทุนสนับสนุนการพัฒนา
นักวิจัยรุ่นใหม่ กลาง และเมธีวิจัย 
11 โครงการ 770,000 บาท

ทุนสนับสนุนการวิจัยพื้นฐาน 

บุคลากรวิจัยฯ

26 โครงการ 530,000 บาท

ทุนสนับสนุนการวิจัยสำ�หรับนักศึกษาฯ
79 โครงการ 526,000 บาท

Fundamental Fund
43 โครงการ 9,703,000 บาท

ทุนภายนอก
11 โครงการ 

34,202,350บาท

ทุนสนับสนุนการพัฒนานักวิจัยรุ่นใหม่ กลาง และเมธีวิจัย

จำ�นวน  11 โครงการ งบประมาณ 770,000 บาท 

จำ�นวน  178 โครงการ งบประมาณ 46,321,350 บาท 

จำ�นวนโครงการ งบประมาณ

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5 โครงการ 410,000 บาท

คณะครุศาสตร์
3 โครงการ 210,000 บาท

สถาบันวิจัยและพัฒนา
2 โครงการ 110,000 บาท

สำ�นักงานอธิการบดี
1 โครงการ 40,000 บาท
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ทุนสนับสนุนการพัฒนาต้นแบบและต่อยอดนวัตกรรมฯ

ทุนสนับสนุนการวิจัยพื้นฐานสำ�หรับบุคลากรวิจัยฯ

จำ�นวน  8 โครงการ เป็นเงินจำ�นวน  590,000 บาท

จำ�นวน 26 โครงการ งบประมาณ 530,000 บาท

จำ�นวนโครงการ งบประมาณ

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
3 โครงการ 210,000 บาท

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
3 โครงการ 240,000 บาท

คณะมนุษยศาสตร์ฯ
1 โครงการ 70,000 บาท

สถาบันวิจัยและพัฒนา
1 โครงการ 70,000 บาท

คณะมนุษยศาสตร์ฯ
8 โครงการ 160,000 บาท

คณะครุศาสตร์
7 โครงการ 170,000 บาท

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
3 โครงการ 70,000 บาท

สำ�นักงานอธิการบดี
2 โครงการ 20,000 บาท

สำ�นักส่งเสริมวิชาการฯ
2 โครงการ 20,000 บาท

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
1 โครงการ 30,000 บาท

คณะวิทยาการจัดการ
1 โครงการ 30,000 บาท

คณะเทคโนอุตฯ
1 โครงการ 10,000 บาท

สถาบันวิจัยและพัฒนา
1 โครงการ 20,000 บาท

งบประมาณจำ�นวนโครงการ
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จำ�นวนโครงการ งบประมาณ

ทุนวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Fundamental Fund)

ทุนสนับสนุนการวิจัยสำ�หรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี (ภาคปกติ)

จำ�นวน  79 โครงการ งบประมาณ 526,000 บาท 

จำ�นวน  43 โครงการ งบประมาณ 9,703,000 บาท 

จำ�นวนโครงการ งบประมาณ

คณะครุศาสตร์
64 โครงการ 424,000 บาท

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
12 โครงการ 84,000 บาท

คณะมนุษยศาสตร์ฯ
3 โครงการ 18,000 บาท

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
21 โครงการ 4,680,000 บาท

คณะครุศาสตร์
8 โครงการ 1,495,000 บาท

คณะมนุษยศาสตร์ฯ
1 โครงการ 143,000 บาท

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
5 โครงการ 1,280,000 บาท

คณะเทคโนโลยีอุตฯ
4 โครงการ 1,170,000 บาท

คณะวิทยาการจัดการ
2 โครงการ 490,000 บาท

สถาบันวิจัยและพัฒนา
2 โครงการ 445,000 บาท
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ข้อมูลทุนวิจัยภายนอก

โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ สังกัด งบประมาณ 

หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.)

จะ-เลิร์น (learn)-เมือง : 

การพัฒนากลไกความร่วมมือ

จากทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาเมือง

สกลนครให้เป็นเมืองแห่งการเรียนรู้

ภายใต้ประเด็นเศรษฐกิจสร้างสรรค์

จากฐานของทุนทางประวัติศาสตร์

และวัฒนธรรม

อาจารย์ธนวดี ละม่อม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3,449,850

โครงการยกระดับการผลิตและ

การใช้ประโยชน์จากครามผง

พร้อมย้อมเชิงอุตสาหกรรม

ผศ. ดร. พัลลภ จันทร์กระจ่าง คณะวิทยาการจัดการ 2,500,000

ปรับโฉมสกลนคร ด้วยวิจัย

และนวัตกรรม: ยกระดับสู่พื้นที่

ยุทธศาสตร์เพื่อขจัดความยากจน

อย่างยั่งยืน

ผศ. ดร.ก้องภพ ชาอามาตย์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 12,000,000

การส่งเสริมและยกระดับ

ผลิตภัณฑ์ผลผลิตทางการเกษตร

จังหวัดสกลนครด้วยเครื่องอบ

อเนกประสงค์พลังงานเซลล์แสง

อาทิตย์เคลื่อนที่ได้

ดร.ครรชิต สิงห์สุข สถาบันวิจัยและพัฒนา 1,500,000

ศูนย์พัฒนาและผลิตเทคโนโลยี

และนวัตกรรมที่เหมาะสมทางการ

เกษตรและการแปรรูปผลผลิต

ทางการเกษตรจังหวัดสกลนคร

ผศ. ดร.สาคร อินทะชัย คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 940,000

รวม 20,389,850

จำ�นวน  11 โครงการ งบประมาณ 34,202,350 บาท 
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โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ สังกัด งบประมาณ 

สำ�นักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

การถ่ายทอดนวัตกรรมการออก

กำ�ลังกายหลายประโยชน์ในชุมชน

ผู้สูงอายุ ด้วยกระบวนการจัดการ

ความรู้และทฤษฎีการแพร่กระจาย

นวัตกรรม

ผศ. ดร.นำ�พร อินสิน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  500,000

การยกระดับพืชผักในท้องถิ่น 

สู่โปรตีนทางเลือกจากพืชสู่  

Modern Trade

ผศ. ดร.วิจิตรา สุจริต คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 480,000

การบริหารจัดการงานวิจัย

เพื่อท้องถิ่นเพื่อยกระดับ

ระบบเศรษฐกิจฐานรากและสังคม 

ประจำ�ปี 2568

ผศ. ดร.วิจิตรา สุจริต คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,500,000

การพัฒนาเพื่อยกระดับศักยภาพ

สมาชิกป่าเศรษฐกิจครอบครัว

อินแปงสู่การเป็นผู้ประกอบการ

ปลูกป่า ผ่านแนวคิดการมีส่วนร่วม 

จังหวัดสกลนคร

ดร.ปูริดา วิปัชชา คณะวิทยาการจัดการ 370,000

การประกวดผลงานวิศวกรสังคม

พัฒนาชุมชนดีเด่นประจำ�ปี 2568 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

ดร.วินิธา พานิชย์ คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

100,000

น้ำ�เพื่อชุมชน : วิจัยและนวัตกรรม

ในการบริหารจัดการน้ำ�

อย่างยั่งยืนในพื้นที่ขาดแคลนน้ำ� 

จังหวัดขอนแก่นและชัยภูมิ

ผศ. ดร.สาคร อินทะชัย คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  9,862,500

รวม 13,812,500

รวมทั้งสิ้น 34,202,350
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โครงการบริการวิชาการ

แหล่งทุน จำ�นวน งบประมาณ 

1. แหล่งทุนภายใน 4 9,625

1.1 การประเมินความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ 

      เรื่อง การจัดทำ� แผนพัฒนาบุคลากร และแผนพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 

1 0

1.2 การประเมินความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมงานคืนสู่เหย้า ชาวเขียว – ชมพู 

      (60 ปี ที่คึดฮอด จากโรงเรียนฝึกหัดครู สู่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร) 

1 0

1.3 สำ�รวจและประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าชมนิทรรศการ

      ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ในงานรวมน้ำ�ใจไทสกลจังหวัดสกลนคร

1 9,625

1.4 การประเมินความพึงพอใจต่อการจัดงานนำ�เสนอผลงานวิจัยของนักศึกษา  

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจำ�ปี พ.ศ. 2568

1 0

2. แหล่งทุนภายนอก 4 168,400

2.1 สำ�รวจและประเมินผลความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการให้บริการของ 

      องค์การบริหารส่วนตำ�บลนิคมน้ำ�อูน อำ�เภอนิคมน้ำ�อูน จังหวัดสกลนคร

1 25,000

2.2 สำ�รวจและประเมินผลความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการให้บริการของ 

      องค์การบริหารส่วนตำ�บลหนองบัว อำ�เภอนิคมน้ำ�อูน จังหวัดสกลนคร

1 25,000

2.3 สำ�รวจและประเมินผลความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการให้บริการของ 

      องค์การบริหารส่วนตำ�บลโคกก่อง อำ�เภอเมือง จังหวัดสกลนคร

1 20,000

2.4 การประเมินผลความพึงพอใจต่อการจัดงานแข่งขันทักษะวิชาการและการจัดงาน 

      มหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น ระดับประเทศ ครั้งที่ 14 ประจำ�ปี พ.ศ. 2568 

1 98,400

รวม 8 178,025
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อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “เทคนิิคการเขีียนข้้อเสนอโครงการวิิจััยให้้ ได้้ทุุน”

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ
“การเขีียนรายงานวิิจััยฉบัับสมบููรณ์์”

วัันที่่� : 	 28 มีีนาคม 2568 

สถานที่่� :   ห้้องประชุุมสภานัักศึึกษา 

               ชั้้�น 3 อาคาร 20

วัันที่่� : 	 27 มีีนาคม 2568

สถานที่่� : 	ห้้องประชุุมสภานัักศึึกษา ชั้้�น 3 อาคาร 20

วิิทยากร : ผศ. ดร.ประทีีป พืืชทองหลาง (ดร.ขุุน) มทร.ล้้านนา

รายละเอีียด :  เพื่่�อให้้บุุคลากรเข้้าใจหลัักการและเทคนิิคการเขีียนข้้อเสนอโครงการวิิจััยอย่่าง            

                    มีีประสิิทธิิภาพและน่่าสนใจ ผู้้�เข้้าร่่วมได้้รัับทั้้�งความรู้้�เชิิงทฤษฎีีและการฝึึกปฏิิบััติิจริิง  

                    เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพในการขอรัับทุุนวิิจััยได้้อย่่างมั่่�นใจและมีีคุุณภาพ

วิิทยากร : ผศ. ดร.ประทีีป พืืชทองหลาง (ดร.ขุุน) มทร.ล้้านนา

รายละเอีียด :  การอบรมมุ่่�งพััฒนาทัักษะการเขีียนรายงานวิิจััยให้้มีีคุุณภาพและสามารถนำำ�ไปใช้้  

                    ประโยชน์์ทางวิิชาการได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ผู้้�เข้้าร่่วมได้้รัับแนวทางปฏิิบััติิที่่�สามารถ 

                    นำำ�ไปปรัับใช้้ในการพััฒนางานวิิจััยของตนเอง เพื่่�อเสริิมสร้้างคุุณภาพงานวิิจััยของ 

                    มหาวิิทยาลััยให้้ก้้าวสู่่�มาตรฐานที่่�สููงขึ้้�น
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อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ 
“การพััฒนาข้้อเสนอโครงการวิิจััยเพื่่�อขอรัับการสนัับสนุุนจากแหล่่งทุุนภายนอก”

วัันที่่� : 	 25 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : 	ห้้องประชุุมดุุสิิตา โรงแรมภููพานเพลซ

วิิทยากร : รศ. ดร.พีีระเดช ทองอำำ�ไพ ประธานกรรมการพิิจารณา ติิดตาม และประเมิินผล 

               กรอบการวิิจััยฯ หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้้านการพััฒนาระดัับพื้้�นที่่� (บพท.)

รายละเอีียด :  เพื่่�อพััฒนาทัักษะการเขีียนข้้อเสนอโครงการวิิจััยให้้สามารถตอบโจทย์์ปััญหาในพื้้�นที่่�  

                    และเชื่่�อมโยงกัับการพััฒนาเชิิงกลยุุทธ์์ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ผู้้�เข้้าร่่วมได้้รัับความรู้้� 

                    เชิิงลึึกเกี่่�ยวกัับการออกแบบข้้อเสนอให้้สอดคล้้องกัับแนวทางของแหล่่งทุุน พร้้อม 

                    เทคนิิคการสื่่�อสารคุุณค่่าโครงการอย่่างมืืออาชีีพ เพื่่�อเพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุน 

                    สนัับสนุุนและขัับเคลื่่�อนงานวิิจััยเชิิงพื้้�นที่่�อย่่างยั่่�งยืืน

วัันที่่� : 	 29 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : 	ห้้องประชุุมสร้้อยสุุวรรณา ชั้้�น 3 อาคาร 10

วิิทยากร :  รศ. ดร.ศจีีมาจ ณ วิิเชีียร มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าพระนครเหนืือ

รายละเอีียด : เพื่่�อเสริิมสร้้างความรู้้�และทัักษะในการประยุุกต์์ใช้้ AI ในกระบวนการวิิจััยจนถึึง 

                   การตีีพิิมพ์์ผลงาน ผู้้�เข้้าร่่วมได้้เรีียนรู้้�เทคนิิคการออกแบบงานวิิจััย การเตรีียมต้้นฉบัับ 

                   เพื่่�อขอทุุนและตีีพิิมพ์์ รวมถึึงการใช้้เครื่่�องมืือ AI เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการวิิเคราะห์์  

                   สัังเคราะห์์ และพััฒนาผลงานวิิจััยให้้พร้้อมเผยแพร่่ในระดัับสากล

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การใช้้ AI จากข้้อมููลงานวิิจััยสู่่�การตีีพิิมพ์์”
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อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การพััฒนาข้้อเสนอโครงการวิิจััยเชิิงพื้้�นที่่�
เพื่่�อขอสนัับสนุุนจากแหล่่งทุุนภายนอก”

วัันที่่� : 	  31 กรกฎาคม – 1 สิิงหาคม 2568 

สถานที่่� : 	 ห้้องประชุุมดุุสิิตา โรงแรมภููพานเพลซ

วิิทยากร :  รศ. ดร.วารุุณีี อริิยวิิริิยะนัันท์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลธััญบุุรีี

	  คุุณเบญจมาศ ตีีระมาศวณิิช ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิด้้านการบริิหารจััดการทุุน 

                จากหน่่วยพััฒนาระดัับพื้้�นที่่�

รายละเอีียด : เพื่่�อเสริิมสร้้างความเข้้าใจในการออกแบบข้้อเสนอโครงการวิิจััยเชิิงพื้้�นที่่�ให้้สอดคล้้องกัับ 

                   ความต้้องการของแหล่่งทุุน และเชื่่�อมโยงกัับการพััฒนาเชิิงพื้้�นที่่�อย่่างเป็็นระบบ  

                   เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพนัักวิิจััยในการจััดทำำ�ข้้อเสนอที่่�มีีคุุณภาพและสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ ์

                   ได้้จริิง

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การพััฒนาศัักยภาพคณะกรรมการจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์
 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร” 
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อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “จริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ 
หลัักสููตร Social Science and Behavioral Research” ครั้้�งที่่� 1 และ ครั้้�งที่่� 2

วัันที่่� :     3 พฤษภาคม 2568 และ 18 กรกฎาคม 2568 

สถานที่่� : ห้้องประชุุมสััตตบงกช ชั้้�น 2 อาคาร 11

วิิทยากร :  ผศ. ดร.วิิรััช  วงศ์์ภิินัันท์์วััฒนา และ ผศ. ดร.จัักรพัันธ์์  ขััดชุ่่�มแสง

วััตถุุประสงค์์ : เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้าร่่วมการอบรมมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับหลัักจริิยธรรม

                    การวิิจััยในมนุุษย์์ด้้านสัังคมศาสตร์์และพฤติิกรรมศาสตร์์ได้้อย่่างถููกต้้อง

	      โดยมีีผู้้�ร่่วมอบรม จำำ�นวน 250 คน

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การพััฒนาศัักยภาพคณะกรรมการจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์
 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร” 

วัันที่่� : 	 18 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : 	ห้้องประชุุมสภานัักศึึกษา ชั้้�น 3 อาคาร 20 

วิิทยากร :  ผศ. ดร.วิิรััช  วงศ์์ภิินัันท์์วััฒนา และ ผศ. ดร.จัักรพัันธ์์  ขััดชุ่่�มแสง

วััตถุุประสงค์์ : เพื่่�อเป็็นการพััฒนาแนวปฏิิบััติิเฉพาะเจาะจงกัับประเด็็นจริิยธรรมที่่�ต้้องนำำ�มาพิิจารณา 

 	      สำำ�หรัับคณะกรรมการจริิยธรรมการวิิจััย โดยมีีผู้้�ร่่วมอบรม จำำ�นวน 60 คน
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รัับโล่่ผ่่านการประเมิินรัับรองคุุณภาพจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ ระดัับนานาชาติิ 
ระดัับ 3 ตามมาตรฐานสากลของ SIDCER – FERCAP

วัันที่่� : 	 24 – 27 พฤศจิิกายน 2567 

สถานที่่� : 	โรงแรมดิิเอเวอร์์เรส โฮเทล เมืืองกาฐมาณฑุุ ประเทศเนปาล 

รายละเอีียด : สำำ�นัักงานจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ สถาบัันวิิจััยและพััฒนา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

                   ผ่่านการรัับรองคุุณภาพมาตรฐานจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ ระดัับนานาชาติิ ระดัับ 3 จาก    

                   องค์์กร SIDCER – FERCAP องค์์การอนามััยโลก และ NECAST – วช. ถืือเป็็น ม.ราชภััฏ 

                   แห่่งแรกของประเทศไทยที่่�ได้้รัับเกีียรติินี้้� และได้้รัับโล่่ประกาศเกีียรติิคุุณในการประชุุม 24th  

                   FERCAP Conference ณ ประเทศเนปาล

รัับโล่่และประกาศนีียบััตรรัับรองคุุณภาพ
จาก NECAST

วัันที่่� : 	  16 มิิถุุนายน 2568 

สถานที่่� :   โรงแรมเซ็็นทาราแกรนด์์  

               เซ็็นทรััลเวิิลด์์ กรุุงเทพมหานคร

รายละเอีียด : สำำ�นัักงานจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ สถาบัันวิิจััยและพััฒนา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร  

                   เข้้ารัับโล่่และประกาศนีียบััตรรัับรองคุุณภาพคณะกรรมการจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์  

                   ภายใต้้ระบบมาตรฐานระดัับชาติิ (NECAST) จากนางสาวศุุภมาส อิิศรภัักดีี รััฐมนตรี ี

                   ว่่าการกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม (อว.) ในงานมหกรรมวิิจััย 

                   แห่่งชาติิ 2568 ณ โรงแรมเซ็็นทาราแกรนด์์ กรุุงเทพฯ



พันธกิจที่

3
ผลักดันผลงานวิจัย
สู่การใช้ประโยชน์
อย่างเป็นรูปธรรม
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SNRU Research & Innovation Award 2024

วัันที่่� : 	 14 กุุมภาพัันธ์์ 2568

สถานที่่� : 	ห้้องประชุุมสร้้อยสุุวรรณา ชั้้�น 3 อาคาร 10

รายละเอีียด : พิิธีีมอบรางวััลผลงานวิิจััยประจำำ�ปีี 2567 เพื่่�อเชิิดชููเกีียรติิคณาจารย์์และนัักวิิจััยที่่�มีี

ผลงานโดดเด่่นระดัับชาติิและนานาชาติิ โดยมีีทั้้�งหมด 20 รางวััล โดยแบ่่งประเภทดัังนี้้�
	 รางวััลผลงานตีีพิิมพ์์ระดัับชาติิ 
		  สาขามนุุษย์์ศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ 4 รางวััล 
		  สาขาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 4 รางวััล 
	 รางวััลผลงานตีีพิิมพ์์ระดัับนานาชาติิ
		   สาขามนุุษย์์ศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ 1 รางวััล
		   สาขาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 4 รางวััล 
	 รางวััลผลงานวิิจััยรัับใช้้สัังคม 
		  สาขามนุุษย์์ศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ 3 รางวััล 
		  สาขาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 4 รางวััล	
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SNRU Research & Innovation Award 2024

วัันที่่� : 	 20 ธัันวาคม 2567

สถานที่่� : 	อาคารปฏิิบััติิการตรวจวิิเคราะห์์วิิจััยเทคโนโลยีีและนวััตกรรม

รายละเอีียด : SNRU Research and Innovation Expo Award 2025 การประกวดผลงานวิิจััย

                   และนวััตกรรม โดยมหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร ร่่วมกัับ สำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ

                   มีีทีีมนัักวิิจััยส่่งผลงานเข้้าร่่วมประกวดทั้้�งสิ้้�น 6 ผลงาน โดยนวััตกรรมที่่�มีีศัักยภาพ

                   และความโดดเด่่น ในเรื่่�องของการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ และการต่่อยอดสู่่�เชิิงพาณิิชย์์ 

                   ในเวทีีระดัับภููมิิภาคและระดัับชาติิ ได้้แก่่
	 	 - รางวััล Gold Award “Safe Step: HealthTech for Fall Prevention in Olders” 
		     หััวหน้้าโครงการ ผศ. ดร.ณีีรนุุช วรไธสง สัังกััดคณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี			

		     รางวััล Silver Award “เครื่่�องดื่่�มผงข้้าวฮางงอกสำำ�เร็็จรููป” 

		     หััวหน้้าโครงการ ผศ. ดร.อรุุณรััตน์์ คำำ�แหงพล  สัังกััดคณะครุุศาสตร์์

		  - รางวััล Bronze Award “โปรแกรมประยุุกต์์สำำ�หรัับการวััดและทดสอบความสััมพัันธ์์
                                       ระหว่่างกระแสไฟฟ้้ากัับแรงดัันไฟฟ้้าในการเรีียนการสอนและการวิิจััย” 
		     หััวหน้้าโครงการ ผศ. ว่่าที่่� ร.ต.ดร.ธีีระพงษ์์ แสนทวีีสุุข สัังกััดคณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

		  - รางวััลชมเชย ได้้แก่่

		     “โมเดลแก้้จนเกษตรมููลค่่าสููง” 
		     หััวหน้้าโครงการ อ.สายฝน ปุุนหาวงค์์ สัังกััดคณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

	  	    “โมเดลระบบผลิิตเห็็ดแบบครบวงจร”
		     หััวหน้้าโครงการ นายนััททีี โคตรทุุมมีี สัังกััดสถาบัันวิิจััยและพััฒนา

		     “ดิินปั้้�นจากขี้้�เลื่่�อย”
		     หััวหน้้าโครงการ ผศ. ดร.อรุุณรััตน์์ คำำ�แหงพล  สัังกััดคณะครุุศาสตร์์

SNRU Research and Innovation Expo Award 2025
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		  รางวััลระดัับดีีมาก สาขาปรััชญา

		  ผลงาน “การสร้้างสรรค์์ลายผ้้าย้้อมครามด้้วยเทคนิิคเขีียนเทีียน” 

			ที   ีมนัักวิิจััย ได้้แก่่

			   อ.อำำ�นาจ สุุนาพรม นายแสนสุุรีีย์์ เชื้้�อวัังคำำ� อ.นะกะวีี ด่่านลาพล

		  รางวััลระดัับดีี สาขาสัังคมศาสตร์์

		  ผลงาน “การส่่งเสริิมและยกระดัับโคเนื้้�อสกลนครด้้วยนวััตกรรมและเทคโนโลยีี” 

			ที   ีมนัักวิิจััย ได้้แก่่

			    ศ. ดร.ทศวรรษ สีีตะวััน ผศ. ดร.ก้้องภพ ชาอามาตย์์  

			   ผศ. ดร.สาคร อิินทะชััย ดร.ครรชิิต สิิงห์์สุุข

งานวัันนัักประดิิษฐ์์ ประจำำ�ปีี 2568 (Thailand Inventor’s Day 2025)

วัันที่่� : 	 2 กุุมภาพัันธ์์ 2568

สถานที่่� : 	ศููนย์์นิิทรรศการและการประชุุมไบเทค บางนา

รายละเอีียด : นัักวิิจััยจากมหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร (มรสน.) ได้้รัับ รางวััลการวิิจััยแห่่งชาติิ

                    ในงาน วัันนัักประดิิษฐ์์ ประจำำ�ปีี 2568 (Thailand Inventor’s Day 2025) จััดโดย   

                    สำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ (วช.) ณ ศููนย์์นิิทรรศการและการประชุุมไบเทค บางนา

                    โดยสมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี 

                    เสด็็จเป็็นองค์์ประธานเปิิดงานและพระราชทานเกีียรติิบััตรแก่่ผู้้�ได้้รัับรางวััล โดยมีีนัักวิิจััย  

                    จาก มรสน. ที่่�ได้้รัับรางวััล ผลงานประดิิษฐ์์คิิดค้้น ดัังนี้้�
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งานวัันนัักประดิิษฐ์์ ประจำำ�ปีี 2568 (Thailand Inventor’s Day 2025) Student Research Conference : SRC 2025

วัันที่่� : 	 15 มกราคม 2568

สถานที่่� : 	หอประชุุมจามจุุรีี 2

รายละเอีียด : งานประชุุมวิิชาการและนำำ�เสนอผลงานวิิจััยของนัักศึึกษา (Student Research 

Conference Sakon Nakhon Rajabhat University 2025) หรืือ SRC SNRU 2025 เป็็น

เวทีีให้้นัักศึึกษาได้้เผยแพร่่ผลงานวิิจััยและงานสร้้างสรรค์์ ได้้มีีโอกาสแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์

ด้้านการวิิจััย มีีผลงานวิิจััยของนัักศึึกษาเข้้าร่่วมการนำำ�เสนอทั้้�งสิ้้�น 56 เรื่่�อง แบ่่งเป็็น 5 กลุ่่�ม คืือ 

กลุ่่�มสัังคมศึึกษา กลุ่่�มการศึึกษาพิิเศษและภาษาอัังกฤษ กลุ่่�มฟิิสิิกส์์ กลุ่่�มวิิทยาศาสตร์์ประยุุกต์์ 

และกลุ่่�มเทคโนโลยีีสารสนเทศและวิิทยาการข้้อมููล
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รายละเอีียด :  ร่่วมจััดแสดงในงานมหกรรมงานวิิจััยส่่วนภููมิิภาค 2568 (Regional Research Expo 

2025) จััดโดยสำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ (วช.) ร่่วมกัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏบุุรีีรััมย์์ ระหว่่างวัันที่่� 

16 – 18 กุุมภาพัันธ์์ 2568 ณ มหาวิิทยาลััยราชภััฏบุุรีีรััมย์์ โดยในปีีนี้้� ได้้เข้้าร่่วม 2 ผลงาน ตามโซน

กิิจกรรมต่่าง ๆ ดัังนี้้�

นิิทรรศการงานวิิจััย
	 “การสร้้างสรรค์์ลายผ้้าย้้อมครามด้้วยเทคนิิคการเขีียนเทีียน”
	  โดย อ.อำำ�นาจ สุุนาพรม และคณะ 

งานวิิจััยขายได้้
	 การถ่่ายทอดนวััตกรรมเพื่่�อยกระดัับผลผลิิตทางการเกษตรกลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชน
              จัังหวััดมุุกดาหารและกำำ�แพงเพชร” 
	 โดย ศ. ดร.ทศวรรษ สีีตะวััน และคณะ

Regional Research Expo 2025
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มหกรรมงานวิิจััยแห่่งชาติิ 2568 (Thailand Research Expo 2025)

รายละเอีียด :  ร่่วมจััดแสดงในมหกรรมงานวิิจััยแห่่งชาติิ Thailand Research Expo 2025 ระหว่่าง

วัันที่่� 16 - 20 มิิถุุนายน 2568 ณ โรงแรมเซ็็นทาราแกรนด์์และบางกอกคอนเวนชัันเซ็็นเตอร์์ ชั้้�น 22 

เซ็็นทรััลเวิิลด์์ กรุุงเทพมหานคร โดยในปีีนี้้� ได้้เข้้าร่่วม 3 ผลงาน ตามโซนกิิจกรรมต่่าง ๆ ดัังนี้้�

น️ิิทรรศการงานวิิจััย
	 “ก้้าวมั่่�น ปลอดภััย” (Safe Step: Health-Tech in Fall Prevention for the Older)
	  โดย ผศ. ดร.ณีีรนุุช วรไธสง และคณะนัักวิิจััย 

งานวิิจััยขายได้้
	 “ผลิิตภััณฑ์์ผ้้าย้้อมคราม” จากผลงาน การจััดการความรู้้� เรื่่�อง “กระบวนการย้้อม
               สีีครามในจัังหวััดสกลนคร” โดยนายแสนสุุรีีย์์ เชื้้�อวัังคำำ� สถาบัันวิิจััยและพััฒนา

	 “ผลิิตภััณฑ์์เนื้้�อโคขุุนแปรรููป จัังหวััดสกลนคร” จากผลงานวิิจััยจากโครงการ  

               “การส่่งเสริิมและยกระดัับโคเนื้้�อสกลนครด้้วยนวััตกรรมและเทคโนโลยีี”
                โดย ดร.ครรชิิต สิิงห์์สุุข สถาบัันวิิจััยและพััฒนา
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วัันที่่� : 	  1 - 2 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : 	โรงแรมเซ็็นทารา แกรนด์์ แอท เซ็็นทรััลพลาซา ลาดพร้้าว กรุุงเทพมหานคร

รายละเอีียด : ทีีมนัักวิิจััยโครงการ “ชุุมชนนวััตกรรมผ้้ามััดย้้อมครามธรรมชาติิเชิิงสร้้างสรรค์์เพื่่�อ 

                   พััฒนาเศรษฐกิิจฐานราก จัังหวััดสกลนคร” ร่่วมจััดแสดงผลงานวิิจััยในงาน  

                  “วัันนวััตกรชุุมชนไทย” ครั้้�งที่่� 1 และได้้รัับ 3 รางวััลสำำ�คััญ ได้้แก่่  

             		  รางวััลชุุมชนนวััตกรรม แห่่งการเรีียนรู้้� ระดัับดีี 

		  รางวััลเทคโนโลยีีและนวััตกรรม ระดัับดีี  

		  รางวััลนวััตกรชุุมชน ระดัับเกีียรติิคุุณ

วัันนวััตกรชุุมชนไทย ครั้้�งที่่� 1

วัันที่่� : 	  9 - 17 สิิงหาคม 2568

สถานที่่� : 	ณ ศููนย์์ประชุุมแห่่งชาติิสิิริิกิิตติ์์� กรุุงเทพมหานคร 

รายละเอีียด : ร่่วมจััดแสดงผลงานวิิจััยในงาน อว.แฟร์์ “SCI POWER FOR FUTURE THAILAND” 

                   จััดโดยกระทรวง อว. ระหว่่างวัันที่่� 9 –17 สิิงหาคม 2568 ณ ศููนย์์การประชุุมแห่่งชาติิ

                   สิิริิกิิติ์์� โดยนำำ�เสนอผลงาน “นวััตกรรมครามผงพร้้อมย้้อมสู่่�เชิิงพาณิิชย์์” ภายใต้ ้

                   โครงการ “ชุุมชนนวััตกรรมภููมิิปััญญาผ้้ามััดย้้อมครามธรรมชาติิฯ” และร่่วมออกบููธ 

                   จำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์จากงานวิิจััย ภายใต้้การสนัับสนุุนของ บพท. และ วช.

งาน อว.แฟร์์ : SCI POWER FOR FUTURE THAILAND 

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ การพััฒนานวััตกรรมเพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน 
ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ ปีี 2568

การถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� นวััตกรรมและเทคโนโลยีีด้้านพลัังงานทางเลืือก ปีี 2568 
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อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ การพััฒนานวััตกรรมเพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน 
ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ ปีี 2568

วัันที่่� : 	 5 มิิถุุนายน 2568

สถานที่่� : หอประชุุมจามจุุรีี 1 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

รายละเอีียด :  เพื่่�อส่่งเสริิมการพััฒนานวััตกรรมเพื่่�อท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ  

                    โดยมุ่่�งสร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ และทัักษะในการพััฒนานวััตกรรม ผู้้�เข้้าร่่วมได้้เรีียนรู้้�  

                    จากการบรรยาย การสาธิิต และการฝึึกปฏิิบััติิจริิง จากศููนย์์ความเป็็นเลิิศ  

                    8 ด้้าน เพื่่�อเชื่่�อมโยงองค์์ความรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีสู่่�การใช้้ประโยชน์ ์

                    เชิิงพาณิิชย์์และการพััฒนาชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน มีีผู้้�เข้้าร่่วมกว่่า 616 คน 

                    จาก 16 สถาบัันการศึึกษา

การถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� นวััตกรรมและเทคโนโลยีีด้้านพลัังงานทางเลืือก ปีี 2568 

วัันที่่� : 	 5 มิิถุุนายน 2568

สถานที่่� : อาคาร 20 อาคารอเนกประสงค์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

รายละเอีียด : เพื่่�อถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�และนวััตกรรมด้้านพลัังงานทางเลืือก ให้้ผู้้�เข้้าร่่วมมีีความเข้้าใจ 

                    และสามารถปฏิิบััติิได้้จริิง เพื่่�อนำำ�ไปต่่อยอดในการพััฒนาตนเอง โครงงาน หรืืองานวิิจััย 

                    ด้้านพลัังงาน มีีผู้้�เข้้าร่่วมอบรมรวม 484 คน จาก 14 สถาบััน ประกอบด้้วยนัักเรีียน  

                    นัักศึึกษา ครูู และอาจารย์์ ระดัับอุุดมศึึกษา อาชีีวศึึกษา และมััธยมศึึกษา
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Innovation for Sustainable Local Development Award
การประกวดนวััตกรรมสำำ�หรัับพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน ปีี 2568

วัันที่่� : 6 สิิงหาคม 2568

สถานที่่� : หอประชุุมจามจุุรีี 1 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

รายละเอีียด : เพื่่�อส่่งเสริิมและพััฒนาศัักยภาพนัักวิิจััยรุ่่�นเยาว์์ในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรม

                   เพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน โดยเปิิดโอกาสให้้นัักเรีียน นัักศึึกษา และครููร่่วม

                   แสดงผลงานนวััตกรรมใน 5 ด้้าน ได้้แก่่ สุุขภาพและการแพทย์์ การเกษตร 

                   พลัังงานวััสดุุและเคมีีชีีวภาพ อาหาร และการท่่องเที่่�ยว รวมทั้้�งสิ้้�น 64 ทีีม 

                   เพื่่�อกระตุ้้�นความคิิดสร้้างสรรค์์และการพััฒนานวััตกรรมที่่�ตอบโจทย์์ชุุมชน   
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CREATIVE SCIENCE

Archives in 2025 Published 3 Issues 18 Articles                    

ผลการประเมินคุณภาพวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI รอบที่ 5
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Indochina Applied Sciences

Archives in 2025 Published 3 Issues 14 Articles                    

Timeline Journal Indexing

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การยกระดัับคุุณภาพวารสาร SNRU 
สำำ�หรัับเตรีียมความพร้้อมเข้้าสู่่�ฐาน Scopus”
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Indochina Applied Sciences
อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การพััฒนาคุุณภาพวารสารให้้เทีียบเท่่าเกณฑ์์ระดัับนานาชาติิ” 

ยกระดัับจาก Local Journal สู่่� Inter Journal

วัันที่่� :     30 กรกฎาคม 2568 

สถานที่่� : ออนไลน์์ผ่่านระบบ Zoom 

วิิทยากร :  คุุณโกสิินธุ์์� ศิิริิรัักษ์์ มหาวิิทยาลััยวลััยลัักษณ์์ 

วััตถุุประสงค์์ : เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพวารสารของมหาวิิทยาลััยให้้เทีียบเท่่าเกณฑ์์ระดัับนานาชาติิ

                    โดยมุ่่�งเสริิมความรู้้�ด้้านการบริิหารจััดการวารสาร กองบรรณาธิิการ และผู้้�ประเมิิน   

                    รวมถึึงการใช้้ระบบ OJS เพื่่�อยกระดัับมาตรฐานการดำำ�เนิินงาน

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การยกระดัับคุุณภาพวารสาร SNRU 
สำำ�หรัับเตรีียมความพร้้อมเข้้าสู่่�ฐาน Scopus”

วัันที่่� : 	 8 สิิงหาคม 2568

สถานที่่� : 	ห้้องประชุุมสร้้อยสุุวรรณา ชั้้�น 3 อาคาร 10 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

วิิทยากร :  ทีีมบรรณาธิิการวารสาร Engineering Access มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม

วััตถุุประสงค์์ : เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพกองบรรณาธิิการและเจ้้าหน้้าที่่�วารสาร SNRU ในการยกระดัับ 

                    คุุณภาพวารสารสู่่�มาตรฐานระดัับนานาชาติิและเตรีียมความพร้้อมเข้้าสู่่�ฐานข้้อมููล 

                    Scopus โดยมุ่่�งเสริิมความรู้้�ด้้านการบริิหารจััดการวารสาร การพััฒนากระบวนการ

                    เผยแพร่่ และการปรัับปรุุงคุุณภาพบทความวิิชาการ
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สื่่�อสิ่่�งพิิมพ์์

สื่่�อมััลติิมีีเดีีย

+3

สื่่�อมััลติิมีีเดีีย ที่่�เผยแพร่่ในปีี 2568

มีีจำำ�นวน 1 คลิิปวีีดีีโอ 

เผยแพร่่ในสื่่�อ Youtube Chanel 

RDI SNRU 
Youtube Chanel

สื่่�อสิ่่�งพิิมพ์์ด้้านการวิิจััย ที่่�เผยแพร่่ในปีี 2568

มีีจำำ�นวน 3 เรื่่�อง ในช่่องทาง Website Rdi SNRU
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งานจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญา ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี และนวััตกรรม

สถิิติิการยื่่�นคำำ�ขอจดทะเบีียนทรััพย์์สิินทางปััญญา

ผลงานที่่�ได้้รัับการจดทะเบีียนทรััพย์์สิินทางปััญญา ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568

อนุสิทธิบัตร

ร้อยละ 77.94
สิทธิบัตรการประดิษฐ์

ร้อยละ 1.47

ลิขสิทธิ์

ร้อยละ 20.59

68
คำ�ขอ

53

14

1
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ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ผลงานที่่�ได้้รัับการจดทะเบีียนทรััพย์์สิินทางปััญญา 

มีีจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 9 ผลงาน

อนุุสิิทธิิบััตร 	 4   ผลงาน
ลิิขสิิทธิ์์� 		 5   ผลงาน

ร่่วมอบรมหลัักสููตรระดัับกลาง : การบริิหารจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญา
ของสถาบัันอุุดมศึึกษาในประเทศไทย
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วัันที่่� : 	 13 และ 23 พฤษภาคม 2568

สถานที่่� : 	รููปแบบออนไลน์์ผ่่าน Zoom Cloud Meeting

วิิทยากร : นางจิิราภรณ์์ เหลืืองไพริินทร์์ ผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์ทรััพย์์สิินทางปััญญา 

               มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

รายละเอีียด : เพื่่�อให้้อาจารย์์ นัักวิิจััย นัักศึึกษา ตลอดจนบุุคลากร ได้้เรีียนรู้้�เทคนิิคสำำ�คััญเกี่่�ยวกัับ 

                   การยื่่�นขอสิิทธิิบััตรและอนุุสิิทธิิบััตร หลัักการเบื้้�องต้้นของทรััพย์์สิินทางปััญญา

                   วิิธีีการเขีียนคำำ�ขอสิิทธิิบััตร/อนุุสิิทธิิบััตร การเตรีียมเอกสารประกอบ

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “เทคนิิคการจดสิิทธิิบััตรการประดิิษฐ์์/อนุุสิิทธิิบััตร”
เสริิมสร้้างศัักยภาพด้้านทรััพย์์สิินทางปััญญา

วัันที่่� : 	 26 - 28 มีีนาคม 2568

สถานที่่� :       โรงแรมอมารีี ดอนเมืือง แอร์์พอร์์ต กรุุงเทพมหานคร

รายละเอีียด : เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการดำำ�เนิินงานด้้านทรััพย์์สิินทางปััญญา สำำ�หรัับผู้้�มี ี

                   ประสบการณ์์บริิหารจััดการ 2 – 5 ปีี เนื้้�อหาครอบคลุุมกฎหมาย พ.ร.บ. ส่่งเสริิม 

                   การใช้้ประโยชน์์ผลงานวิิจััยและนวััตกรรม พ.ศ. 2564 สิิทธิิบััตรและอนุุสิิทธิิบััตร  

                   การยกร่่างคำำ�ขอสิิทธิิบััตร การวิิเคราะห์์และทำำ�แผนที่่�สิิทธิิบััตร รวมถึึงการออกแบบ 

                   โมเดลธุุรกิิจและการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินทางปััญญา

ร่่วมอบรมหลัักสููตรระดัับกลาง : การบริิหารจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญา
ของสถาบัันอุุดมศึึกษาในประเทศไทย
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RDIWebsite

สถาบัันวิิจััยและพััฒนา
http://rdi.snru.ac.th

ศููนย์์ความเป็็นเลิิศด้้านพลัังงานทางเลิืื�อก
http://ceae.snru.ac.th

ศููนย์์คราม
http://kram.snru.ac.th

งานจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญาฯ
http://tlo.snru.ac.th

หน่่วยจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์
http://ec.snru.ac.th

RESEARCH INFORMATION SYSTEM
ช่่องทางการเข้้าถึึงข้้อมููล

SN
R
U

ระบบสารสนเทศเพื่่�อสนัับสนุุนงานวิิจััย
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RDI

Youtube
RDI Chanel

Facebook
RDI SNRU

RIS
ระบบสารสนเทศงานวิิจััย  

ข้้อมููลสารสนเทศนัักวิิจััย
     ข้้อมููลการเผยแพร่่ผลงานวิิจััย
     ข้้อมููลผลงานวิิจััย RIS SNRU
ระบบบริิหารจััดการงานวิิจััย
     RMS
     NRIIS
ระบบเผยแพร่่งานวิิจััย
     ระบบขอทุุนเผยแพร่่งานวิิจััย
     ตรวจสอบฐานข้้อมููลวารสาร
     ระบบ SNRU TURNITIN
     Thai Journals Online (ThaiJO)
     Creative Science
     Indochina Applied Sciences
บริิการเครื่่�องมืือวิิจััย

Line@
Line Official

RESEARCH INFORMATION SYSTEM
ช่่องทางการเข้้าถึึงข้้อมููล

SN
R
U
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สรุุปข้้อมููลการให้้บริิการ Turnitin ตรวจ Plagiarism Checking



สรุุปข้้อมููลการให้้บริิการ Turnitin ตรวจ Plagiarism Checking งานจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญา ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี และนวััตกรรม

พันธกิจที่

4
บูรณาการความร่วมมือ
ภาคีเครือข่ายการวิจัย

เพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน
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	บั นทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU)การขัับเคลื่่�อนการนำำ�ผลงานทางวิิชาการและงานวิิจััย

ไปใช้้ประโยชน์์ในกระบวนการนิิติิบััญญััติิ วัันที่่� 4 เมษายน 2568 ณ ห้้องประชุุมอาคารรััฐสภา โดย              

ศ. ดร.ทศวรรษ สีีตะวััน รองอธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร และ นางปััณณิิตา สท้้านไตรภพ 

เลขาธิิการวุุฒิิสภา ร่่วมลงนามในพิิธีี เพื่่�อส่่งเสริิมความร่่วมมืือระหว่่างสถาบัันการศึึกษาและสำำ�นัักงาน

เลขาธิิการวุุฒิิสภา ในการใช้้ประโยชน์์จากองค์์ความรู้้�ทางวิิชาการและงานวิิจััยเพื่่�อพััฒนานโยบายและ

กระบวนการนิิติิบััญญััติิอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและยั่่�งยืืน

พิิธีีลงนามความร่่วมมืือ กัับวุุฒิิสภา
 ผลัักดัันงานวิิจััยสู่่�กระบวนการนิิติิบััญญััติิ
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พิิธีีลงนามความร่่วมมืือ กัับวุุฒิิสภา
 ผลัักดัันงานวิิจััยสู่่�กระบวนการนิิติิบััญญััติิ

	 บันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือทางวิิชาการ (MOU) “การพััฒนาบุุคลากรด้้านการวิิจััยและ

นวััตกรรมของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสู่่�การเป็็นนัักวิิจััยรุ่่�นใหม่่ในระบบวิิจััยและนวััตกรรม” วัันที่่� 18 

มิถิุนุายน 2568 ณ ห้้องเวิิลด์์บอลรูมู ชั้้�น 23 โรงแรมเซ็็นทาราแกรนด์์ กรุุงเทพมหานคร โดยมีี ผศ. ดร.สาคร 

อิินทะชััย ผู้้�อำำ�นวยการสถาบัันวิิจััยและพััฒนา เป็็นผู้้�แทนมหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร เข้้าร่่วมลงนาม

ความร่่วมมืือร่่วมกัับสำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ (วช.) และมหาวิิทยาลััยราชภััฏทั่่�วประเทศ 38 แห่่ง  

เพื่่�อยกระดัับศัักยภาพนัักวิิจััยรุ่่�นใหม่่ และส่่งเสริิมระบบวิิจััยและนวััตกรรมของประเทศ

พิิธีีลงนามความร่่วมมืือ “พััฒนานัักวิิจััยรุ่่�นใหม่่” 
ระหว่่าง 38 มหาวิิทยาลััยราชภััฏ กัับ วช.
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	บั ันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU) การขัับเคลื่่�อนงานวิิจััยและบริิการวิิชาการเชิิงพื้้�นที่่�

สู่่�การพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน วัันที่่� 26 มิิถุุนายน 2568 ณ ห้้องประชุุมสภานัักศึึกษา อาคาร 20 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร โดย ผศ. ชาคริิต ชาญชิิตปรีีชา อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

และ นายแพทย์์นิิรัันดร์์ พิิทัักษ์์วััชระ ประธานมููลนิิธิิสถาบัันวิิจััยเพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�นอีีสาน ร่่วมลงนาม

เพื่่�อบููรณาการงานวิิจััยและบริิการวิิชาการ พััฒนาระบบสนัับสนุุนการทำำ�งานวิิจััยเชิิงพื้้�นที่่� และผลัักดััน

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนครสู่่�การเป็็น “มหาวิิทยาลััยเพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น” อย่่างแท้้จริิง

พิิธีีลงนาม MOU ความร่่วมมืือ
ด้้านงานวิิจััยและบริิการวิิชาการเพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น
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พิิธีีลงนาม MOU ความร่่วมมืือ
ด้้านงานวิิจััยและบริิการวิิชาการเพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น

เสวนา การประยุุกต์์ใช้้งานวิิจััยเชิิงพื้้�นที่่�ในการขัับเคลื่่�อน
การพััฒนางานบริิการวิิชาการ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

วัันที่่� :    26 มิิถุุนายน 2568

สถานที่่� :      ห้้องประชุุมสภานัักศึึกษา ชั้้�น 3 อาคาร 20 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

รายละเอีียด : เวทีีเสวนาวิิชาการในหััวข้้อ “การประยุุกต์์ใช้้งานวิิจััยเชิิงพื้้�นที่่� ในการขัับเคลื่่�อน

                   การพััฒนางานบริิการวิิชาการ” โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้� 

	      ประสบการณ์์ และแนวปฏิิบััติิในการขัับเคลื่่�อนงานวิิจััยและบริิการวิิชาการเชิิงพื้้�นที่่�

	      ให้้สอดคล้้องกัับบริิบทท้้องถิ่่�น โดยมีีวิิทยากรผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ได้้แก่่ 

		  ศ. ดร.ทศวรรษ สีีตะวััน รองอธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร

		  นพ.นิิรัันดร์์ พิิทัักษ์์วััชระ ประธาน มููลนิิธิิสถาบัันวิิจััยเพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�นอีีสาน 	

		  ผศ. ดร.ปกกสิิณ ชาทิิพฮด คณบดีีคณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์      

		  อาจารย์์อรอนงค์์ ขัันเดช รองผู้้�อำำ�นวยการ สถาบัันวิิจััยและพััฒนา 

	      ดำำ�เนิินรายการโดย นางสาวปุุณิิกา หงษ์์อุุดร เลขานุุการ มููลนิิธิิสถาบัันวิิจััย

                   เพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�นอีีสาน เวทีีเสวนาครั้้�งนี้้�เป็็นส่่วนหนึ่่�งของความร่่วมมืือในการ

                   ผลัักดัันให้้งานวิิจััยตอบโจทย์์ชุุมชนและพััฒนาศัักยภาพมหาวิิทยาลััย ในการเป็็น

                   ศููนย์์กลางทางวิิชาการเพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน 
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ประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ด้้านการวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�น
เสริิมศัักยภาพพััฒนาเชิิงพื้้�นที่่�

วัันที่่� :    1 เมษายน 2568

สถานที่่� :     ศููนย์์อิินแปง บ้้านบััว ตำำ�บลกุุดบาก อำำ�เภอกุุดบาก จัังหวััดสกลนคร

รายละเอีียด : การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการจััดขึ้้�นเพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และเสริิมศัักยภาพด้้าน

                   การวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�น ภายใต้้โครงการ “พััฒนาศัักยภาพบุุคลากรด้้านการวิิจััย

                   และบริิการวิิชาการเพื่่�อพััฒนาเชิิงพื้้�นที่่�” มุ่่�งบููรณาการพัันธกิิจสััมพัันธ์์

                   ของมหาวิิทยาลััย (7 in 1) เพื่่�อพััฒนาความรู้้�ที่่�ตอบโจทย์์ท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน 	

	      กิิจกรรมประกอบด้้วยการชี้้�แจงแผนงานและการเปิิดเวทีีแลกเปลี่่�ยนระหว่่างนัักวิิจััย  

                   ภาคีีเครืือข่่าย และชุุมชนอิินแปง เพื่่�อสร้้างความร่่วมมืือและเครืือข่่ายวิิจััยเชิิงพื้้�นที่่� 

                   อย่่างต่่อเนื่่�อง

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการเรื่่�อง “การจััดการความรู้้�ชุุมชน” 
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อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “พััฒนาศัักยภาพบุุคลากรเชิิงพื้้�นที่่�มุ่่�งเน้้นเสริิมทัักษะ
และสมรรถนะสำำ�หรัับการทำำ�งานร่่วมกัับชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน

วัันที่่� :    4 - 6 สิิงหาคม 2568

สถานที่่� : ห้้องประชุุมสร้้อยสุุวรรณา ชั้้�น 3 อาคาร 10 และพื้้�นที่่�เป้่่�าหมาย

รายละเอีียด : เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพบุุคลากรมหาวิิทยาลััยในการทำำ�งานร่่วมกัับชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน  

 	     โดยมุ่่�งเสริิมทัักษะและสมรรถนะเชิิงพื้้�นที่่� ผ่่านการบรรยายและกิิจกรรม Workshop 

 	     จากมููลนิิธิิสถาบัันวิิจััยและพััฒนาท้้องถิ่่�นอีีสาน ผู้้�เข้้าร่่วมกว่่า 150 คน ได้้ลงพื้้�นที่่�จริิง

                   ใน 3 ชุุมชนจัังหวััดสกลนคร เพื่่�อพััฒนาโจทย์์บริิการวิิชาการบนฐานงานวิิจััย 

                   และสรุุปผลการเรีียนรู้้�เพื่่�อยกระดัับบทบาทมหาวิิทยาลััยในการขัับเคลื่่�อนท้้องถิ่่�น

                  อย่่างยั่่�งยืืน

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการเรื่่�อง “การจััดการความรู้้�ชุุมชน” 

วัันที่่� : 	 20 - 23 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : 	บ้้านท่่าวััด ตำำ�บล เหล่่าปอแดง อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดสกลนคร 

วิิทยากร :  นายชวลิิต ทิิพม่่อม

รายละเอีียด : เพื่่�อพััฒนาทัักษะการจััดการความรู้้�ชุุมชน ภายใต้้โครงการพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร

                   ด้้านการวิิจััยและบริิการวิิชาการเชิิงพื้้�นที่่� ผู้้�เข้้าร่่วมกว่่า 60 คน ได้้เรีียนรู้้�แนวคิิด 

                   การจััดการความรู้้� การวิิเคราะห์์ทุุนและคลัังความรู้้� การทำำ�แผนที่่�ความรู้้�  

                   และการจััดทำำ�แผนปฏิิบััติิการเพื่่�อนำำ�ความรู้้�ไปใช้้ประโยชน์์จริิง กิิจกรรมได้้รัับความร่่วมมืือ

                   จากหน่่วยงานท้้องถิ่่�นและภาคีีเครืือข่่าย เพื่่�อสร้้างต้้นแบบการจััดการความรู้้�ชุุมชน

                   ที่่�เข้้มแข็็งและยั่่�งยืืน
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ประชุุมศููนย์์ประสานงานการวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�น 
ด้้านยุุทธศาสตร์์งานวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�นอีีสาน 

วัันที่่� :    28 – 29 มิิถุุนายน 2568 

สถานที่่� : บ้้านสวนซุุมแซง ตำำ�บลกัันทรวิิชััย อำำ�เภอกัันทรวิิชััย จัังหวััดมหาสารคาม

รายละเอีียด : ร่่วมประชุุมศููนย์์ประสานงานการวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�น ด้้านยุุทธศาสตร์์งานวิิจััย

                   เพื่่�อท้้องถิ่่�นอีีสาน ณ บ้้านสวนซุุมแซง ตำำ�บลกัันทรวิิชััย อำำ�เภอกัันทรวิิชััย 

                   จัังหวััดมหาสารคาม เพื่่�อถอดบทเรีียนการดำำ�เนิินงานของศููนย์์ประสานงานการวิิจััย

                   เพื่่�อท้้องถิ่่�นภาคอีีสาน วิิเคราะห์์จุุดแข็็ง ปััญหา อุุปสรรคการดำำ�เนิินงาน ตลอดจนร่่วม  

                   กำำ�หนดยุุทธศาสตร์์การขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�นของภาคอีีสานต่่อไป

อบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การถอดบทเรีียนเพื่่�อสร้้างการเรีียนรู้้�ด้้านการวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�น”

วัันที่่� : 	 8 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : 	บ้้านหนองบััว ตำำ�บลบึึงทวาย อำำ�เภอเต่่างอย จัังหวััดสกลนคร  

วิิทยากร :  นางสาวอััสฉรา นามไธสง 

รายละเอีียด : หน่่วยวิิจััยและบริิการวิิชาการเพื่่�อท้้องถิ่่�น งานวิิจััยและบริิการวิิชาการ ลงพื้้�นที่่� 

                   เพื่่�อถอดบทเรีียนเพื่่�อสร้้างการเรีียนรู้้� ติิดตามผลการดำำ�เนิินงานงานวิิจััยเพื่่�อท้้องถิ่่�น  

                   วิิเคราะห์์ สัังเคราะห์์ สรุุปบทเรีียนการดำำ�เนิินงาน และกำำ�หนดทิิศทางการพััฒนา 

                   ของชุุมชนท้้องถิ่่�นสู่่�การยกระดัับเป็็นศููนย์์การเรีียนรู้้�ชุุมชนต้้นแบบการจััดการทรััพยากร 

                   สู่่�ความั่่�นคงและยั่่�งยืืนในอนาคตต่่อไป
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การแลกเปลี่่�ยนกระบวนการทำำ�งานวิิจััยและบริิการวิิชาการ
เพื่่�อการพััฒนางานเชิิงพื้้�นที่่�ร่่วมกัับเครืือข่่าย

วัันที่่� :    21 สิิงหาคม 2568

สถานที่่� : สถาบัันวิิจััยและพััฒนา มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครพนม และ โรงเรีียนบ้้านหนองจัันทร์์ 

รายละเอีียด : เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� หนุุนเสริิมบุุคลากรมหาวิิทยาลััยด้้วยประสบการณ์์

                   งานวิิจััยและบริิการวิิชาการเชิิงพื้้�นที่่�ร่่วมกัับเครืือข่่าย

วัันที่่� :    22 สิิงหาคม 2568

สถานที่่� : ห้้องประชุุมโรงแรมฟอร์์จููน ริิเวอร์์วิิว นครพนม                               

รายละเอีียด : เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� และออกแบบแผนการพััฒนางานบริิการวิิชาการเชิิงพื้้�นที่่�

                   เพื่่�อสนัับสนุุนการพลิิกโฉมมหาวิิทยาลััยสู่่�การพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน

                   ปีีงบประมาณ 2569
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ประชุุมเครืือข่่ายผู้้�อำำ�นวยการวิิจััยราชภััฏทั่่�วประเทศ 
เตรีียมความพร้้อมประชุุม “ราชภััฏวิิจััย ครั้้�งที่่� 8”

วัันที่่� :    19 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : ห้้องประชุุม Heritage Hall มหาวิิทยาลััยราชภััฏเพชรบุุรีี

รายละเอีียด : ร่่วมประชุุมเครืือข่่ายผู้้�อำำ�นวยการสถาบัันวิิจััยและพััฒนา มหาวิิทยาลััยราชภััฏ

                   ทั่่�วประเทศ ครั้้�งที่่� 11/2568 เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมในการจััดการประชุุมวิิชาการ

                   ระดัับชาติิและนานาชาติิ “ราชภััฏวิิจััย ครั้้�งที่่� 8”

สััมมนาวิิชาการและต้้อนรัับคณาจารย์์-นัักศึึกษาจาก ITS อิินโดนีีเซีีย 
ภายใต้้ความร่่วมมืือด้้านวิิจััยนานาชาติิ

วัันที่่� : 21 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� : 	ห้้องประชุุมสถาบัันวิิจััยและพััฒนา ชั้้�น 2

รายละเอีียด : กิิจกรรมสััมมนาวิิชาการและต้้อนรัับคณะจาก Institut Teknologi Sepuluh  

                   Nopember (ITS) ประเทศอิินโดนีีเซีีย ภายใต้้ความร่่วมมืือทางวิิชาการ  

                   ระหว่่างสองมหาวิิทยาลััย กิิจกรรมประกอบด้้วยการสััมมนา เยี่่�ยมชมห้้องปฏิิบััติิการ  

                   และหารืือแนวทางพััฒนาความร่่วมมืือด้้านการวิิจััยและหลัักสููตรนานาชาติิ 
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ศึึกษาดููงานมหาวิิทยาลััยเครืือข่่าย
เรีียนรู้้�การบริิหารจััดการด้้านการวิิจััย นวััตกรรม และเทคโนโลยีี

วัันที่่� :    1 - 2 กรกฎาคม 2568

สถานที่่� :     ศููนย์์ทรััพย์์สิินทางปััญญา มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

	    อุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ

	    สถาบัันวิิจััยและพััฒนา มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลตะวัันออก

รายละเอีียด : เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�การบริิหารจััดการด้้านการวิิจััย นวััตกรรม และเทคโนโลยีี  

                   แนวทางการคุ้้�มครองทรััพย์์สิินทางปััญญา การบริิหารทุุนวิิจััย และการผลัักดััน 

                   ผลงานสู่่�เชิิงพาณิิชย์์ เพื่่�อนำำ�องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับมาพััฒนาระบบบริิหารงานวิิจััย 

                   ของมหาวิิทยาลััยให้้มีีประสิิทธิิภาพและตอบโจทย์์สัังคม
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 ต้้อนรัับคณะศึึกษาดููงานจากมหาวิิทยาลััยเครืือข่่าย

	 สถาบัันวิิจััยและพััฒนา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสกลนคร ให้้การต้้อนรัับคณะศึึกษา 

ดููงานจากมหาวิิทยาลััยเครืือข่่ายราชภััฏ 5 แห่่ง ได้้แก่่ มหาวิิทยาลััยราชภััฏเชีียงใหม่่ มหาวิิทยาลััย

ราชภััฏนครปฐม มหาวิิทยาลััยราชภััฏร้้อยเอ็็ด มหาวิิทยาลััยราชภััฏยะลา และ มหาวิิทยาลััย

ราชภััฏบุุรีีรััมย์์ ซึ่่�งนัับเป็็นเครืือข่่ายความร่่วมมืือสำำ�คัญในการพััฒนาและยกระดัับงานวิิจััยของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏทั่่�วประเทศ การศึึกษาดููงานครั้้�งนี้้�มุ่่�งแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้�ด้้าน การบริิหาร

จััดการจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ และ การบริิหารจััดการงานวิิจััยและทรััพย์์สิินทางปััญญา เพื่่�อ

เสริิมสร้้างมาตรฐานและขัับเคลื่่�อนระบบการวิิจััยของเครืือข่่ายราชภััฏให้้มีีความเข้้มแข็็งและยั่่�งยืืน

ในระดัับชาติิ

     จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “นักสื�อความหมายเชิงพื�นที�หนองหาร”
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการสื�อความหมายเชิงพื�นที�
สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การพัฒนาที�ยั�งยืน และการ
ตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรและวัฒนธรรมท้องถิ�นรอบหนองหาร

     ร่วมมือกับสมาคมส่งเสริมการพัฒนาลุ่มนํ�าอย่างยั�งยืน (BDSPA),
องค์การกองทุนสัตว์ป�าโลกสากล (WWFประเทศไทย) ภายใต้การ
สนับสนุนจากองค์การความร่วมมือระหว่างประเทศแห่งสวีเดน (SIDA)
จัดอบรมเรื�อง“การพัฒนาโครงการและการพัฒนายุทธศาสตร์
องค์กร”

กิจกรรม/การดําเนินการ
     รวบรวมข้อมูลทรัพยากร สภาพป�ญหาและเพื�อหาแนวทางแก้ไขที�เหมาะสม
เกี�ยวข้องกับหนองหารอย่างละเอียด เช่น คุณภาพนํ�า ระบบนิเวศ ความหลาก
หลายทางชีวภาพ เพื�อนําไปสู่การพัฒนาแนวทางการจัดการที�เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

     ร่วมกับสมาคมส่งเสริมการพัฒนาลุ่มนํ�าอย่างยั�งยืน (BDSPA)
และองค์การกองทุนสัตว์ป�าโลกสากล (WWF ประเทศไทย) ภายใต้
การสนับสนุนจากองค์การความร่วมมือระหว่างประเทศแห่งสวีเดน
(SIDA) จัดกิจกรรม “แลกเปลี�ยนเรียนรู้และศึกษาดูงานพื�นที�ชุ่มนํ�า
ทะเลน้อย จังหวัดพัทลุง

การบริการ/ถ่ายทอดองค์ความรู้

     ร่วมจัดงาน วันพื�นที�ชุ่มนํ�าโลก (World Wetlands Day) ป� 68
เพื�อส่งเสริมการตระหนักรู้ถึงความสําคัญของการอนุรักษ์ ฟ�� นฟู และใช้
ประโยชน์พื�นที�ชุ่มนํ�าอย่างยั�งยืน

     จัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้เพื�อการบริหารจัดการทรัพยากร
ชุมชนอย่างยั�งยืน และจัดตั�ง "ศูนย์การเรียนรู้ด้านหนองหาร" เพื�อใช้เป�น
พื�นที�กลางในการจัดกิจกรรมและส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับชุมชน

     จัดทําข้อมูลและองค์ความรู้ นํามาแปรสภาพให้กลายเป�นเครื�องมือ
แห่งการเรียนรู้ที�สามารถจับต้องและเข้าใจได้ง่ายสําหรับคนทุกกลุ่มวัย
เน้นการออกแบบและสร้างสรรค์สื�อการเรียนรู้ที� และสื�อสิ�งพิมพ์ต่าง ๆ

สื�อสิ�งพิมพ์เดิม (จัดพิมพ์เพิ�มเติม)

สื�อสิ�งพิมพ์ใหม่ (การ์ด) สื�อ (ออกแบบ)

สื�อองค์ความรู้ (ศูนย์การเรียนรู้)
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     จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “นักสื�อความหมายเชิงพื�นที�หนองหาร”
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการสื�อความหมายเชิงพื�นที�
สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การพัฒนาที�ยั�งยืน และการ
ตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรและวัฒนธรรมท้องถิ�นรอบหนองหาร

     ร่วมมือกับสมาคมส่งเสริมการพัฒนาลุ่มนํ�าอย่างยั�งยืน (BDSPA),
องค์การกองทุนสัตว์ป�าโลกสากล (WWFประเทศไทย) ภายใต้การ
สนับสนุนจากองค์การความร่วมมือระหว่างประเทศแห่งสวีเดน (SIDA)
จัดอบรมเรื�อง“การพัฒนาโครงการและการพัฒนายุทธศาสตร์
องค์กร”

กิจกรรม/การดําเนินการ
     รวบรวมข้อมูลทรัพยากร สภาพป�ญหาและเพื�อหาแนวทางแก้ไขที�เหมาะสม
เกี�ยวข้องกับหนองหารอย่างละเอียด เช่น คุณภาพนํ�า ระบบนิเวศ ความหลาก
หลายทางชีวภาพ เพื�อนําไปสู่การพัฒนาแนวทางการจัดการที�เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

     ร่วมกับสมาคมส่งเสริมการพัฒนาลุ่มนํ�าอย่างยั�งยืน (BDSPA)
และองค์การกองทุนสัตว์ป�าโลกสากล (WWF ประเทศไทย) ภายใต้
การสนับสนุนจากองค์การความร่วมมือระหว่างประเทศแห่งสวีเดน
(SIDA) จัดกิจกรรม “แลกเปลี�ยนเรียนรู้และศึกษาดูงานพื�นที�ชุ่มนํ�า
ทะเลน้อย จังหวัดพัทลุง

การบริการ/ถ่ายทอดองค์ความรู้

     ร่วมจัดงาน วันพื�นที�ชุ่มนํ�าโลก (World Wetlands Day) ป� 68
เพื�อส่งเสริมการตระหนักรู้ถึงความสําคัญของการอนุรักษ์ ฟ�� นฟู และใช้
ประโยชน์พื�นที�ชุ่มนํ�าอย่างยั�งยืน

     จัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้เพื�อการบริหารจัดการทรัพยากร
ชุมชนอย่างยั�งยืน และจัดตั�ง "ศูนย์การเรียนรู้ด้านหนองหาร" เพื�อใช้เป�น
พื�นที�กลางในการจัดกิจกรรมและส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับชุมชน

     จัดทําข้อมูลและองค์ความรู้ นํามาแปรสภาพให้กลายเป�นเครื�องมือ
แห่งการเรียนรู้ที�สามารถจับต้องและเข้าใจได้ง่ายสําหรับคนทุกกลุ่มวัย
เน้นการออกแบบและสร้างสรรค์สื�อการเรียนรู้ที� และสื�อสิ�งพิมพ์ต่าง ๆ

สื�อสิ�งพิมพ์เดิม (จัดพิมพ์เพิ�มเติม)

สื�อสิ�งพิมพ์ใหม่ (การ์ด) สื�อ (ออกแบบ)

สื�อองค์ความรู้ (ศูนย์การเรียนรู้)
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Research and Innovation Expo Award
ครั�งที� 4 ในเรื�อง “โมเดลระบบผลิตเห็ดแบบ
ครบวงจร” ได้รบัรางวลัชมเชย

1.The Synthesis of Activated Carbon from Agricultural Residues for Application as an Adsorbent Via Easy Method and Using the
Innovative Simple Biomass Incinerator

2.The physicochemical characterization of diesel-like fuels derived from plastic waste pyrolysis
3.The physicochemical properties of liquid biofuel derived from the pyrolysis of low-quality rubber waste
4.Development of liquid biofuel properties through the blending of biodiesel from used cooking oil and pyrolysis oil from low-

quality rubber waste
5.Analysis of Volatile Organic Compounds, Antioxidant, Tyrosinase Inhibitory, and Antimicrobial Activities of Essential Oils from

Citronella Grass and Kaffir Lime
6.Sustainable biodiesel production and properties enhancement from locally sourced Roselle (Hibiscus sabdariffa L.) as an

alternative biofuel feedstock in ThailandS Tawil
7.Development of high-quality organic fertilizer from biomass waste and the application of biochar in local areas of Sakon

Nakhon Province, Northeastern ThailandA Thammayod
8.Thermoelectric Properties of MoS2 Thin Films Prepared by RF Magnetron Sputtering
9.Tuning the Thermoelectric Performance of Flexible Copper Selenide Thin Films through Sputtering Pressure and Hybrid

Microwave Annealing
10.Thermoelectric Properties of Molybdenum Disulfide Thin Film as Prepared by RF Magnetron Sputtering and Rapid Thermal

Annealing Process
11. Investigation on Flexible Thin Film Thermoelectrics of Tin Selenide prepared by RF Magnetron Sputtering
12.Thermoelectric power generation based on p-Sb2Te3/n-Bi2Te3 modules as prepared by Spark Plasma Sintering
13.Low-Cost Thermoelectric Ink Painting of p-BST and n-BS for Power Generation Applications
14.Enhanced Antimony Telluride Thermoelectric Generators: From Material Synthesis to Device Applications
15.Ab Initio Prediction of Large Thermoelectric Effect in Distorted Heusler Alloy Ti-Fe-Sb Compound
16.Enhancing Thermoelectric Power Factor of PEDOT: PSS/SnSe2 Nanocomposite Sheets by Rapid Thermal Annealing
17.Thermoelectricity of Iron-Antimony-Titanium Thin Films Fabricated Through DC Magnetron Sputtering
18.Post-ball-milling-assisted solid-state synthesis of Bi4O4SeCl2: A low thermal conductivity material
19.Thermoelectricity of Ternary Alloy-Based Thin Films Fabricated by Magnetron Sputtering Method
20.ENHANCED THERMOELECTRIC PROPERTIES of n-Bi 2 Se 3 AND p-Bi 0.4 Sb 1.6 Te 3 SYNTHESIZED BY USING HOT-PRESS

METHOD.
21.Thermoelectric Power Factor Enhanced Using Liquid-Exfoliated SnSe2 Multisheets Coated on Glass Substrate
22.Enhanced Thermoelectric Properties of p-type Bi0. 5Sb1. 6Te3 Bulk Alloys Synthesized by Control Time and Spark Plasma

Sintering Method
23.Cutting-Edge Triboelectric Nanogenerators: Electrically Conductive Rubber Reinforced with Nano Barium Titanate
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กลุ่มวสิาหกิจชุมชนเกษตรอิทรยีว์ถีิชุมชน บ.วาใหญ่ 
       ต.วาใหญ่ อ.อากาศอํานวย จ. สกลนคร

กลุ่มวสิาหกิจชุมชนเกษตรก้าวหน้าตําบลหว้ยหลัว 
       บ. ประชาสรร ต. หว้ยหลัว อ. บา้นมว่ง จ. สกลนคร
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ศูนย�ความเป�นเลิศด�านคราม
Center of Excellence in Indigo Sciences 
สถาบันว�จัยและพัฒนา มหาว�ทยาลัยราชภัฏสกลนคร

สรุปผลการดําเนินงานป� 2568

• ห�องนิทรรศการแสดงผลงานศูนย�ความเป�นเลิศด�านคราม

• กิจกรรมโครงการ Cultural Identity : Sakon Nakhon
   อัตลักษณ�วัฒนธรรม : สกลนคร ร�วมกับสํานักงานวัฒนธรรมร�วมสมัย

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนานวัตกรรมเพ�่อการพัฒนาท�องถิ�นอย�างยั่งยืน

• กิจกรรมยกระดับชุมชนต�นแบบด�านครามจังหวัดสกลนคร ณ บ�านโนนเร�อ ต.นาหัวบ�อ อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร

• แสดงผลงานว�ชาการ ผลงานว�จัย นวัตกรรมและผลิตภัณฑ�จากครามและผ�าย�อมคราม
   ในพ�ธีลงนามความร�วมมือ (MOU) ระหว�างสํานักงานเลขาวุฒิสภา กับมหาว�ทยาลัยราชภัฏสกลนคร

• แสดงผลงานว�ชาการ ผลงานว�จัย เข�าร�วมเสวนา โครงการเทศกาลเมืองครามสกลนคร 2024
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คณะผูบ้ริหาร ระบบออนไลน์

กิจกรรม 2568

อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครอุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
Science Park Sakon Nakhon Rajabhat UniversityScience Park Sakon Nakhon Rajabhat University

Science Park SNRU

(+66) (0)-42970011 https://scipark.snru.ac.th/
sci.park@snru.ac.th

อาคารปฏิบติัการตรวจวิเคราะห ์วิจัย เทคโนโลย ีและนวัตกรรม ชั�น 1 
เลขที� 680 ถนนนิตโย ตําบลธาตนุาเวง อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 47000

ผูช้่วยศาสตราจารยช์าคริต ชาญชิตปรีชา
อธิการบด ีมหาวทิยาลยัราชภัฏสกลนคร

ศาสตราจารย ์ดร. ทศวรรษ สีตะวัน
รองอธิการบดี

ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร. กอ้งภพ ชาอามาตย์
รองอธิการบดี

ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร. สาคร อนิทะชัย
ผูอ้ํานวยการสถาบนัวิจยัและพฒันา

รองศาสตราจารย ์ดร. อาธรณ ์วรอัด
รองผูอ้ํานวยการสถาบนัวิจยัและพฒันา

เว็ปไซต์ อุทยานวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
https://scipark.snru.ac.th/

เว็ปไซต์ ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ

https://nstis.mhesi.go.th/

ประชุมรับแนวทางการดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค ทั�ง 4 ภูมิภาค และเครือข่าย
ประจําปีพ.ศ. 2569 นําโดย ผศ.ดร. สาคร อินทะชัย ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

โครงการพัฒนาระบบกลไกของอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค เพื�อพัฒนาพื�นที�
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

เสวนาแลกเปลี�ยนเรียนรู้การจัดตั�งอุทยานวิทยาศาสตร์และ Holding Company
ภายใต้โครงการจัดตั�งอุทยานวิทยาศาสตร์และโรงงานต้นแบบ

ศึกษาดูงานอุทยานวิทยาศาสตร์และโรงงานต้นแบบ อุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค
ภาคเหนือ (มช.) และอุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทั�งหทด 4 แห่ง

กิจกรรมพัฒนาทักษะและศักยภาะเบี�องต้นบุคลากรอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค
(RSP Skill up 68) หลังสูตร 102 Early-stage Tech Incubation

โครงการพัฒนาศักยภาพการให้บริการห้องปฏิบัติการกลางอุทยาวิทยาศาสตร์ภาค
เหนือ (เชียงใหม่) เพื�อถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างเครือข่ายการจัดทําระบบ

มาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017

คลินิกเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร

บริการให้ค าปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยี
(Technology Consulting Service : TCS)

กิจกรรมเด่น 
25 มี.ค. รายงานผลโครงการผ่าน Zoom ต่อคณะกรรมการ MHESI
27 เม.ย. น าเสนอผลผลิต 3 โครงการ ในการประชุม ครม. สัญจร จังหวัดนครพนม
14–15 ก.ค. อบรมเชิงปฏิบัติการ “ย้อมผ้าจากสีธรรมชาติ – เขียวซางหม่น” ณ บ้านหนองสังข์
21–22 ก.ย. ร่วมประชุมเครือข่ายพัฒนา ววน. ภาคอีสาน

2568

“กลไกขับเคลื่อนองค์ความรู้สู่นวัตกรรมชุมชน สู่การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากยั่งยืน”

ผลลัพธ์
•พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ: ผ้าไหมย้อมคราม 

“นางอ่อนโยน”
•เสริมศักยภาพธุรกิจชุมชนและขยายเครือข่าย  

ความร่วมมือ
•ต่อยอดการบริการเทคโนโลยีสู่ระบบ 

TCS Digital
•ความพึงพอใจของผู้รับบริการ คิดเป็นร้อยละ 80

โครงการที่ได้รับการสนับสนุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
1. โครงการบริการให้ค าปรึกษาข้อมูลและเทคโนโลย ี(TCS)
2. โครงการไหมย้อมครามบ้านกลางนางอ่อนโยน  
3. โครงการการยกระดับศักยภาพธุรกิจข้าวอินทรีย์วิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
เกษตรอินทรีย์สว่างแดนดิน 

ผลการด าเนินงาน
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14–15 ก.ค. อบรมเชิงปฏิบัติการ “ย้อมผ้าจากสีธรรมชาติ – เขียวซางหม่น” ณ บ้านหนองสังข์
21–22 ก.ย. ร่วมประชุมเครือข่ายพัฒนา ววน. ภาคอีสาน

2568

“กลไกขับเคลื่อนองค์ความรู้สู่นวัตกรรมชุมชน สู่การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากยั่งยืน”

ผลลัพธ์
•พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ: ผ้าไหมย้อมคราม 

“นางอ่อนโยน”
•เสริมศักยภาพธุรกิจชุมชนและขยายเครือข่าย  

ความร่วมมือ
•ต่อยอดการบริการเทคโนโลยีสู่ระบบ 

TCS Digital
•ความพึงพอใจของผู้รับบริการ คิดเป็นร้อยละ 80

โครงการที่ได้รับการสนับสนุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
1. โครงการบริการให้ค าปรึกษาข้อมูลและเทคโนโลย ี(TCS)
2. โครงการไหมย้อมครามบ้านกลางนางอ่อนโยน  
3. โครงการการยกระดับศักยภาพธุรกิจข้าวอินทรีย์วิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
เกษตรอินทรีย์สว่างแดนดิน 

ผลการด าเนินงาน



โครงการ “การพัฒนาและยกระดับจังหวัดสกลนครสู่พื� นที�วิจัยยุทธศาสตร์เพื�อ
ขจัดความยากจนและสร้างโอกาสทางสังคมด้วยวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยี”
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จํานวนครัวเรือนยากจนเข้าร่วม

1,147.-
รายได้เพิ�มขึ�น บาท/คน/เดือน 

7
(กลุ่ม)ผู้ประกอบการปลูกผัก

--> เกษตรทฤษฎีใหม่
--> ระบบสูบนํ�าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์
--> เกษตรทฤษฎีใหม่
--> ระบบสูบนํ�าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์

อ.ทนงศักดิ� ทินบุตร (ครูโบ้)อ.ทนงศักดิ� ทินบุตร (ครูโบ้)

--> จากผักแปลงรวม โรงเรียนกุดบาก
พัฒนาศึกษา ขยายผลกระบวนการและ
องค์ความรู้งานวิจัย ผ่านเครือข่ายศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง 50 ศูนย์ (โรงเรียนทั�วภาคอีสาน) 

--> จากผักแปลงรวม โรงเรียนกุดบาก
พัฒนาศึกษา ขยายผลกระบวนการและ
องค์ความรู้งานวิจัย ผ่านเครือข่ายศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง 50 ศูนย์ (โรงเรียนทั�วภาคอีสาน) 

ศูนย์ศึกษาการ
พัฒนาภูพาน ฯ

ระบบ Knowledge Sharing Platformระบบ Knowledge Sharing Platform

บรูณาการร่วม 16 หน่วยงาน
 --> ภายใต้ 5  กระทรวง
บรูณาการร่วม 16 หน่วยงาน
 --> ภายใต้ 5  กระทรวง

กุดบากโมเดล
KM/KA

(ป�2563-2566) พัฒนาโมเดลต้นแบบ 
“แปลงสาธิตไข่นํ�า”

ป� 2567-2568

สร้าง 1 
ขยายผล 50

--> 29 องค์ความรู้--> 29 องค์ความรู้

โดย ผศ.ดร.วิจิตรา สุจริต

มูลนิธิทันตนวัตกรรม ในพระบรมราชูปถัมภ์
โรงงานแปรรูปสมุนไพร (อย.)
Plant-based Protein
Freeze & Spray Dry

มูลนิธิทันตนวัตกรรม ในพระบรมราชูปถัมภ์
โรงงานแปรรูปสมุนไพร (อย.)
Plant-based Protein
Freeze & Spray Dry

สกลนครนําศาสตร์พระราชา
ปฏิบัติการโมเดลแก้จนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

-> Poverty GAP
-> Knowledge GAP
-> Skill GAP

-> Poverty GAP
-> Knowledge GAP
-> Skill GAP

แผนแก้จนรัดบจังหวัด
/ อําเภอ/ อปท.

•พฒันาการเกษตรปลอดภัย
•สรา้งรายได้
•สรา้งเศรษฐกิจหมุนเวยีนในชุมชน

•รายได้ตํ�ากว่าเส้นความยากจน/40%ล่าง ต้อง
เพิ�มรายได้ 1,147–1,474 บาท/คน/เดือน
•ความรู้ด้านมาตรฐาน GAP/อินทรีย์, โมเดล
ธุรกิจ, โลจิสติกส์
•ทักษะเทคโนโลยีเกษตร, บัญชี/การเป�นผู้
ประกอบการ, การรวมกลุ่ม

กลไกความร่วมมือ ศจพ.สกลนคร | “อําเภอบาํบดัทกุข ์บาํรุงสขุ” | ศูนยศึ์กษาการพฒันาภพูานฯ | อว.สว่นหน้า 3 มหาลัย
MOU อ.กดุบาก 15 หน่วยงาน | กดุบากโมเดล | MOU จ.สกลนคร 42 หน่วยงาน
รางวลั GECC อ.อากาศอํานวย | รางวลัรองชนะเลิศ ระดับจงัหวดัหมูบ่า้นเศรษฐกิจพอเพยีง "อยูเ่ยน็ เป�นสขุ" | นาย
อําเภออากาศอํานวย รบัรางวลัสื�อสารเพื�อการพฒันาเชงิพื�นที�
อําเภอแก้จน | ท้องถิ�นแก้จน

ระบบข้อมูลชี�เป�า สอบทานทั�งจังกวัด (TPMAP, จปฐ., MSO Logbook) | Add on & Exit | Inclusion Error/
Exclusion Error
นิยามความยากจน (ตัวชี�วัด) | ระดับความยากจน
Living on New Pace --> P2P.SNRU --> CareAll --> PPPConnext --> SRA-DSS

ระบบส่งต่อติดตาม
แบบมุ่งเป�า

ไฟล์ excel --> ทักษะอาชีพ >< บริการรัฐ >< สุขภาพ >< ความเป�นอยู่ >< การศึกษา ><  อื�นๆ
ภาคี --> พมจ. พช. สสจ. อบจ. ทรัพยากรฯ กาชาด ท้องถิ�น/ท้องที� สกลโฮม เมตตาธรรม
Feedback Loop --> ผู้ใช้ประโยชน์ 

โมเดลแก้จน Pilot Project --> Operating Model --> Practical Poverty Alleviation Model (PPAM)
อ.กุดบาก พรรณานิคม อากาศอํานวย กุสุมาลย์ เมืองสกลนคร พังโคน วานรนิวาส
8 อาชีพ -> ผัก เห็ด ข้าวนาปรัง สมุนไพร มันฝรั�ง กบ พริก กรุงเขม่า | รายได้ 10% 20% 50%
Local Content >< Pro-poor Value Chain | Social Safety Net
4กองทุน 3วิสาหกิจชุมชน 1OTOP 27ARM 35ADM ผลิตภัณฑ์ เทคโนโลยี ความรู้ ตลาด

แผน/ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอเชิงนโยบาย กุดบากออนซอน | อําเภอบําบัดทุกข์ บํารุงสุข (อ.กุดบาด อ.อากาศอํานวย)
ศูนย์การศึกษาพัฒนาภูพานฯ | เกษตรจังหวัดสกลนคร | ทต.กุดไห, ทต.นาม่อง

เผยแพร่ เล่มเล็กกุดบากโมเดล | บทความวิชาการแนวทางการขจัดความยากจนข้ามรุ่นฯ |
www.1poverty.com

2563 | 2564 | 2565 | 2566 --> 2567-2568 Time line Management

ระบบข้อมูล PPPConnext
12,692 ครัวเรือน |  62,082 คน 

15,767 คน
ส่งต่อความช่วยเหลือ

ระบบส่งต่อและติดตาม

2,445 ครัวเรือน 
ได้รับช่วยเหลือ

ปฏิบัติการโมเดลแก้จน

ARM-ADM
36 คน | 22 คน

พี� เลี�ยงเสริมทักษะอาชีพ

แหล่งทุน : หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื�นที� (บพท.)
ระยะเวลาดําเนินงาน : 1 ป� ระหว่าง 1 มิ.ย.2567 - 31 พ.ค. 2568
ลักษณะโครงการ : ทุนวิจัยระดับสถาบันต่อเนื�องตั�งแต่ ป� 2563-2568
หัวหน้าโครงการ : ผศ.ดร.ก้องภพ ชาอามาตย์ รองอธิการบดีฯ มรภ.สกลนคร
งบประมาณ : 13,000,000 บาท
บุคลากร : นักวิจัย 53 คน | ผู้ช่วยนักวิจัย 5 คน
วัตถุประสงค์งานวิจัย

1.  เพื�อพัฒนาและยกระดับกลไกความร่วมมือการแก้ไขความยากจนและสร้างโอกาส
ทางสังคมระดับจังหวัด

2. เพื�อพัฒนาและยกระดับระบบการค้นหาสอบทานข้อมูลครัวเรือนยากจนให้
ครอบคลุม ทั�งจังหวัด ด้วยกระบวนการมีส่วนอย่างมีมาตรฐานสร้างความเป�น
เจ้าของและการยอมรับข้อมูลกลไกภาคีพื�นที�

3. เพื�อพัฒนาและยกระดับระบบการส่งต่อความช่วยเหลือให้กับคนจนกลุ่มเป�าหมายให้
เข้าถึงสวัสดิการภาครัฐ/ ชุมชน/ เอกชน สร้างโอกาสทางสังคมอย่างเป�นรูปธรรม

4. เพื�อพัฒนาและยกระดับโมเดลแก้จนที�ยกระดับโมเดลแก้จน (PPAM)

รมว. อว. - บพท. ตามติด 3 มหา'ลัย สกลนคร ผนึกกําลังแก้จน

poverty@snru.ac.th

IP-Phone 260

www.1poverty.com



โครงการ “การพัฒนาและยกระดับจังหวัดสกลนครสู่พื� นที�วิจัยยุทธศาสตร์เพื�อ
ขจัดความยากจนและสร้างโอกาสทางสังคมด้วยวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยี”

396
จํานวนครัวเรือนยากจนเข้าร่วม

1,147.-
รายได้เพิ�มขึ�น บาท/คน/เดือน 

7
(กลุ่ม)ผู้ประกอบการปลูกผัก

--> เกษตรทฤษฎีใหม่
--> ระบบสูบนํ�าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์
--> เกษตรทฤษฎีใหม่
--> ระบบสูบนํ�าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์

อ.ทนงศักดิ� ทินบุตร (ครูโบ้)อ.ทนงศักดิ� ทินบุตร (ครูโบ้)

--> จากผักแปลงรวม โรงเรียนกุดบาก
พัฒนาศึกษา ขยายผลกระบวนการและ
องค์ความรู้งานวิจัย ผ่านเครือข่ายศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง 50 ศูนย์ (โรงเรียนทั�วภาคอีสาน) 

--> จากผักแปลงรวม โรงเรียนกุดบาก
พัฒนาศึกษา ขยายผลกระบวนการและ
องค์ความรู้งานวิจัย ผ่านเครือข่ายศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง 50 ศูนย์ (โรงเรียนทั�วภาคอีสาน) 

ศูนย์ศึกษาการ
พัฒนาภูพาน ฯ

ระบบ Knowledge Sharing Platformระบบ Knowledge Sharing Platform

บรูณาการร่วม 16 หน่วยงาน
 --> ภายใต้ 5  กระทรวง
บรูณาการร่วม 16 หน่วยงาน
 --> ภายใต้ 5  กระทรวง

กุดบากโมเดล
KM/KA

(ป�2563-2566) พัฒนาโมเดลต้นแบบ 
“แปลงสาธิตไข่นํ�า”

ป� 2567-2568

สร้าง 1 
ขยายผล 50

--> 29 องค์ความรู้--> 29 องค์ความรู้

โดย ผศ.ดร.วิจิตรา สุจริต

มูลนิธิทันตนวัตกรรม ในพระบรมราชูปถัมภ์
โรงงานแปรรูปสมุนไพร (อย.)
Plant-based Protein
Freeze & Spray Dry

มูลนิธิทันตนวัตกรรม ในพระบรมราชูปถัมภ์
โรงงานแปรรูปสมุนไพร (อย.)
Plant-based Protein
Freeze & Spray Dry

สกลนครนําศาสตร์พระราชา
ปฏิบัติการโมเดลแก้จนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

-> Poverty GAP
-> Knowledge GAP
-> Skill GAP

-> Poverty GAP
-> Knowledge GAP
-> Skill GAP

แผนแก้จนรัดบจังหวัด
/ อําเภอ/ อปท.

•พฒันาการเกษตรปลอดภัย
•สรา้งรายได้
•สรา้งเศรษฐกิจหมุนเวยีนในชุมชน

•รายได้ตํ�ากว่าเส้นความยากจน/40%ล่าง ต้อง
เพิ�มรายได้ 1,147–1,474 บาท/คน/เดือน
•ความรู้ด้านมาตรฐาน GAP/อินทรีย์, โมเดล
ธุรกิจ, โลจิสติกส์
•ทักษะเทคโนโลยีเกษตร, บัญชี/การเป�นผู้
ประกอบการ, การรวมกลุ่ม

กลไกความร่วมมือ ศจพ.สกลนคร | “อําเภอบาํบดัทกุข ์บาํรุงสขุ” | ศูนยศึ์กษาการพฒันาภพูานฯ | อว.สว่นหน้า 3 มหาลัย
MOU อ.กดุบาก 15 หน่วยงาน | กดุบากโมเดล | MOU จ.สกลนคร 42 หน่วยงาน
รางวลั GECC อ.อากาศอํานวย | รางวลัรองชนะเลิศ ระดับจงัหวดัหมูบ่า้นเศรษฐกิจพอเพยีง "อยูเ่ยน็ เป�นสขุ" | นาย
อําเภออากาศอํานวย รบัรางวลัสื�อสารเพื�อการพฒันาเชงิพื�นที�
อําเภอแก้จน | ท้องถิ�นแก้จน

ระบบข้อมูลชี�เป�า สอบทานทั�งจังกวัด (TPMAP, จปฐ., MSO Logbook) | Add on & Exit | Inclusion Error/
Exclusion Error
นิยามความยากจน (ตัวชี�วัด) | ระดับความยากจน
Living on New Pace --> P2P.SNRU --> CareAll --> PPPConnext --> SRA-DSS

ระบบส่งต่อติดตาม
แบบมุ่งเป�า

ไฟล์ excel --> ทักษะอาชีพ >< บริการรัฐ >< สุขภาพ >< ความเป�นอยู่ >< การศึกษา ><  อื�นๆ
ภาคี --> พมจ. พช. สสจ. อบจ. ทรัพยากรฯ กาชาด ท้องถิ�น/ท้องที� สกลโฮม เมตตาธรรม
Feedback Loop --> ผู้ใช้ประโยชน์ 

โมเดลแก้จน Pilot Project --> Operating Model --> Practical Poverty Alleviation Model (PPAM)
อ.กุดบาก พรรณานิคม อากาศอํานวย กุสุมาลย์ เมืองสกลนคร พังโคน วานรนิวาส
8 อาชีพ -> ผัก เห็ด ข้าวนาปรัง สมุนไพร มันฝรั�ง กบ พริก กรุงเขม่า | รายได้ 10% 20% 50%
Local Content >< Pro-poor Value Chain | Social Safety Net
4กองทุน 3วิสาหกิจชุมชน 1OTOP 27ARM 35ADM ผลิตภัณฑ์ เทคโนโลยี ความรู้ ตลาด

แผน/ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอเชิงนโยบาย กุดบากออนซอน | อําเภอบําบัดทุกข์ บํารุงสุข (อ.กุดบาด อ.อากาศอํานวย)
ศูนย์การศึกษาพัฒนาภูพานฯ | เกษตรจังหวัดสกลนคร | ทต.กุดไห, ทต.นาม่อง

เผยแพร่ เล่มเล็กกุดบากโมเดล | บทความวิชาการแนวทางการขจัดความยากจนข้ามรุ่นฯ |
www.1poverty.com

2563 | 2564 | 2565 | 2566 --> 2567-2568 Time line Management

ระบบข้อมูล PPPConnext
12,692 ครัวเรือน |  62,082 คน 

15,767 คน
ส่งต่อความช่วยเหลือ

ระบบส่งต่อและติดตาม

2,445 ครัวเรือน 
ได้รับช่วยเหลือ

ปฏิบัติการโมเดลแก้จน

ARM-ADM
36 คน | 22 คน

พี� เลี�ยงเสริมทักษะอาชีพ

แหล่งทุน : หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื�นที� (บพท.)
ระยะเวลาดําเนินงาน : 1 ป� ระหว่าง 1 มิ.ย.2567 - 31 พ.ค. 2568
ลักษณะโครงการ : ทุนวิจัยระดับสถาบันต่อเนื�องตั�งแต่ ป� 2563-2568
หัวหน้าโครงการ : ผศ.ดร.ก้องภพ ชาอามาตย์ รองอธิการบดีฯ มรภ.สกลนคร
งบประมาณ : 13,000,000 บาท
บุคลากร : นักวิจัย 53 คน | ผู้ช่วยนักวิจัย 5 คน
วัตถุประสงค์งานวิจัย

1.  เพื�อพัฒนาและยกระดับกลไกความร่วมมือการแก้ไขความยากจนและสร้างโอกาส
ทางสังคมระดับจังหวัด

2. เพื�อพัฒนาและยกระดับระบบการค้นหาสอบทานข้อมูลครัวเรือนยากจนให้
ครอบคลุม ทั�งจังหวัด ด้วยกระบวนการมีส่วนอย่างมีมาตรฐานสร้างความเป�น
เจ้าของและการยอมรับข้อมูลกลไกภาคีพื�นที�

3. เพื�อพัฒนาและยกระดับระบบการส่งต่อความช่วยเหลือให้กับคนจนกลุ่มเป�าหมายให้
เข้าถึงสวัสดิการภาครัฐ/ ชุมชน/ เอกชน สร้างโอกาสทางสังคมอย่างเป�นรูปธรรม

4. เพื�อพัฒนาและยกระดับโมเดลแก้จนที�ยกระดับโมเดลแก้จน (PPAM)

รมว. อว. - บพท. ตามติด 3 มหา'ลัย สกลนคร ผนึกกําลังแก้จน

poverty@snru.ac.th

IP-Phone 260

www.1poverty.com
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กรมชลประทาน

กลุ่มแปลงใหญ่ปลูกมันฝรั�งบ
้านโ

คก
ก่อ
ง

โครงการชลประทานสกลนคร

บริษัท วาต้า ไทยเทรดดิ�ง จํากัดบริษัท เป�ปซี�-โคล่า(ไทย)เทรดดิ�ง จํากัด

ที�ทําการปกครองอําเภอ สนง.เกษตรจังหวัดสกลนคร
สนง.เกษตรอําเภอ

ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษ
ตรส

กล
นค
ร

ภาคีเครือข่ายความร่วมมือ

ขุดบ่อนํ�าบาดาล ซ้อมแซมบ้านที�อยู่อาศัย ป�จจัย
พื�นฐานของคนจน
เป�นผู้ตรวจและรับรองมาตรฐาน GAP
เป�นวิทยากรและผู้ให้ความรู้ จุลินทรีย์ สาร
ปรับปรุงดิน การเตรียมดิน
ทํางานร่วมกับนักวิจัยและกลุ่มเป�าหมาย
เป�นผู้บูรณาการและขยายผลโครงการ
สนับสนุนบุคลากร
ฟ�� นฟูอาชีพและพักหนี� 
ให้ความรู้และรับซื�อมันผรั�ง

-> พลังภาคีภาควิชาการ
-> พลังภาคีภาคธุรกิจ
-> พลังภาคีภาครัฐ

-> พลังภาคีชุมชน ประชาชน

MOU 45 ภาคีเครือข่าย

--> สิ�งที�ประทับใจเป�นอยา่งยิ�งคือ การมองเหน็ "คน" เป�น
ศูนยก์ลางบน “ฐานขอ้มูล” พจิารณาถึงความต้องการ
แต่ละบุคคล สว่นพี�น้องมขีอ้จาํกัด ได้เหน็การชว่ยเหลือใน
เชงิสงัคม “สงเคราะห์” อยา่งเขา้อกเขา้ใจ เพื�อประคองให้
พวกเขาสามารถ “ยนืหยดัได้ด้วยตนเอง”
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T

“สรา้งความเชื�อมั�น”
ถึงตัว ถึงใจ ถึงเป�าหมาย

ความโปรง่ใส

ความน่าเชื�อถือ

ความเขา้อกเขา้ใจ

การสนับสนุน

ความจรงิใจ

การเป�ดเผยข้อมูล การตัดสินใจที�ตรวจสอบได้

การรักษาคําพูด การทําตามสัญญาอย่างสมํ�าเสมอ

การสื�อสารอย่างตรงไปตรงมา ไม่ป�ดบัง

ความพร้อมในการช่วยเหลือเกื�้อกูลกัน (ข้อมูล / กลไกภาคี / กระบวนการ)

มองเห็นความต้องการและบริบทของคนอื�น

Poverty Platform: 
   ประสิทธิผลแพลตฟอร์มพลังภาคี

“Growth needs”

การเปลี�ยนแปลง
ของกลุ่มเป�าหมาย

รับจ้างปลูกมันฝรั�ง (ทักษะใหม่)
มีรายได้ -->ส่งเงินให้หลานได้เรียนพยาบาลสมํ�าเสมอ
เกิดการยอมรับจากสังคมอย่างมีศักดิ�ศรี
มีเครือข่ายเสริมพลังสู่เป�าหมาย “แก้จนข้ามรุ่น”

แม่กุด
นางบุญเรียบ อุ่นพิมพ์ (ชาวบ้านหนองปลาดุก)

การเปลี�ยนแปลง
ของภาคีภาคธุรกิจ

มีกําลังการผลิตมันฝรั�งเพิ�มขึ�น
มีความสัมพันธ์และติดตามการผลิตกับเกษตรกร
ครัวเรือนยากจน
เรียนรู้ร่วมกัน >>เป�ดรับ/ปรับเปลี�ยนวิธีการผลิต
จากภาคีต่างๆ เพื�อผลลัพธ์
สร้างคุณค่ากับเกษตรพันธสัญญา ที�มีคุณธรรม
ให้เป�นที�รู้จักกับกับคนในพื�นที�

พี�เก่ง
นายสมศักดิ�  ป�นเกี�ยง 
ผูจ้ดัการฝ�ายสง่เสรมิบรษัิท วาต้า ไทยเทรดดิ�ง จาํกัด

นายอําเภอสทุธเิมศวร ์บุญแสนกลุธวชั
นายอําเภออากาศอํานวย จงัหวดัสกลนคร

มีบทบาทหน้าที�

งานระบบข้อมูลครัวเรือนยากจน
งานโมเดลแก้จน
งานระบบจัดการภัยพิบัติ

Core Value / Support System

งานต่อไปแบบ....Non Stop พื�นที�ยุทธศาสตร์แก้จน

พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการตัดสินใจ
(Decision Support System : DSS)
พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติ (Disaster Risk Management)
ครัวเรือนมีรายได้เพิ�มขึ�น ร้อยละ 20 นําคนจนเข้าสู่โมเดลแก้จน
Pro-poor Value Chain | Social Safety Net | Area Based Industry
การบริหารจัดการการเงิน (Financial Literacy)
พัฒนา “อําเภอแก้จน/ ท้องถิ�นแก้จน”
สร้างกองทุนในระดับจังหวัดเพื�อช่วยเหลือคนยากจน
ตลาดมหาวิทยาลัยแก้จน 
จัดตั�งศูนย์วิจัยและแลกเปลี�ยนเทคโนโลยี นวัตกรรม
เกิด Area Manager | Practical Knowledge | Coaching | PLC. 

โครงการ “การพัฒนาและยกระดับจังหวัดสกลนครสู่พื� นที�วิจัยยุทธศาสตร์เพื�อ
ขจัดความยากจนและสร้างโอกาสทางสังคมด้วยวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยี”

--> วิศวกรรมเพื�อชุมชน
--> ถ่ายทอดสู่ภาคปฏิบัติ
--> บริษัทรับซื�อผลผลิต 3,938

คนจนได้รับการช่วยเหลือ

12
อาชีพ (ห่วงโซ่มูลค่าคนจน)

62
นักจัดการเชิงพื�นที� (ARM / ADM)

29x
ล้านบาทมูลค่าเศรษฐกิจในชุมชน

21
เทคโนโลยีพร้อมใช้/เหมาะสม

31
ผลิตภัณฑ์สร้างรายไ้ด้

"แลก
เปล

ี�ยนอ
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ู้” 

ผล
ลัพ

ธ ์
ป�  

25
67

อ.
อา
กา
ศอํ

าน
วย

อ.พรรณานิคม

อ.เมอืงสกลนคร

อ.กสุมุาลย์

อ.วานรนิวาส

อ.พงัโคน

อ.คําตากล้า

อ.บา้นมว่ง

อ.สอ่งดาว

อ.กดุบาก

อ.วารชิภมูิ

อ.สวา่งแดนดิน

อ.ภพูาน

อ.โคกศรสีพุรรณ

อ.เต่างอย

อ.เจรญิศิลป�

อ.โพนนาแก้ว

อ.นิคมนํ�าอูน

ปลูกมันฝรั�ง / เลี�ยงปลา /
เลี�ยงกบ / ปลูกผัก / ไข่ผํา /
โคเนื�อ 

ภัยพิบัตินํ�าท่วม / ฝนแล้ง

พริก

ข้าวเม่า / เห็ด / ปลูกผัก /
เมล็ดพันธุ์ข้าว / คราม /
สมุนไพร / จักสาร

สมุนไพร / กรุงเขมา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร

-> ข้อมูล/กลไก/กระบวนการ
-> ความรู้/เทคโนโลยี/บุคคลากร
-> พัฒนาชุมชนและเศรษฐกิจฐานราก
-> สร้างกลไกการจัดการข้อมูล 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
--> ระบบข้อมูล
--> วิจัยเชิงพื�นที�
--> สร้างเครือข่ายชุมชน
--> โรงงานแปรรูป (AIC)

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร

--> LAB / สมาร์ทฟาร์ม / เกษตรยั�งยืน
--> โมเดลต้นแบบเชิงเกษตร

โมเดลแก้จน

อว.ส่วนหน้า: 3 มหาวิทยาลัย
    บูรณาการภาคี Poverty Platform ปฏิบัติการแก้จน



ที่ปรึกษา
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก้องภพ ชาอามาตย์   	 รองอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สาคร อินทะชัย 	 ผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

รองศาสตราจารย์ ดร.อาธรณ์ วรอัด 	 รองผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช 		  รองผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ดร.ครรชิต สิงห์สุข			   รองผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา	

นางอุดมพร  บุตรสุวรรณ์  		  หัวหน้าสำ�นักงานผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ข้อมูล
งานบริหารทั่วไป
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